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bre a reestruturagdo de setores e
altera 0 Quadro Geral de Cargos
lados e o Sistema de Apoio a
Parlamentar, modifica dispositivos
2.955, de 23 de dezembro de 2024,
us anexos e da outras providéncias,
etivo de promover o aprimoramento
a administrativa e funcional do Poder
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A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA
uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 154, inci
faz saber que a CAmara Municipal aprovou e fica sancion

TITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DA ALTERA
LEIN°2.955, DE 23 DE DEZEM

CAPITULO I |
DO OBJETIVO E DA REESTRUTURACA

Art. 1° Esta Lei Complementar tem por objetivo cg
organizacional e o sistema de apoio a atividade parlament
Conquista (CMVC), instituida pela Lei n® 2.955, de 23 de
revogagdo da integralidade do referido diploma legal, p

o Municipal, de modo a garantir a
a transparéncia e o atendimento as
crescentes da atividade parlamentar,
ente no que concerne & comunicago
1al e ao suporte das novas frentes de
gislativo.

CONQUISTA, Estado da Bahia, no
s0 111, da Lei Organica do Municipio,
ada a seguinte lei:

CAO E COMPLEMENTACAO DA
BRO DE 2024

O ADMINISTRATIVA

ymplementar e adequar a estrutura
ar da Camara Municipal de Vitdria da
dezembro de 2024, sem que ocorra a
romovendo, contudo, a revogagio e

substitui¢do de seus anexos, além da criagio e definicdo das atribui¢des de novos cargos de

provimento em comissdo essenciais ao funcionamento ef]

Art. 2° Em razio das necessidades de aprimoramento da e

ciente da Casa Legislativa.

strutura de comunicacio institucional

e da valorizagdo das bancadas temdticas, bem como para o reforgo do suporte técnico aos

trabalhos do Plenario, ficam criados, no Quadro Geral de
seguintes cargos de provimento em comissdo, de livre not
Presidente da Camara Municipal:

I — Dois (02) cargos de Assessor da Bancada Feminina, s
para a Vice-Lider da referida Bancada, com o simbolo C(

Cargos Comissionados da CMVC, os

meagio € exoneragdo (ad nutum) pelo

end

C-6;
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IT — Dois (02) cargos de Assessor de Plendrio, com o simbolo CC-6;

[II — Um (01) cargo de Chefe de Comunicagdo, com o sin
IV —Um (01) cargo de Coordenador da TV Camara, com
V —Um (01) cargo de Gerente da TV Camara, com o sim
VI—Um (01) cargo de Assessor da TV Cémara, com o si
VII - Um (01) cargo de Coordenador da Radio Camara, ¢
VIII - Um (01) cargo de Assessor da Radio Cadmara, com
Art. 3° A criagiio dos cargos referidos no artigo anterior vi

estrutura administrativa e de apoio, buscando a necessaria
pablicos e no auxilio direto ao exercicio do mandato

nbolo CC-1;

o simbolo CC-4;

bolo CC-5;

mbolo CC-6:

om o simbolo CC-4;

o simbolo CC-6.

sa preencher lacunas identificadas na

exceléncia na prestagdo dos servigos
parlamentar, especialmente no que

concerne a comunicagio transparente e ao suporte direto a grupos parlamentares especificos.

CAPITULO 11

DAS ALTERACOES NA ORGANIZAGCAO DA DIRET
CRIAGCAO DOS CARG

Secédo |

ORIA DE COMUNICACAO E DA
(0N

DA REORGANIZACAO DA ESTRUTURA DE COMUNICAGAO

Art. 4° Os artigos 28, 29, 30, 31 e 32 da Lei n° 2.955, de 23 de dezembro de 2024, que versam

sobre a Diretoria de Comunicagdo, ficam revogados e
redacdes, ratificando-se a importincia estratégica da ar
transparéncia institucional:

passam a vigorar com as seguintes
ea para a publicidade dos atos ¢ a

Art. 28 A Diretoria de Comunicagdo, que passa a se denominar
Chefia Geral de Comunicacio, tem por finalidade a
assisténcia a Camara MurIlicipal no seu relacionamento com a
sociedade e os 6rgdos de comunicagdo social, a divulgagdo
ampla e transparente de suas atividades, a promogdo da imagem
institucional, ¢ a coorderJar;éo de todos os veiculos de midia
pertencentes a Casa, incluindo Radio e Televisao.

Art. 29 A Chefia Geral de Comunicagdo serd exercida pelo
Chefe de Comunicagio, 1ue deve ser pessoa graduada na drea
areas correlatas, ou por profissional

de Comunicagdo Social o
de imprensa reconhecido
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nivel de dire¢io e formulagdo estratégica da comunicagdo
institucional do Poder Legislativo.

Art. 30 A Chefia Gera
estrutura hierarquica e fur
diversificagdo de canais
crescente das midias:

de Comunicagdo tem a seguinte
icional, visando abarcar a necessaria
de transmissdo e a complexidade

I. Coordenadoria de Comunicagao;
II. Geréncia de Comunicag¢ao;
II1. Coordenadoria da Radio Camara;

1V. Coordenadoria da TV Céamara,
V. Geréncia da Radio Camara;

VI. Geréncia da TV Cam

Art. 31 Séo fungdes ¢ a
Chefia Geral de Comun
Camara:

I - Chefe de Comunicagdo
com caracteristicas de dire
suas fungdes com in
desempenho das ativida
formulagdo de politicas, a
toda matéria referente 3
Camara ¢ TV Camara da
administrativas e parlame

a) Planejar, coordenar ¢
comunicagio institucional

b) Definir, em consonanci
as estratégias, politicas, d

¢) Gerenciar a imagem
producdo de contetido ofi

d) Coordenar crises de

a.

iribuicdes dos cargos integrantes da
ca¢do, da Radio Camara e da TV

: Cargo de Provimento em Comissio,
¢d0 superior, responsavel por exercer
dependéncia profissional para o
ides, detendo por competéncia a
gestdo estratégica e a coordenagdo de
| comunicagdo, publicidade, Radio
CMVC, relacionados as atividades
ntares, em especial:

> supervisionar todas as agdes de
da Camara;

a com a Mesa Diretora e o Presidente,
retrizes ¢ padrdes de comunicagio;

plblica da instituicdo e orientar a
:ial em todos os canais de midia;

comunica¢do, garantindo respostas

publicas e posicionamentos oficiais claros e tempestivos;

¢) Aprovar campanhas, pe
acdes de midia, zeland
impessoalidade;

a3

¢as publicitarias, projetos especiais e

o pelo principio da publicidade e
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f) Articular-se com a Prg
demais setores administ
informagdes e a coesdo co

g) Supervisionar e orient
Geréncias vinculadas a Ch

=sidéncia, Vereadores, Comissdes e
rativos para garantir o fluxo de
municacional;

ar o trabalho das Coordenadorias e
efia Geral de Comunicagio;

h) Representar oficialmente a Chefia Geral de Comunicagao em

eventos, reunides, entrevi
comunicagio;

i) Informar e esclarecer
atividades da CMVC, u
comunicagdo e técnicas
estabelecido na Lei;

stas e junto aos Orgdos externos de

a opinido publica a respeito das
tilizando para isso os veiculos de
de relagdes publicas, conforme ja

1) Buscar desenvalver estztégias, criar releases, artigos, notas,

sugestOes de pautas, con
convidar jornalistas para
fazer a clipagem das
produzir relatorios de ativ

k) Promover agodes de
institucional que aproxime
de forma presencial ou
interatividade, buscando o

tar jornalistas, agendar entrevistas,

cventos/sessdes/cerimdnias e outros,
atérias, realizar media training, e
dades e de resultados;

relagdes publicas e divulgagdo
:m o Poder Legislativo da sociedade,
com o auxilio de ferramentas de
engajamento civico;

1) Estudar e propor medijias para promogdo e valorizagdo da

imagem do Poder Legisla

m) Participar, quando sol
cerimonial e protocolo n
imagem da CMVC;

n) Auxiliar a administrag?
institucional da CMVC ¢
cargo por iniciativa prop
superior hierarquico.

II - Coordenadoria de Cor
Comissdo, com caracterist

ivo;

citado por superior, dos servigos de
» que tange a perfeita exposi¢do da

i0, quando solicitado, na divulgagédo
realizar outras tarefas correlatas ao
ria ou que lhe forem atribuidas por

nunicac@o: Cargo de Provimento em
icas de cargo de chefia intermedidria,

subordinado ao Chefe de¢ Comunicagdo, desempenhado por

profissional com amplo c¢
seguintes atribui¢des:

ynhecimento técnico na drea, com as
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a) Auxiliar o Chefe de Comunicagdo na execugdo das
estratégias de comunicagdp e gestdo didria dos trabalhos;

b) Planejar e organizar a produgdo de conteido jornalistico,
institucional e publicitario em veiculos offline e online:

¢) Supervisionar a Geréncia de Comunicagdo Institucional e
integrar rotinas de trabalho entre as diferentes subunidades;

d) Elaborar pautas, agendas, notas oficiais e orientagdes de
cobertura jornalistica, garantindo a fidelidade ¢ a isonomia das
informagdes;

e) Acompanhar o desempenho das equipes de jornalistas,
fotégrafos e profissionais de midias sociais;

f) Garantir a padroniza¢gdo dos materiais divulgados pela
Camara, segundo o Manual de Identidade Visual e Politicas de
Comunicacao;

g) Acompanhar indicadores de engajamento, desempenho e
alcance das a¢des de comunicagio, reportando os resultados a
Chefia;

h) Divulgar as atividades da CMVC, com prioridade para
aquelas diretamente relacionadas ao processo legislativo, por
meio da distribuigfo de contetdo informativo em sua emissora
de radio, portal da internet e midias sociais;

i) Coordenar o trabalho de assessoria de imprensa, facilitando o
acesso da midia externa as fontes de informagéo da Casa;

j) Apoiar iniciativas que promovam o conhecimento ¢ a
cidadania, estabelecendo |a comunicagdo como ferramenta de
educagio politica;

k) Buscar a participagdo social dos cidadidos, bem como a
acessibilidade as informagdes fundamentais para os deveres
democraticos;

) Gerenciar os veiculos de comunicagdo interna e seus

respectivos contetdos.

III - Geréncia de Comunicagdo: Cargo de Provimento em
Comissdio com caracteristicas de cargo de j
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subordinado 4 Coordenadoria de Comunicagdo, com as

seguintes atribuigdes:

)peracionais de produgao jornalistica,
obertura institucional;

a) Executar as atividades @
gestdo de redes sociais e ¢

aria de releases, reportagens. noticias
1s digitais, garantindo a qualidade ¢ o

b) Gerenciar a produgéo di
e textos para o site e midiz
prazo do material;

otograficos e documentais das agdes
organizando 0 acervo

¢) Gerenciar os registros f
parlamentares e adminjistrativas,
multimidia da Casa;

) direto & imprensa e o agendamento
os da Mesa Diretora ¢ Vereadores;
oficial no site, redes sociais e boletins

d) Realizar o atendimentg
de entrevistas com membr
e) Organizar a divulgacio
internos;

eventos, sessdes solenes, audiéncias
nas que exijam cobertura de imprensa;

f) Apoiar logisticamente
publicas e atividades exter

ompanhar o desempenho das redes
publico monitorado;

g) Gerar conteudo e ace
sociais, interagindo com ©

la comunicagdo interna e organizar e
istico e de clipagem;

h) Auxiliar na produg¢éo d
conservar o arquivo jorna

i) Auxiliar os servicos de disponibilizagio e acesso a
informag&o, manutengdo do sitio eletrdnico, publicagdes legais

e veiculacdes da Camara,

IV - Coordenadoria da Ra
Comissdo com caracterist
subordinado ao Chefe de
especificamente o veic
atribui¢oes:

a) Planejar a grade de prog
conformidade com as
Comunicagio, o carater
canal;

em sintonia com os setores de TI.

dio Cdmara: Cargo de Provimento em
icas de cargo de chefia intermedidria,
Comunicagdo, responsavel por gerir
ulo de radio, com as seguintes

yramagdo da Radio Camara, em estrita
diretrizes da Chefia Geral de
educativo e de utilidade publica do
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le programas, boletins informativos e
das atividades legislativas e

¢) Acompanhar diretamente o trabalho da Geréncia de Radio ¢

definir as prioridades de ¢
d) Garantir que a progra
diretrizes institucionais d
ética jornalistica;

obertura radiofonica;
magdo respeite as normas legais, as
e neutralidade e impessoalidade, e a

e) Promover projetos de educagdio politica, cidadania e

transparéncia por meio do

V - Geréncia da Radio
Comisséo com caracterist

subordinado a Coorden:

seguintes atribuicdes:

a) Gerenciar a produgio,
boletins institucionais;

b) Gerenciar as transmis
audiéncias publicas e dem

¢) Gerenciar a operagdo
audio, mesa de som e

radiofénico;

d) Gerenciar a realizacdo
¢ conteudo especial para 1

e) Organizar e manty
responsabilizando-se pelo

) Dirigir a Rddio Camara

veiculo radiofénico.
CAmara: Cargo de Provimento em

cas de cargo de geréncia operacional,
adoria da Radio Camara, com as

edi¢do e veiculagdo de programas e
sdes ao vivo e gravadas de sessdes,
ais eventos;

e manuten¢do de equipamentos de
sistemas de gravagdo e streaming
de entrevistas, produgdo de podcasts
4dio e midias digitais integradas;

>r atualizado o arquivo
acervo da Radio Cimara;

50noro,

em questdes operacionais e técnicas,

produzir a grade de programagio detalhada, orientar os demais

profissionais da Radio Ca

g) Assegurar as transmiss
bem como outros evern
radiofénico da edilidade;

mara;

Oes das sessdes e audiéncias publicas,
itos da Camara, através do canal

h) Atender aos Vere

dores em suas necessidades de

comunicagdo, no que se refere as gravagdes de audio, conforme
as condigdes técnicas e operacionais oferecidas e apos despacho

da Chefia Geral de Com

icagdo;
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i) Prestar servigos operac
eventos.

VI - Coordenadoria da T

Comissio com caracterist

subordinado ao Chefe de (

veiculo televisivo, com as

a) Planejar a programacao
os conteudos prioritarios
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onais durante as sessdes, reunides e

V Camara: Cargo de Provimento em
cas de cargo de chefia intermediéria,
Comunicagao, responsavel por gerir o
seguintes atribuigdes:

audiovisual da TV Camara, definindo
para veiculagdo, alinhados com o

interesse publico e a divulgagio legislativa;

b) Supervisionar a Geré
produgdes institucionais, t

¢) Garantir que as transm
técnicos, de qualidade de
comunicagio publica;

d) Integrar as acOes da ]

ncia da TV Cémara e orientar as
eportagens e documentarios;

issdes e programas sigam os padrdes
imagem e som, ¢ as normas legais da

'V Camara com as demais areas da

Chefia Geral de Comunicagio, buscando sinergia na produgdo

de contetido multimidia;

e) Desenvolver e apro
documentarios, séries € cd

VII - Geréncia da TV

Comissdo com caracterist
subordinado a Coordenad
atribui¢des:

a) Gerenciar as equipe
reportagens, videos 1
transmissoes e todos 0s c¢

b) Gerenciar a operagéo
logistica de equipamento
de corte e softwares de ed

¢) Gerenciar as transmis
extraordindrias, audiénc
assegurando a continuidac

var projetos especiais de video,
impanhas de interesse publico.

Cémara: Cargo de Provimento em
icas de cargo de geréncia operacional,
oria da TV Camara, com as seguintes

5

s ¢ os processos de produgdo de
nstitucionais, entradas ao vivo,
»ntetidos audiovisuais;

dos técnicos, operadores de cameras,
s de iluminag¢@o, utilizagdo de mesas
icdo;

sbes ao vivo de sessdes ordindrias,
ias puablicas e eventos oficiais,
de e a qualidade do sinal;
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d) Editar e finalizar videos para as midias sociais, o site € a
grade de programagao da TV Cémara;

e) Garantir o arquivamento seguro ¢ a catalogagdo adequada do
acervo audiovisual da Camara, seguindo as diretrizes de
preservagdo de memoria institucional.

VIII - Assessor da TV Cadmara: Cargo de Provimento em
Comissdo, com caracteristicas de assessoramento técnico
especifico na drea de produgio audiovisual e televisiva,
subordinado 4 Coordenadoria da TV Camara, com as seguintes
atribuigdes:

a) Prestar apoio técnico ¢ operacional a produgdo, captagdo e
edicdo de conteddo audioyisual para a TV Camara;

b) Manter e operar os equipamentos de produgdo, gravagao e
transmissdo, realizando |pequenos ajustes e manutencoes
preventivas,

c) Auxiliar na cobertura jornalistica e institucional das
atividades legislativas, | acompanhando as equipes de
reportagem e transmissio;

d) Executar outras tarefas correlatas na area de produgio de
video e midias analogas, por determinagéo superior.

[X - Assessor da Radio |Cidmara: Cargo de Provimento em
Comissdo, com caracteristicas de assessoramento técnico
especifico na area de produgdo radiofonica e podcasting,

subordinado a Coordenadoria da Radio Céamara, com as

seguintes atribui¢des:

a) Prestar apoio técnico e operacional a produgéo e gravagado de
programas, boletins e spots da Radio Cdmara;

b) Auxiliar na operacio
streaming e softwares
transmissdes e gravagdes

da mesa de som, equipamentos de
de edigdo de audio durante as

¢) Apoiar a coordenagéio na busca de pautas ¢ na claboragio de
conteudo informativo e educativo para o veiculo radiofonico;

d) Realizar a manutengédo

basica do acervo sonoro e auxiliar no

registro de atividades inerentes ao canal de radio;
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¢) Executar outras tarefas correlatas na drea de produgdo de
audio e midias anédlogas, por determinagfo superior."

Art. 32 A Chefia Geral de Comunicagdo serd integrada pelo
seguinte quadro de pessoal de provimento em comissdo,
necessdrios a cobertura integral das atividades institucionais e
parlamentares:

[. Um(01) Chefe de Comunicagio:

I[I. Um (01) Coordenador de Comunicagao;

III. Um (01) Gerente de Comunicag¢@o;

IV. Um (01) Coordenador da Radio Camara;

V. Um (01) Gerente da Radio Camara;

V1. Um (01) Assessor da Radio Camara;

VIL. Um (01) Coordenador da TV Cémara;

VIII. Um (01) Gerente da TV Camara;

IX. Um (01) Assessor da TV Cémara;

X. Seis (06) Assessores de Imprensa,

XI. Dois (02) jornalistas de provimento efetivo, observado o §
2° deste artigo.

§ 1° Para os cargos descritos nos incisos I ao X deverdo ser
ocupados por pessoas com formagdo na drea ou com
experiéncia comprovada na érea de atuagdo, serdo de
provimento em comissdo, mediante livre escolha e nomeagao
do Presidente da Camara, com padrfio remuneratorio previsto
no Anexo I desta Lei.

§ 2° O Cargo descrito no inciso XI sera ocupado por servidor de
provimento efetivo.
Segao 11

Da Criagéo dos Cargos de Assessoria da Bancada Feminina

Art. 5° Ficam criados dois (02) cargos de Assessor da Bancada Feminina, vinculados a Bancada
devidamente instituida, sendo um (01) cargo destinado ao apoio técnico-legislativo da Lider e
o outro ao apoio técnico-legislativo da Vice-Lider, obseryada a prerrogativa das parlamentares
para

a indica¢do de seus ocupantes, nos termos do Sistema de Apoio Parlamentar.

Paragrafo Unico. As atribuigdes inerentes aos cargos de Assessor da Bancada Feminina séo as
seguintes:

10
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I — Prestar assessoria dircta ¢ especializada a Lider e & Vice-Lider da Bancada Feminina, no que
concerne & elaboragio, analise e acompanhamento de proposi¢des legislativas e administrativas
que tenham impacto direto ou indireto na politica de género e nos direitos das mulheres, ou que
sejam de interesse especifico da bancada;

I — Elaborar notas técnicas, minutas de projetos de lei, mog¢des, requerimentos, indicagdes e
outras proposi¢des que reflitam as diretrizes e prioridades da Bancada Feminina;

[1l — Realizar pesquisas, estudos e levantamento de dados ¢ legislagdo pertinente, a nivel
municipal, estadual e federal, para subsidiar o debate e a atuagdo parlamentar da Lider e da
Vice-Lider;

[V — Coordenar o fluxo de informagdes entre os gabinetes integrantes da Bancada Feminina e
os demais setores administrativos e legislativos da CMVC, otimizando o processo de trabalho;

V — Organizar e participar de reunides. audiéncias pablicas e eventos internos ou externos,
representando a Bancada em questdes técnicas, mediante prévia autorizagéo da respectiva Lider
ou Vice-Lider;

VI — Manter registro e arquivo atualizado das atividades, documentagdes e proposi¢des de
interesse da Bancada Feminina, assegurando a memoria de sua atuag@o;

VII — Atuar como ponto focal da articulagdo da Bancada Feminina com movimentos sociais,
orgdos governamentais e entidades da sociedade civil que tratam das questoes afetas ao género
e aos direitos humanos das mulheres;

VIII — Realizar as atribui¢des estabelecidas no Art. 46 da Lei n® 2.955/2024, no que forem
compativeis com a natureza do cargo.

Secéo II1

Da Criagio dos Cargos de Assessor de Plenario

Art. 6° Ficam criados dois (02) cargos de Assessor de Plendrio, com o objetivo de aprimorar o
suporte técnico e logistico necessario ao bom andamento das sessdes plenarias e garantir a
eficacia do processo legislativo.

Paragrafo Unico. As atribuigdes increntes aos cargos de Assessor de Plendrio, sob supervisdo
da Diretoria Legislativa e do Primeiro Secretario, sdo as seguintes:

[ — Prestar suporte direto ao Presidente ¢ @ Mesa Diretora durante as sessdes plenarias
(ordindrias, extraordindrias e solenes), auxiliando na leitura, conferéncia e ordenamento dos
documentos, proposigdes e comunicados a serem apreciados;

11
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I1 — Auxiliar o Secretdrio de Plendrio e a Diretoria Legisla
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questdes de ordem e aos procedimentos adotados em Pl
normas;
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tiva no controle de presenca, registro
rante o processo de deliberagio;

os artigos regimentais pertinentes as
enario, garantindo a observancia das

IV — Atuar na organizagdo e distribuigdo fisica ¢ cletronica dos documentos necessdrios aos

trabalhos em Plenario, incluindo emendas, substitutivos
ultima hora;

V — Monitorar o sistema de votag@o eletronica e o registre

area de Tecnologia da Informagéo Legislativa, auxiliando
durante as sessoes:

VII — Realizar o agendamento de sessdes, audiéncias pab
para eventos institucionais, coordenando a logistica nec

. vetos e informagdes legislativas de

» de presengas em coordenagdo com a
na solugdo de problemas operacionais

icas e reservas do Espago do Plenario
essaria para a perfeita realizagdo dos

atos, sob a orientacdo da Presidéncia e da Mesa Diretora;

readores, assessores parlamentares,
es ou apoio logistico relacionado as

VIII — Promover o atendimento e o suporte aos Ve
municipes e demais cidaddos que demandem informagd
atividades do Plenario;

s e ocorréncias relevantes durante as
nagdo com o Servigo de Processo

IX — Elaborar relatérios circunstanciados sobre os fatos
sessdes para posterior consulta e arquivo, em coorde
Legislativo;

logistico ou administrativo que lhes
e Diretoria Legislativa, visando a

X — Realizar quaisquer outras tarefas de apoio técnico,
sejam delegadas pelo Presidente, membros da Mesa
celeridade e a lisura dos trabalhos em Plenario.

Segdo IV

Do Sistema de Apoio & Atividade Parlamentar e da Criagdo de Cargos de Assessoramento de

Gabinete

Art. 7° O inciso I do Art. 44 da Lein®2.955, de 23 de dez
a vigorar com a seguinte redagio:

rembro de 2024, fica revogado e passa

I - At¢ R$ 60.000,00 (ses:
contratagdo de assessores.

senta mil reais) para gastos com a

a estrutura funcional dos Gabinetes
embro de 2024, passa a incorporar as

Art. 8° Para efeito de organizagdo e padronizacdo d
Parlamentares, o Anexo 1V da Lei n°® 2.955, de 23 de dez

12
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ia legislativa (CCAL), cujas fungdes
>tora, e que observardo a indicagido
bolos dos Assessores Parlamentares

\L-1, responsavel pela coordenagio,

gestdo administrativa e politica do Gabinete, atuando como elo principal entre o Vereador e a

estrutura da Casa Legislativa;

1T — Assessor de Comunicagdo Parlamentar, com o simbo
das midias sociais, comunica¢do com a comunidade e
material informativo do mandato;

I1I — Secretaria Executiva Parlamentar, com o simbolo Cf
secretaria, organizacdo da agenda, contato com mu
administrativa do Gabinete.

§ 1° Para o cargo descrito no inciso 11, devera ser ocupad
ou com experiéncia comprovada na drea de atuagdo, serd d
indica¢do dos Vereadores conforme § 1°, do Art. 45, da L
com padrio remuneratorio previsto no Anexo III desta Le

TITULO 11

DA REVOGAGAO E SUBSTITUICA(
DAS DISPOSICOES FID

Art. 9° Ficam expressamente revogados os Anex
Comissionados), II (Niveis de Remuneragdo dos Carg
Simbolos dos Assessores Parlamentares), [V (Quadro da
das Fungdes de Confianga) da Lei n°® 2.955, de 23 de dez¢

Parigrafo Unico. A revogagio dos anexos citados no
imperativa de sua atualizag@o e consolidagdo, visando int
Lei Complementar e ajustar a estrutura remuneratoria e fu
prejuizo da manutengdo dos demais cargos e atribuigdes d
as modificagdes expressas nesta Lei Complementar re
Comunicagdo.

Art. 10 Em substituicdo aos anexos revogados, a estr
Camara Municipal de Vitoria da Conquista passard a se
especificados, que integram esta LLei Complementar:

0 CCAL-10, responsavel pela gestido
o publico, e apoio a elaboragio de

CAL-15, responsavel pelas tarefas de
nicipes, e auxilio geral na rotina

0 por pessoas com formagao na drea
¢ provimento em comissio, mediante
e1 2.955, de 23 de dezembro de 2024,

L

D DOS ANEXOS E
NAIS

os I (Quadro Geral dos Cargos
os Comissionados), III (Quadro de
s Fungdes Gratificadas) e V (Quadro
>mbro de 2024.

caput justifica-se pela necessidade
sgrar 0s novos cargos criados por esta
ncional de maneira clara e coesa, sem
efinidos pela Lei n® 2.955/2024, salvo
lativas a Diretoria/Chefia Geral de

utura organizacional e funcional da
r regida pelos novos anexos a seguir
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[- ANEXO I: Quadro Geral dos Cargos Comissionados;
[ - ANEXO II: Niveis de Remuneragio dos Cargos Comissionados;
11 = ANEXO II1: Quadro de Simbolos dos Assessores Parlamentares;
[V —ANEXO IV: Quadro das Fungdes Gratificadas;
V - ANEXO V: Quadro das Fungdes de Confianga.

Art. 11 As disposigcdes da Lei n°® 2.955, de 23 de dezembro de 2024, que ndo foram
expressamente alteradas ou complementadas por esta Lei, pcrmanccem em plena vigéncia,
assegurando a estabilidade e a continuidade juridica da estrutura administrativa da Camara

Municipal de Vitéria da Conquista.

Art. 12 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Vitéria da Conquista — BA, 05 de janeiro de 2026.

Assinado diptalmente par ANA SHEILA
LEMOS ANDRADESD3EO7 1572

DN en=ANA SHEILA LEMQS
ANDRADE EONEATTIST2, =BR. o=ICP-
Brasil, cu=Secietaria da Recsits Fedeal

o Brasil - RFE

Ana Sheila Lemos Andrade
Prefeita Municipal
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ANEXO1

QUADRO GERAL DOS CARGOS COMISSIONADOS

N° CARGO SIMBOLO | QUANTIDAD
E
01 Procurador(a) Juridico(a) CC-1 01
02 | Chefe de Gabinete da Presidéncia CC-1 01
03 | Chefe de Comunicacio CC-1 01
04 | Controlador(a) Interno(a) CC-2 01
05 Diretor(a) Administrativo(a) CcC-2 01
06 | Diretor(a) Financeiro(a) CC-2 01
07 Diretor(a) Legislativo(a) CC-2 01
08 Sub-Procurador(a) Juridico(a) CC-2 01
09 Diretor(a) do Memorial CC-2 01
10 | Tesoureiro CC-3 01
11 Assessor(a) Juridico(a) Administrativo CC-3 01
12 Assessor(a) Juridico(a) das Comissoes CC-3 01
Legislativas
13 Assessor(a) Juridico(a) de Bancada CC-3 02
14 Assessor(a) Executivo(a) da Presidéncia CC-3 01
15 Assessor(a) Especial da Presidéncia CC-3 01
16 Coordenador(a) de Recursos Humanos CC-3 01
17 Coordenador(a) Administrativo(a) CcC-4 01
18 | Coordenador(a) Financeira e Compras CC-4 01
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Ne CARGO SIMBOLO gUANTIDAD
19 Coordenador(a) de Tecnologia da CC-4 01
[nformagio
20 Coordenador(a) de Comunicagio Social cC-4 01
21 Coordenador(a) da Ouvidoria CcC-4 01
22 Coordenador(a) da Ridio Cimara CcC4 01
23 | Coordenador(a) da TV Camara CC-4 01
24 | Gerente de Suporte Legislativo CC-5 01
25 Gerente de Tecnologia da Informagio CC-5 01
Administrativo
26 | Gerente de Tecnologia da Informagdo CC-5 01
Legislativo
27 Gerente da Ouvidoria da Mulher CC-5 01
28 | Gerente de Comunicagéo Institucional CC-5 01
29 | Gerente da Radio Camara CC-5 01
30 | Gerenteda TV Camara CC-5 01
31 | Gerente de Almoxarifado CC-5 01
32 Gerente de Patrim6nio e Manutengéo ac-s 0l
Predial
33 Gerente de Compras, Contratos e ac-5 01
Licitagoes
34 | Assessor(a) de Plenario ac-6 02
33 Assessor(a) de Imprensa adc-6 06
36 | Assessor(a) Lideranga (Situagao, cC-6 03
Oposigdo e de Governo)
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Ne CARGO SIMBOLO | QUANTIDAD
E

37 | Assessor(a) Vice-lideranga (da Maioria e CC-6 02
da Minoria)

38 Assessor(a) da Bancada Feminina - Lider CC-6 01

39 | Assessor(a)da Bancada Feminina - Vice- CLC-6 01
Lider

40 | Assessor(a) da TV Camara CC-6 01

41 Assessor(a) da Radio Camara CC-6 01

42 Assessor(a) do Presidente CC-6 0l

43 | Assessor(a) de Cerimonial CC-6 01

44 | Assessor(a) do Primeiro Vice-Presidente CC-6 01

45 Assessor(a) do Segundo Vice-Presidente CC-6 01

46 | Assessor(a) do Primeiro Secretario CC-6 01

47 | Assessor(a) do Segundo Secretario CC-6 01

48 Assessor(a) Legislativa da Presidéncia CC-6 01

49 Assessor(a) Legislativa da Mesa CC-6 01
Diretora

50 | Assessor(a) Legislativa das Comissdes CC-6 01

ANEXO II

NIVEIS DE REMUNERACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

SIMBOL REMUNERACAO BASICA VALOR POR EXTENSO
0] MENSAL - VALOR EM REAL
CC-1 7.768,36 Sete mil, setecentos e sessenta e oito
reais e trinta e seis centavos
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SIMBOL REMUNERACAO BASICA VALOR POR EXTENSO
0 MENSAL - VALOR EM REAL
CC-2 6.595,79 Seis mil, quinhentos e noventa e cinco

reais e setenta e nove centavos

CC-3 5.862,90 Cinco mil, oitocentos e sessenta e dois
reais e noventa centavos

CC-4 4.493 46 Quatro mil, quatrocentos e noventa e
rés reais e quarenta e seis centavos

—

CC-5 3.844,60 Trés mil, oitocentos e quarenta e
quatro reais e sessenta centavos

CC-6 2.198,59 Dois mil, cento e noventa e oito reais
e cinquenta e nove centavos

ANEXO III

QUADRO DE SIMBOLOS DOS ASSESSORES PARLAMENTARES

SIMBOLO DESCRICAO VENCIMENTO
CCAL-1 Chefe de Gabinete Parlamentar 5.000,00
CCAL-2 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 5.000.,00
Nivel 1

CCAL-3 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 4.800,00
Nivel 2

CCAL-4 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 4.500,00
Nivel 3

CCAL-5 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 4.200,00
Nivel 4

CCAL-6 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 4.000,00
Nivel 5
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SIMBOLO DESCRICAO VENCIMENTO

CCAL-7 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 3.800,00
Nivel 6

CCAL-8 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 3.500,00
Nivel 7

CCAL-9 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 3.200,00
Nivel 8

CCAL-10 Assessor de Comunicagdo Parlamentar 3.000,00

CCAL-11 Cargo Comissionado Assessoria L gislativa 3.000,00
Nivel 9

CCAL-12 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 2.800,00
Nivel 10

CCAL-13 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 2.500,00
Nivel 11

CCAL-14 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 2.300,00
Nivel 12

CCAL-15 Secretaria Executiva Parlamentar 2.000,00

CCAL-16 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 2.000,00
Nivel 13

CCAL-17 Cargo Comissionado Assessoria Legislativa 1.800,00

Nivel 14
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ANEXO IV

QUADRO DAS FUNCOES GRATIFICADAS

SiMBOLO DESCRICAO VALOR VALOR POR
' EXTENSO
FG-1 Integrante de Comissdo 1.000,00 Um mil reais
FG-2 Servigos de Apoio/Suporte a 900,00 Novecentos reais
Presidéncia
FG-3 Servigos em constante locomogao 850,00 Oitocentos ¢
ao interior do Municipio cinquenta reais
FG-4 Atividades de Supervisao/ Servigos 750,00 Setecentos e
Operacionais cinquenta reais
FG-5 Servigo de Plenario 700,00 Setecentos reais
FG-6 Chefe de Copa 650,00 Seiscentos e
cinquenta reais
FG-7 Servicos Externos/Servigos 550,00 Quinhentos e
Auxiliares Cinquenta reais
ANEXOV

QUADRO DAS FUNCOES DE CONFIANCA
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SIMBOLO | DESCRICAO GRATIFICACAO
FC-1 Assessor Técnico Legislativo Administrativo 2.000,00
FC-II Assessor Técnico Legislativo 1.500,00
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