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RESOLUCAO N°049/2009

@ﬁ/ﬁﬁgﬁw 06 & ' DISPOE  SOBRE 4 ESTRUTURA

vt OMRT. 103 DA LE) oRatick ORGANIZACIONAL DA CiMARA DE
%K\ VEREADORES ~ DE  VITORIA D4
- Asshatira o Fuy

CONQUISTA E SOBRE 0O SISTEMA DE

Watricula L0653 APOIO A ATIVIDADE PARLAMENTAR E DA
B ‘ OUTRAS PROVIDENCIAS. |

O Presidente da Camara ‘de Vereadores de

uso.de suas atribuicdes, faz saber que o P]
seguinte, .

Vitéria da Conquista, Estado da Bahia, no
endrio da Camara aprovou promulga a

RESOLUCAO:

TITULO I

DA ESTRUTURA GERAL DA CAMARA DE VEREADORES

3

Art 1 - A estrutura

administrativa da Camara de Verea
Conquista, Estado da Babhia,

dores de Vitéria da
€ constituida dos seguintes érgfos:

I. -~ GABINETE DA PRESIDENCIA:

II. | SECRETARIA GERAL; / Ly
III.  DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA;;
IV.  PROCURADORIA JURIDICA;

V.  ASSESSORIA DE COMUNICACA0:

VL. ASSESSORIA JURIDICA: 7
VII.  CONTROLADORIA GERAL; -
VII.  OUVIDORIA GERAL ;

CAPITULO 1

ca 'D'O GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 2° — O gabinete da Pr
Legislativo Municipal e tem

Municipal na execugdo de su

esidéncia ¢ 6rgio subordinado diretamente ao Chefe do
por finalidade prestar assisténcia ao Presidente da Cémara
as atividades e atribuigdes, competindo-lhe:

I A fiscalizago e organizagfo nas ativida

‘ des envolvendo o atendimento ao
publico nos diversos orgdos ¢ unidades

gerenciais do Legislativo, inclusive
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para fins de disciplinar as formas . de participagdo do usuario na
administra¢do, na forma do disposto no art. 37, § 3°da CF;
II.  Observar o cumprimento da Lej Orgénica e do Regimento Interno do
- Legislativo; -
IIl.  Realizar o planejamento das atividades politicas, administrativas, sociais, de
relagBes publicas e de cerimonial do Gabinete da Presidéncia; :
IV. Contribuir com a Administracio e Organizagdo do Legislativo;
V.  Preparar, expedir e receber a correspondéncia destinada ao Presidente e
- exercer as demais atividades delegadas pelo mesmo; '
VL.  Coordenar a representagéo social e politica do Presidente;
VII.  Coordenar o fluxo de informa
: Presidente; :
VIII.  Exercer as fungdes de rela
~ politicos organizados:
IX. Prestar assisténcia pessoal ao Presidente;
X. Preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Presidente;
XI.  Executar ou transmitir ordens e decisées do Preside
competéncia; ' \

Exercer outras atribui¢des necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

¢des com outros 6rgdos e grupos ‘sociais e

nte, nos assuntos de sua
XII.

Art. 3° — A estrutura do Gabinete da Presidéncia € composta por:
[.  Chefe de Gabinete do Presidente -
II.  Secretario do Presidente '
III.  Secretario Executivo r

ido por pessoa, com experiéncia para
a fung¢do e de confianca da presidéncia. 3

§ 2° - O secretdrio executivo tera por atribui¢do auxiliar ao chefe de gabinete e ao

presidente nas diversas atividades do setor, inclusive no acompanhamento das sessdes
ordindrias e extraordinérias da Camara de Vereadores. ;

CAPITULO 1T

DA SECRETARIA GERAL

Art. 4° - A Secretaria Geral é 6r

gdo de assessoramento legislativo e exerce suas fungdes
de forma subordinada & Presidé

ncia e a Primeira Secretaria da Mesa.

Art. §° - Compete a Secretaria Geral:

[.  Assessorar a Mesa da Camara en t

II.  Assessorar a Presidéncia no des::
constitucionais;

odos os trabalhos legislativos;
mpenho de suas atribuigdes regimentais e

@Yy,
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III.  Dirigir, coordenar e orientar todas as atividades legislativas da Casa,
consoante a Constituigdo Federal, a Lej Organica do Municipio e o
Regimento Interno;

IV.  Acompanhar e assessorar as sessdes plendrias e demais eventos de natureza
técnico-politica relacionados s atividades legislativas;

* V. Registrar e divulgar as informagdes sobre o Processo Legislativo e
Movimentag#o Parlamentar: : ‘

VL. Receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis da Cimara

de Vereadores;

VIL.  Conservar, guardar, restaurar, registrar e arquivar documentos oriundos do
Plenério da Cimara;

VII.  Proceder a organizagdo dos papéis concernentes ao expediente da Camara
‘ de Vereadores; \ ‘
IX. Remeter, mediante autorizagio da Presidéncia da Cémara de Vereadores, os
documentos que dependem da sangdo do Prefeito Municipal;
X. Organizar e manter atualizado o cadastro de leis municipais;
XL Proceder & gravagdo e posterior transposi¢do para o papel dos
pronunciamentos realizados no Plenario da Cémara de Vereadores, relativos
a suas sessoes ordindrias, extraordinarias e solenes;
XII.  Preparar e remeter para a encadernagfio os Anais da Cémara de Vereadores;
XIII.  Exercer outras atribui¢des necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

Art. 6° — A Secretaria Geral & dirigida pelo Diretor, com experiéncia ou conhecimentos
no exercicio das fungdes a quem compete superintender todos os trabalhos pertinentes a

Secretaria e outros que forem determinados pela Mesa da Camara ou pela Presidéncia
desta; ’

Art. 7° - A Diretoria Geral da Secretaria tem a seguinte estrutura:

I. - Sistema de Arquivo e Documentagio;
II.  Servigo de Processo Legislativo; .
III. - Servigo de Protocolo e Publicacao;

Art. 8° — O Sistema de Arquivo e Documentagdo €é responsavel pela defini¢do da
politica arquivistica e pela gestdo de documentos originais produzidos e recebidos pelas

unidades da Casa. O seu acervo compreende documentos _oriundos do processo

legislativo e, também, das agbes administrativas que envolvem o funcionamento da
Casa, nas mais diversas formas de apresentacdo, tais como manuscritos, impressos e

Suportes especiais (fotografias, mapas, desenhos, gravagdes de audio e video e
documentos eletronicos). VR ‘

Pardgrafo Unico — O Servigo de Documentago e Arquivo é constituido de:
' a) Um assistente Escriturério; -

b) Um auxiliar, com as fungdes de zelar pelos arquivos de documentos,
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Art. 9° — o Servi¢o de Processo Legislativo é o setor responsavel pela organizagéo e
processamento das agdes legislativas, desde o registro, o seu acompanhamento até sua
fase final, ordenados conforme as regras definidas em acordo pelas partes, expressas na
Constitui¢do, na Lei Orgénica e no Regimento Interno. s

Pardgrafo inico — O Servi¢o de Processo Legislativo ¢ constituido de:

a)Um escriturario;

b) Um secretério de Plenério;

¢) Um auxiliar, com as fungdes de secretari
“ sessdes;

*d) Um auxiliar, com as fun
Casa.

ar o Plendrio, quando de suas

¢des de secretariar as comissdes em atividade na

Art. 10 — o Servigo de Protocolo e Publica
.controlar as correspondéncias recebidas e e
0s Atos e Decisdes da Mesa e os docu

¢do € responséavel por registrar, distribuir e
xpedidas pela Cadmara; bem como publicar.
mentos pertinentes a publicagio.

Pardgrafo tinico — o Servi

¢o_de Protocolo e Publicagio & constituido por um auxiliar
administrativo. '

CAPITULO 111
‘DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 11 — A Diretoria Administrativa e Financeira exerce fungdes subordinada a
Presidéncia e a Primeira Secretaria da Mesa e é o 0rgdo central das atividades
administrativas, tendo por finalidade executar tarefas nas areas de pessoal, material,
patrimdnio, contabilidade e servigos auxiliares, sendo de sua competéncia:

[ Executar atividades relativas  ao recrutamento,
controles funcionais, exames de saude dos servidores
de pessoal nos limites de sua competéncia;

II.  Executar atividades relativas a

selegdo, treinamento,
e aos demais assuntos

[II. Executar atividades relativas ao tombamento

patrimonial;

IV.  Conservar, interna e externémente, o Prédio da CAmara de Vereadores;
V.' Manter os veiculos e 0s equipamentos de uso geral da Cémara de -
. Vereadores, bem como cuidar de sua guarda e conservag#o; ' e
VL Elaborar proposta de or¢camento-da Camara de Vereadores, a ser incluida no
s Or¢amento do Municipio;
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VIL. “Acompanhar a €xecuedo orcamentaria da Camara de Vereadores, provendo

a Mesa Diretora e os Vereadores das necessarias informagdes pertinentes a
€sse processo;

VIII.  Assessorar a Mesa €m assuntos contébeis e orgamentarios;

IX.  Proceder a preparagdo de requisigdes de verbas;

X. Proceder & preparacdo de requisi¢des de material;

XI. Prover acompanhamento
Finangas e Orcamento n
demais comissdes, quando

XIL.  Exercer outras atribui¢des

0 ‘desempenho de suas fungdes, bem como as
objeto de pertinente solicitagio; .
necessarias ao cumprimento de suas finalidades,

Art. 12 — A Diretoria Administrativa e Financeira ¢ dirigida

Art. 13 - A Diretoria Administrativa e Financeira tem a seguinte estrutura:

i Servigo de Material e Patriménio;
Il Setor de Recursos Humanos;
II1. Servigo de Contabilidade;
IV.  Tesouraria

V. Setor de Tecnologia da Informacao

Art. 14 - Ao Servigo de Material e Patri monio compete:

L. Promover a aquisicdo
Camara de Vereadores;
' g Elaborar, administrar
Vereadores;
III.  Assessorar processos licitatori
existentes; 4 -
IV.  Confeccionar mapa .comparativo
Comissio Permanente de Licitacdo;
V. Manter contatos com fo
. condigdes a distribuicgo d
VL. Executar o servigo - de
especificagdes do materia]
VIL.  Proceder ao controle dos
minimos e maximos; :
VIIL.  Promover ag tombamento, controle e recuperagdo-do materia] permanente e

dos equipamentos adquiridos;
IX. Controlar a utiliza

Vereadores;

de material necessario ao funcionamento'regular da
¢ manter.o Cadastro de Fornecedores ‘da Cémara de

0s com base em levantamento dos estoques
para julgamento de propostas pela

mecedores com vistas ao est
0 material requisitado;

recepedo do material adquirido, conferindo as
solicitado com o materia] entregue;

estoques de material existente, estabelecendo

¢d0 do prédio e dog equipamentos da Camara de
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X. Controlar e encaminhar para revisdes técnicas peri6dicas, reparos e.
consertos dos veiculos da CAmara de Vereadores;

XI. - Orientar e controlar os servi¢os de portaria e zeladoria do prédio da Camara
de Vereadores; : ‘ ;

XII.  Promover a execugdo de reparos e consertos nas instalagdes fisicas, material
permanente e equipamentos da Camara de ‘Vereadores; ‘

XML  Executar outras atribui¢des necessarias ao cumprimento de sua finalidade.

Parigrafo Unico — O Servigo de Material e Patrimoénio sers integrado por um
encarregado, que o chefiard, e por um auxiliar;

Art.15-0 Servigo de Recursos Humanos compete:

I.  Organizar e manter o cadastro central de cargos e fun¢des da Camara de
Vereadores;

II.  Proceder ao exame e registro dos atos relativos ao provimento e vacancia
dos cargos e movimentagio de pessoal; :
III.  Promover a preparagdo dos elementos necessarios ao pagamento de pessoal,
controlando os resultados do processamento mecanizado;
IV. " Supervisionar € controlar o pagamento do pessoal;

V.  Funcionar como 0rgdo consultivo no que diz respeito a direitos, vantagens e
responsabilidades dos servidores, tendo em vista a aplicagfio uniforme ou
altera¢@o das normas legais correspondentes;

VL. Promover a realizacio,
provas de habilitagdo p
Vereadores; - :

VIL.  Realizar ou supervisionar o trein
em todos os niveis e fungdes;

VII.  Prestar assisténcia aos servidore

- vantagens legais, atendimento méd

orientar e fiscalizar a execugdo de concursos e
ara provimento de cargos efetivos da Cémara de

amento e aperfeicoamento dos servidores

§ no encaminhamento de pedidos de
ico e outros beneficios;

Pardgrafo Unico — O
Encarregado capacitad
dois auxiliares.

Servico de Recursos Humanos sers integrado por um
0, com amplo conhecimento técnico e profissional da area, e por

Elaborar prévia orcamentdria da Camara de Vereadores e assessorar a Mesa
1o encaminhamento da Proposta orgamentaria;
IL. Acompanhar, controlar e avaliar
Vereadores;

[II. Estudare propor correg¢des e revisdes no or

IV.  Estruturar todas as operagdes contabeis;

V. Manter o controle dos depos
extratos das contas correntes

r

a execucdo do orgamento da Cémara de
camento em execucdo;

itos e retiradas bancarias, conferindo-os com os
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VI. Levantar o balango geral da Camara de Vereadores e demais quadros
demonstrativos; :
VII. Levantar os balancetes orgamentanos e ﬁnancelros mensais; :
VIII.  Elaborar instrugdes relativas a forma e ao método de escrituragdo contabil;
IX. - Acompanhar a execugéio or¢amentéria na fase de empenho; .
X. Promover a anulag@o de empenho, quando for o caso;
XI. = Exercer outras atrlbulgoes necessérias ao cumprimento de sua finalidade.

Paragrafo Unico — O Servico de Contabilidade serd mtcgrado por um (a) Contador e
por dois (a) auxiliares;

Art. 17 — Ao Setor de Tecnologia da Informag@o compete:

I. Executar tarefas relativas ao processamento, andlise e implantagio dos
sistemas informatizados;

II.  Definir normas e procedimentos de anélise, programagfo e documentagio a
serem utilizados na Camara, para os sistemas de processamento de dados;

IIl.  Conceber, l6gica e fisicamente, os instrumentos de sistemas de computacio;

IV. Analisar sistemas de processamento eletrdnico de dados,' definindo
programas, rotinas, /ay-outs de relatérios, documentos de entrada, etc.

V. Estruturar os servi¢os de programagio, andlise e internet, gerenc1ando a
instala¢@o e/ou contratagdo de servigos relacionados;

VI Proceder levantamento de informagdes necesséarias junto aos ‘servicos da.
Camara para definicio e concepgdo de projetos logicos, visando a

_informatizag@o das atividades legislativas; :

VII. Viabilizar a Assisténcia ' Técnica aos equipamentos e sistemas de
Informdtica pertencentes & Camara de Vereadores, gerenciando e
fiscalizando a sua utilizagdo e detectando e corrigindo falhas ou

~ interrupgdes no processamento de dados:
VIIL.  Participar e dar parecer na politica de informatica da Cémara; :

IX.  Exercer outras atribui¢des necessérias ao cumprimento de suas ﬁnalldades

X. 'Efetuar a transposigfo, para meio cibernético, dos documentos originados
pelas atividades da Casa, inclusive com a sua eventual publicacio na Rede
Mundial de Computadores (Internet) ou similar e outros meios de
Ciberespaco;

XI. Manusear os sistemas de computadores da CAmara no processo de
integragfio ao sistema Interlegis e na manutengio das atividades pertinentes
ao sistema, € gerenciar o seu uso pelos diversos setores da CAmara;

XIL = Viabilizar a instalagdo de rede de comunicacfio entre os equipamentos da

~ Cémara ¢ destes com a Rede Mundial (Internet) ou similar, definindo
normas de acesso tanto a rede interna quanto externa;

XII.  Viabilizar a publicagdo das atividades da Camara através da Internet;

XIV. Possibilitar o acesso @ Internet ou rede similar aos diversos setores da

- Cémara, de acordo com a necessidade verificada de cada setor.
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Parigrafo Unico — O Setor de Tecnologia da Informagdio funcionard com um

Encarregado, que o chefiard, e dois Técnicos em Informatica um assistente
administrativo.

CAPITULO IV

DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 18 — A Procuradoria Juridica te
de Vereadores, o assessoramento ju
do seu patriménio e de seus
.competindo-lhe:

m por finalidade a representagdo judicial da CAmara
ridico da Mesa da Camara de Vereadores ¢ a defesa ;
interesses, judicialmente ou extra-judicialmente,

I Emitir parecer sobre questoes juridicas que lhe sejam submetidas pelo
Presidente da Camara de Vereadores e pelos demais componentes da Mesa;
I.  Promover a defesa, em juizo, dos atos da Cimara e da Mesa desta;

II.  Promover os atos necessdrios & defesa dos interesses da Cémara de
Vereadores; < '

IV.  Assessorar as diversas comiss
Direito; :
V. Elaborar minutas de atos

Oes da Cédmara.de Vereadores em matéria de

Juridicos, projetos de leis, resolugdes, portarias e

~decretos legislativos Por. provocagdo da Mesa da Cimara ou de sua
Presidéncia; :

- VL. Emitir parecer em requerimento de pessoal da Cémara,” concernentes a

vantagens e direito, mediante solicitagdo da Presidéncia da Casa ou do
Diretor Administrativo e Financeiro;

VIL.  Dar parecer em matéria de aplicacdo de - e -
VIII. - Sugerir ao Presidente da Camara as providéncias de ordem juridica

reclamadas pelo interesse publico ou por necessidade da boa aplicagéio das
leis vigentes; :

IX. Minutar contratos, convénios, acordos, exposi¢des de motivos, justificativas
ou qualquer outra peca que envolvam matéria Juridica, quando solicitada:

i
X Acompanhar, em todas as suas etapas, o processo de prestacéo e exame das

contas da Cdmara perante o Tribunal de Contas dos Municipios;
XI.  Exercer outras atribuigdes necessarias ao cumprimento de-sua finalidade.

- 81° - O Procurador Juridico exerce carg

o de Provimento em comissdo, por nomeagio do
Presidente da Cémara, com padrio rem

uneratdrio previsto no Anexo II desta Resolugdo.

§2° - Podera o Presidente da Camara con

tratar escrit6rio de profissionais de Direito para
assessoria juridica da Camara, dentro do '

s limites da lei.
CAPITULO V

DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO
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Art. 19 — A Assessoria de Comunicagfo sera integrada pelos seguintes ocupantes de
cargos de provimento em comissdo, todos nomeados pelo Presidente da Cémara:

I. Um Assessor de Comunicagio;
- II. Um Coordenador de Comunicacio;

III. Dois jornalistas, devidamente registrados na Delegacia Regional do Trabalho
ou drgdo de classe. '

~Art. 20 — A Assessoria de Comunicagio tem por finalidade a assisténcia 3 CAmara de

Vereadores no seu relacionamento com os orgaos de comunicagdo social e a divulgacgdo
de suas atividades competindo-lhe:

I.  Prestar assessoramento de carater Jornalistico & Mesa da Camara e aos
Vereadores; : :

II.  Coordenar a divulgacdo de informagdes sobre as atividades execu
serem executadas pela CAmara de
exercicio do mandato; ‘

II.  Manter contato constante com os veiculos de comuni

de subsidia-los para informagfio da sociedade SO
discussdes do Legislativo;

IV. Elaborar e distribuir inter
Cémara Municipal;

V. Elaborar e distribuir informes sobre os trabalhos da Camara de Vereadores,
programas e de atividades da Mesa Diretora e do Plensrio do. Poder
Legislativo Municipal, destinados tanto ao publico quanto a imprensa;

VL. Organizar, conservar € guardar o arquivo fotogréfico relativo as agoes do
Corpo Legislativo Municipal; :
VIL.  Recuperar, documentar e divulgar todo o histérico de documentacso
Iegislativa; R, . :
VIII.  atuar como Orgéo central de informago &
dos objetivos da CAmara de Vereadores;

IX.  Exercer outras atribui¢Ges necessarias ao cumprimento de sua finalidade.

Comunicagio serg dirigida por profissional de

tadas ou a
Vereadores e pelos vereadores no

cagdo com o objetivo
bre atos, projetos e

na e externamente o Boletim Informativo da

imprensa, visando a transmissio

Pardgrafo Unico — A Assessoria de
imprensa, reconhecido como tal,

-CAPITULO VI
DA ASSESSORIA JURIDICA DAS BANCADAS

Art. 21 — A Assessoria Juridica tem por finalidade assessorar as bancadas em que se
retinem os Vereadores em suas atividades internas e externas a Camara de vereadores,

no que diz respeito as matérias técnicas-juridicas, e serg prestada por profissional
habilitado, sendo um para cada bancada: ;
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desta Resolugao.
§3° — Considera-se banc

ada para os efeitos desta resolugéo os previsto no Regimento
Interno da Camara.

: 3 {
Art. 22 Compete & Assessoria Juridica das bancadas: i

I.  Analisar e emitir paregeres sobre Proj
Executivo Municipal ou de Iniciativa de
de subsidio para a atuacdo da bancada; : 5
II.  Elaborar Justificativas,
‘Lei;
IIl. - Responder a todas as consultas
inerentes 4 matéria Juridica,
indispensavel as suas atividades;
IV.  Assessorar as bancadas em todas as demais matéri
e/ou conhecimento técnico-juridico.

que lhe .forem feitas pelos vereadores

prestando-lhes = g orientagdo técnica

‘Ai't. 24 - A Controladoria, 0rgdo diretamente subordinado ao Chefe do Poder
Legislativo Municipal, tem por fi

inalidade o desenvolvimento das‘agdes de controle
interno, competindo-lhe: ' :

L. Elaborar e executar 0s
legal, com vista ag monitoran
exigéncias normativas;

II, Acompanhamento € contro

¢do e prestacdo. de contas de
conveénios e contratos celebrados pela Cam

ara de Vereadores;
II.  Atuar preventivamente no acompanhamento dog procedimentos e regras
institucionais da Presidéncia e da Mesa Diretora da Camara Municipal;
IV.  Elaborar relatérios para érg

dos de controle €xterno e contro

le interno que

@
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VI. Assessorar e capacitar os diversos setores da admlmstraq:ao interna da
Cémara de Vereadores.

CAPiTULO VIII
DA OUVIDORIA GERAL

Art. 25 - A Ouvidoria Geral tem por finalidade receber, examinar, encaminhar e
acompanhar as reclamagdes, criticas e sugestdes de pessoas fisicas e juridicas relativas
ao funcionamento da Cidmara Municipal de Vitéria da Conquista e demais 6rgdos
publicos municipais, estaduais e federais, a violagfio ou qualquer forma de desrespeito

aos direitos e liberdades fundamentais, a ilegalidade e ao exercicio negligente ou .

abusivo de empregos e fungdes no dmbito do Poder Leglsla‘uvo bem como os demais
assuntos recebidos pelo servigo de atendimento ao cidad@o.

Art. 26 - Co'mpete a Ouvidoria Geral da Camara Municipal de Vitéria da Conquiétaz

I. Propor med1das para sanar as violagdes, as ilegalidades e os abusos
constatados; ¢

II. Propor medidas necessdrias a regularidade dos trabalhos leglslatlvos e
administrativos, bem como ao aperfeicoamento da orgamzag:ao da Camara
Municipal; :

[I.  Propor a Pre51denc1a audlenmas publicas com os diversos segmentos da
sociedade; :

[V. Propor, quando cabivel, a abertura de sindicAncia ou inquérito destinado a

\ apurar irregularidades; :

V. Encaminhar a Presidéncia denuncias que necessittem de maiores
esclarecimentos junto ao Tribunal de Contas dos Municipios, Ministério
Publico ou a outros érgdos competentes;

VI.  Responder aos cidadéos e as entidades quanto as providéncias tomadas pela
Céamara Municipal, sobre procedimentos legislativos e administrativos de
interesse dos mesmos.

: i :
Art. 27 - A ouvidoria Parlamentar da Camara Municipal ser4 composta de um
parlamentar Ouvidor-Geral e um parlamentar ouvidor substltuto ambos membros .da
Mesa Diretoria e designados pela Presidéncia. )

Art. 28 - Compord a estrutura da Ouvidoria Geral da CAmara Municipal de Vitéria da

Conquista uma Coordenagdo Técnica, responséavel pela operacionalizagdo das agdes.
Cabera a Presidéncia a designagdo de 03 (trés) assessores para a parte operacional da
Ouvidoria Parlamentar da CAmara Municipal sendo no minimo, um servidor de carreira
do Legislativo.

Pardgrafo Unico. O Coordenador Técnico deverd ser um servidor da Camara -

Municipal, nomeado pela Mesa Diretora do Legislativo Municipal.
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Art. 29 - A Mesa Diretora da Camara Municipal de Vitéria da Conquista assegurara a
Ouvidoria Geral todo apoio fisico, técnico e administrativo necessérios ao desempenho
de suas atividades. :

TITULO I1

DA POLITICA DE DIRETRIZES DA ADMINISTRACAO DE PESSOAL

{

- Art. 30 - A base de remuneragio dos funcionarios da CAmara de Vereadores dar-se-4 a
partir de inter-relacionamento entre os diferentes niveis salariais, de modo a evitar
distor¢des e preservar a proporcionalidade entre os maiores e 0s menores salarios.

Art. 31 — Para efeito de enquadramento de atividades e remuneragdo, ficam
estabelecidos os simbolos constantes do ANEXO I desta Resolugdo.

Art. 32 — O padrio de remuneragdo dos diferentes niveis ¢ aquele do ANEXO II desta
resolucéo. : :
o

i

Resolugdo, inclusive pessoal temporario que oscilara de acordo com as necessidades.

Art. 33 — O quadro de pessoal compreende os cargos de carreira e temporrios, regidos

pelo Regime Juridico Unico, Lei Municipal 632/92 e suas alteragdes, as fungdes
comissionadas e fungdes gratificadas:

Pariagrafo Unico — As Fungdes Gratificadas serfio concedidas conforme o disposto no
Anexo V desta Resolugio.

Art. 34 — A admiss&o aos quadros da Camara Municipal dar-se-4 por meio de:
a) Concurso publico para os cargos de provimento efetivo;
b) Por nomeacio, no caso dos cargos comissionados e de confianga;
¢) Contratagio tempordria nos casos definidos em Lej.

{ { i g (et Lo { { -
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Art. 35 — A discriminagéio quanto ao caréter da admissio nos cargos seguira os critérios
expostos na forma deste artigo: : : ; '
) a) Cargos de Simbolo CC serdo preenchidos por livre nomeagdo do Presidente
da Camara, sendo seus ocupantes demissiveis ad nutum. :
b) Os Cargos de Simbolo CCL, Assessor Parlamentar, serdo preenchidos por
cidaddos indicados por vereador para servir em'seu gabinete em oficio a
Mesa, sendo demissiveis ad nurtum a partir de idéntico. procedimento,
dando-se sua nomeagéo e demissio mediante ato do Presidente da Camara.
¢) O Simbolo CE serd destinado aos servidores efetivos.

Art. 36 — A contratagdo de pessoal temporério, necessério as atividades do Poder
Legislativo, dar-se-4 na forma da lei municipal, e antecedida de sele¢dio publica

|

Pardgrafo Unico - O quadro geral de pessoal ¢ o disposto no ANEXO 1II desta’
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Pardgrafo Unico — Serg
exclusivamen(e para custe

reais) para og membros d
Vereadores, -

Art. 41 Correr CUrsos  componentes do Sistema de Apoio 3
Atividade Parlamentar i
- Parapreenchimento dos Cargos Comi

d

\
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Art, 37 - Fica instituido o Sistema

i arlamentar, gerenciado pela
Mesa Diretora da Cémara e que funci |

desempenho das atividades dos parl.
Vitéria da Conquista,

Art 38 2.6 Sistema de Apoio a
recursos destin i » da estrutura funcional destes e das
despesas aptas 4 viabilizar as atividades dj li

do Art. 43 dest Resolugo,

Art, 39 . Ag despesas com o Sistema de A
realizadas pela Mesa Diretora da Cén

proprias e og mecanismos legais de licita
bens,

R R liberagdo de produtos’ e/ou servigos, fi
verba de gabinete do parlamentar;

§ 2°— Os gabinetes dg
Camara e, ep nenhum

quaisquer valores em dinheiro a titulo de Apoio & Atividade Parlamentar,
§ 3%~ A Ciman icipal -

| i ndo se responsabilizarg por -
despesas efetuadas em sey nome ou d i
Mesa Diretorg.

Poio & Atividade Parlamentar sersq todas
1ara, respeitando ag dotagges Orcamentariags
¢Oes e contratagdes de Servigos e aquisicio de

Vereadoreg receberdo os produtos e/
a hi

adicionado 3 verba de i

ar ligacoes telefonicas, no valor de até R$ 1.
a Mesa, e de até R$ 300,00

do por conta dos recurs

efinidos no
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§ 1° - Os vereadores oficiardo & Mesa Diretora, através do seu Presidente, indicando os
nomes dos assessores a serem contratados, com os respectivos simbolos e designacio do
cargo, respeitando os simbolos do Anexo IV, desta Resolugio.

» 110§ cargos de provimento provisério (demissiveis ad natum).
§ 3° - Os assessores parlamentares desempenhario as fun¢des definidas no Artigo 41 da
presente Resolugdo, vinculados aos seus gabinetes de origem; R b
§4°-A exoneragdo dos Assessores Parlamentares se realizar4 por solicitagdo dos
vereadores que os indicou, ou, quando por imperativo de ordem legal, pela Mesa
Diretora da Camara Munfcipal, mediante prévia comunicagio oficial ao vereador.
o {
Pl
Art. 42 — Os Assessores Parlamentares tem por finalidade as
suas atividades internas € externas a Camara de Vereadores, ¢
I Assessorat o parlamentar na elaboragdo de discursos
pPronunciamentos ordinarios em suas atividades;
II.  Elaborar minutas de projetos de Lei, Mogdes, Indic
outras proposi¢des de autoria do Vereador; :
III.  Coordenar a Iepresentagdo social e politica do parlamentar; ;
IV.  Preparare encaminhar-o expediente do parlamentar;
V. Coordenar o fluxo de informagdes e ag relagdes publicas de interesse do
Vereador; ' :

VL. Receber, encaminhar e assessorar o parlamentar na resposta de
correspondéncias a este destinadas;

VIL."  Organizar e manter atualizado arquivo de atos, fatos, e de interesse direto oy -
indireto do parlamentar; : , s :
VIII. Acompanhar o parlamentar em visitas as.suas bases eleitorais, bem como
em viagens de interesse da atividade; : : :
IX. Representar o parlamentar em
comparecer;

S€ssorar os Veréadores em

acdes, contestagdes e

¢e expediente, contratagdo de Consultoria e
» contratagdo de transporte, - despesas com

0s pela Camara de Vereadores com o fimde -
Servir aos integrantes da Casa em modalidades comerciais disponibilizadas pelas

prestadoras de servig:os_, excluindo-se da possibilidade de custeio ‘toda e qualquer
despesa que tenha cardter de complementacio indireta ‘
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§ 1° - A aquisigdo dos itens previstos no caput, dependera da prévia solicitagdo por
oficio do vereador a Mesa Diretora, que, depois de aprovar, providenciara a aquisi¢io
do item solicitado, caso nfo haja disponibilidade do mesmo na casa. .

§ 2° - Sempre que o item solicitado depender de prévia licitagsio a solicitagdo ser4 feita
com antecedéncia de pelo menos 20 (vinte) dias, a fim de propiciar a contratag¢do ou
aquisi¢do solicitada. : :

§ 3° - Fica excluida do custeio pelo Sistema de Apoio a Atividade Parlamentar qualquer
despesa que nio tenha relagdo direta com o exercicio do mandato parlamentar e que, de
alguma forma, tiver caréter de complementag@o indireta de subsidio.

§ 4° - Excluindo a aquisicdo de combustivel, pode-se acumular dentro do exercicio
or¢amentario a verba mensal para a aquisi¢do dos demais itens do art. 43, respeitando
sempre o limite da verba destinada a tal finalidade. , \

§ 5° - Quando a solicitagdo for para servi¢os impressos (cartazes, faixas, etc.), em
conformidade com artigo 43, dever4 ser anexado ao requerimento o modelo (layout) do
servigo para anélise da Mesa Diretora em conjunto com o Controle Interno dessa Casa;

§ 6° - A edicdo de material impresso respeitara sempre os limites de assuntos vinculados
a atividade parlamentar e que ndo caracterize publicidade que represente promocio
pessoal, cabendo & Mesa Diretora exercer o controle sobre esse conteudo, oficiando o
vereador para adequar o material aos pardmetros admitidos por lei. :

Art. 44 - A aquisicio de combustivel fica limitada a 300 (trezentos) litros por més e
serd feita no estabelecimento comercial que for vitorioso no processo licitatério

destinado a esse fim, mediante o fornecimento de requisi¢do, por ‘parte da Mesa
Diretora. :

Paragrafo tinico — para se ter direito a tal verba, na medida da necessidade do mandato,

0 vereador dever4 cadastrar um veiculo junto a Diretoria Administrativa e Financeira.

L TITULO IV _ ‘
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS |

Art. 46 - A implantagdo da estrutura instituida nesta Reéoluc;éd ocorrera na proporcio

das necessidades, viabilidades e oportunidades da Casa, conforme identificadas pela
Mesa Diretora; - : A, :

Art. 47 — A Mesa Diretora, mediante regulamento . interno, disciplinard os pontos
omissos relativos ao cumprimento e aplicacio desta Resolugdo;

&(@),}Y
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CTITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 — A impléntagao da estrutura instituida nesta Resolugd@o ocorrera na propor¢do

das necessidades, viabilidades e oportunidades da Casa, conforme identificadas pela
Mesa Diretora; - ; .

Art. 47 — A Mesa Diretora, mediante regulamento 1nterno dlsc1p11nara 0s pontos ,
omissos relativos ao cumprimento e aplicago desta Resolugdo;

Art. 48 < A presente Resolugdo entrard em vi gor na data de sua promulgagéo,
retroagindo os seus efeitos a 1° de ; Janeiro de 2009, ficando revogadas as disposi¢des em
contrério, espec1almente as Resolugdes n® 099/2007, 006/2007 ¢ 010/2007

'. ‘.“ i ’ - v - SRR { {
i i H K i { ( H 1 ! 23 ol { i

Sala das Sessdes, 05 de fevereiro de 2009.
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Vice-Presidente
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ANEXOT

SIMBOLOS DE IDENTIFICACKO FUNCIONAL

i

/ { ( ! |
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Simbolo ___ Especificagio
. CC-1 Cargo Comissionado de Nivel 1
CC-2 Cargo Comissionado de Nivel 2
: chCad Cargo Comissionado de Nivel 3
e CC-4 - |Cargo Comissionado de Nivel 4
CC-5 ___|Cargo Comissionado de Nivel 5
CE-1 __ | Cargo Efetivo de Nivel 1
CE-2 Cargo Efetivo de Nivel 2
CE-3 Cargo Efetivo de Nivel 3
CE-4 | Cargo Efetivo de Nivel 4
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ANEXO I1

NIVEIS DE REMUNERACAO DOS DIFERENTES SIMBOLOS

SIMBOLO™ | REMUNERA CAO BASICA MENSAL — VALOR EM REAL — R$
CC-1 3.999.90 | Trés mil novecentos € noventa e nove reais.e noventa centavos
CC-2 3.330,00 | Trés mil e trezentos e trinta reais
- CC-3 2.750,00 | Dois mil e setecentos e cingiienta reais
e A4 2.000,00 | Dois mil reais
e 1.665,00 | Hum mil ¢ seiscentos o Ssessenta e cinco reais
£3C:6 1.200,00 | Hum mil e duzentos reais :
CC-7 888,00 | Oitocentos e oitenta e oito reais j '

Q0009000090000 000000000000
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ANEXO II1

'QUADRO GERAL DE FUNCGOES COMISSIONADAS

Mo e Ll e

Cargo Simbolo | Quantidade
Procurador Juridico da Cémara Municipal CC-1 01
Assessor de Comunicacio ‘ CC-2 01
Chefe de Gabinete da Presidéncia CC-2 01
Diretor Administrativo e F inanceiro CC-2 01
Diretor Geral da Secretaria CC-2 01
Assessor Juridico de Bancadas CC-3 02 :
Coordenador da Assessoria de Comunicaciio , g CC-4 01 '
Encarregado do Servico de Patriménio e Almoxarifado CC-4 01 :
Encarregado de Servico de Processamento e Dados — CPD CC-4 01 .
Secretério Executivo CC4 | "~ o1 oo
Encarregado Setor de Recursos Humanos CC+4 01
Controlador Geral das Contas Internas da Camara CC-4 01
Jornalistas i CC-5 04 :
Secretarias de Liderangas (Bancadas de Situacio, de Oposig¢do e de Governo) | CC-5 03
Secretéria do Presidente da Mesa Diretora g y CC-5 01 :
Secretaria do Vice-Presidente : CC-5 01
Secretéria do Primeiro Secretario 3 ¢ OS5 01
Secretaria do Segundo Secretirig CC-5 01
Encarregado do Sctor de Contabilidade CE-1 01
Técnico em informtica : CE-2 02
Assistente Administrativo ol CE-3 12
| Auxiliares de Servicos Gerais CE-4 17
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ANEXO 1V

QUADRO DE SIMBOLOS E ESPECIFICACOES FUNCIONAIS

DOS ASSESSORES PARLAMENTARES

CAIN/CVINAC

Simbolo . Designacio ; Vencimento (R$)
CCL-1 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 1 3.000,00 | .
CCL-2 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 2 2.900,00
CCL-3 Cargo.Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 3 2.800,00
CCL-4 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 4 2.700,00
CCL-5. Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 5 2.600,00
CCL-6 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 6 2.500,00
CCL-7 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 7 2.400,00 |

~1CCL-8 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa.Nivel 8 2.300,00
CCIL49 Cargo Comissionac_igpara Assessoria Legislativa Nivel 9 2.000,00
CCL-10 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 10 1.900,00
CCL-11 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 11 1.800,00
CCL-12 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 12 1.700,00
CCL-13 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 13 1.600,00 |

lECL-l 4 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 14 1.500,00
CCL-15 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 15 1.400,00
CCL-16 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 16 1.300,00
CCL-17 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 17 1.200,00
CCL-18 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 18 1.100,00
|CCL-19 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 19 1.000,00
CCL-20 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 20 900,00
CCL-21 . " | Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 21 800,00
| CCL-22 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 22 700,00
| CCL-22 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 23 600,00
CCL-24 Cargo Comissionado para Assessoria Legislativa Nivel 24 500,00
1(:@?( )‘:QY
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ANEXO V

- QUADRO DAS GRATIFICACOES

QOéddétddoc066600.000006.000onpooooooqoo

E Simbolo Gratificacio Valor por extenso
FG-1 - 240,00 | duzentos e quarenta reais
FG-2 180,00 | Cento e oitenta reais
FG-3 150,00 | Cento e cinglienta reais
FG-4 : 100,00 | Cem reais
2 DISCRIMINACAO Sty
Atividades de Supervisio ou grande responsabilidade “FG-1
Atividades de Servi¢o no Plendrio FG-2
Atividades de Secretaria de Comissdes FG-3
1 Atividades de Chefe do servigo de copa FG-4

oe
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@ ANEXO VI
o
-~ ; QUADRO DE PESSOAL
. Cargo ’ Funcao Quantidade
~ : Assistente da Asses. Comunicagio 01
.T { Assistente de Contabilidade 01
- Assistente de Recursos Humanos 01
.,_ Assistente Administrativo Controle Interno 01
[ ) ' Escrituraria 02
~ Secretaria 03
Telefonista 02
: Tesouraria 01
: Ascensorista 02
~ : Continuo 01
~ Copa 02
‘V , Porteiro 02
.‘ Auxiliar de Servi¢os Gerais Recepgio 01
- Protocolo 01
. ‘ Servente 03
® Vigilancia 03
® Motorista Categoria profissional C, D, ou E 02
.' Contabilista Encarregado do Setor de 01
." : Contabilidade
.s Técnico em informitica Técnica 02
TOTAL : 34
~ .
~ Plenario Carmem Lucia, 05 de fevereiro de 2009.
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