Coem O

Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista
LE! N° 1.265/2004

INSTITUI O PROGRAMA BOLSA DE ESTUDO
SOCIAL PARA OS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS EM CURSOS DE GRADUACAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da

Bahia,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art 1° - Fica instituido o Programa Bolisa de Estudo Social, destinado a
subsidiar, parciaimente, cursos de graduaclio para os servidores plblicos
municipais, com o objetivo de criar um ciclo de capacitagio para o servidor
estavel.

§ 1° - Esse Programa contemplaré os servidores do quadro permanente
do Municipio, que possuam caréncia financeira, que ja estejam matriculados em
estabelecimento privado de ensino superior regular, ou ingressarem nos anos
letivos de 2005, 2008, 2007 e 2008.

§ 2° - Fica fixado como limite para a concess#o, o total de 75 (setenta e
cinco) boisas, sendo 30 (trinta) para o ano de 2005, visando contemplar os
servidores que J& estejam cursando e os que ingressarem neste ano, e 15 (quinze)
anuaimente, nos anos letivos seguintes.

§ 3° - O valor da bolsa a ser subsidiada, sera de 50 % (cinqlenta por
cento) do valor da mensalidade.

Art. 2° - S#io condigbes para que o servidor seja contempiado com a
concessdo da boisa de estudos;

- estar regularmente matriculado em instituic@o privada de ensino
superior, em qualduer curso de graduacéo, no Municipio de
Vitéria da Condquista;

- nfo ter incorridc em falta grave, apurada em process
disciplinar;
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- ter sido aprovado na avaliacio do perfil sécio-econdmico,
previsto no artigo 4° desta Lel.

Paragrafo Unico - A manutengio da bolsa, observado o prazo maximo
de permanéncia fixado pela Instituicdo para a conciusio do curso de graduacéo,
dependera do cumprimento pelo servidor beneficiado, de requisitos de
desempenho académico, estabelecidos em regulamento.

Art. 3° - O Chefe do Executivo nomeard um Comité Social, composto
por cinco membros, desighados pelo Conselho Municipal de Educacdo, para
selecio e acompanhamento da concessfio da bolsa soclal.

® Art. 4° - A Bolsa de Estudo Social sera concedida de acordo com o perfil
socio-econdmico do servidor, aplicando-se para a classificacdo geral, a seguinte
formula:

IC = (RF x M x DG x ES x PD x CS)/ NP

Onde:
- IC = Indice de classificacdio
- RF= Valor total mensal da renda Bruta Familiar, incluindo o do
servidor,
- M = Caracteristica da moradia (propria/cedida = 1,
alugada/financiada= 1 - [{gasto com moradia/RF) x 0,4]);
- DG = Doenga grave no grupo familiar, de acordo com a portaria
interministerial MPAS/MS 2.998/01 (existente no grupo familiar =
0,8, ndo existente = 1),
- ES= Existéncia de algum membro do grupo familiar, além do
~ candidato, que estude em instituicdo de ensino superior privada,
sem beneficio de bolsa (um ou mais membros do grupo familiar =
0,8; somente o servidor = 1),
- PD= Existéncia de algum membro do grupo familiar, com idade
superior a 18 anos que esteja desempregado (mais que cinco
pessoas = 0,4; de trés a cihco pessoas = (0,6, até duas pessoas =
0,8; ndo existéncla =1);
- CS = curso superior completo do servidor (com curso = 2.0; sem
curso superior = (0.6);
- NP= Nimero de pessoas do grupo familiar, incluindo o servidor.

§ 1° - Aplicada a farmula prevista neste artigo, terfo prioridade na ordem
de classificacdo, os servidores do sexo Teminino, que sejam mdes chefes de

familia. ' ' V'/
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§ 2° - Os candidatos que obtiverem menor pontuaglio no IC serio
classificados, até que se esgote o montante de boisas disponibiiizadas, para cada

anoc letivo.
Art. 8° - Em caso de empate, seréio utilizados critérios de desempate, na
seguinte ordem :
I. menor valor total da renda bruta famiilar;
ii. malor despesas com doenga cronica ha familia;
. maior nimero de membros estudando em Instituicdo privada de
ensino superior, sem o auxilio de bolsa de estudo;
V. residéncia em imdvel de terceiros ou sob financiamento;
V. meihor desempenho académico;
~ V1. série/periodo mais avangado do servidor.

Art, 8° - Os servidores interessados em habilitar-se & concessfo da
botsa social, deverfio encaminhar requerimento & Secretaria Municipal de
Educacéo, acompanhado dos seguintes documentos:

{. comprovante de matricula em instituicdo privada de ensino
superior,
il. comprovante de rendimentos financeiros do setvidor e dos
integrantes de seu grupo familiar,
! . RG e CPF do servidor;
V. RG ou certiddo de nascimento dos demais membros do grupo
famillar;
V. comprovante de pagamento de mensalidade por parte de outro
membro do grupo familiar em Instituicdo Privada de Ensino
Superior, caso haja esta despesa;
o Vi. atestado medico atual em caso de doenga grave;

Art. 7° - A instituicdo privada de ensino superior interessada em
conceder vagas para alunos bolsistas, contemplados por esta lei, devera
cadastrar-se perante 0 Municipio, através da Secretaria Municipal de Educacio.

Art. 8° — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a compensar os
debitos referentes a ISSQN das instituicdes privadas de ensino superior,
cadastradas no Municipio para fins da Bolsa Social, iniciando-se pelos inscritos
em divida ativa, com creéditos decorrentes da concessdo.

Art. 8° - S#o condicbes para a suspensdo da boisa:

I. trancar matricula ou deixar de freqlentar o curso sem
justificativa; M
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II. habitual reprovacdo em disciplinas curricuiares,

ill. Incorrer em falta disciplinar grave, previstas no estatuto do
servidor,

IV. evidenciar através de seus bens, recursos e meios, situacao
econdmica contraria & alegada pelo servidor, na época da
concessdo,

Art. 10 - Os casos omissos serfo resolvidos pela Secretaria Municipal
da Administracdo, ouvide o Comité Social. <

Art. 11 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir nos
Planos Plurianuais ¢ Orgamentos anuais, as despesas necessarias a execucéo
~ desta Lei.

Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, ficando
revogadas as disposicDes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitéria da Conquista, 22 de
dezembro de 2004.

a
Jogé Ral do Fontes

Prefeito
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