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PROJETO DE LEI N.24342025

Dispoe sobre a reserva de vagas de estagio e
aprendizagem no ambito da Administra¢do
Publica Municipal direta e indireta de Vitoria
da Conquista, priorizando estudantes de
escolas publicas, jovens em situagdo de
vulnerabilidade social e pertencentes a grupos
que enfrentam desigualdades historicas, e da
outras provideéncias..

A CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia, por seus
representantes legais, aprova e eu, na forma da Lei, sanciono a seguinte:

Art. 1°

Esta Lei disciplina a reserva de vagas de estdgio de nivel médio, programas de aprendizagem
(Jovem Aprendiz) e estdgio de nivel superior no &mbito da Administragdo Publica Municipal direta,
autarquica e fundacional de Vitoria da Conquista.

CAPITULO I - ESTAGIO DE NIVEL MEDIO E PROGRAMA JOVEM APRENDIZ
Art. 2°

As vagas de estagio de nivel médio e de programa Jovem Aprendiz observardo as seguintes
diretrizes:

[ — As vagas de estagio de nivel médio serdo destinadas exclusivamente a estudantes regularmente
matriculados em escolas publicas municipais, estaduais ou federais, com prioridade para aqueles em
situa¢do de vulnerabilidade social, a ser comprovada por autodeclaragdo e analise socioecondmica,
conforme regulamentagdo do Poder Executivo Municipal,

IT — As vagas do programa Jovem Aprendiz serdo destinadas a jovens com idade entre 14 (quatorze)
¢ 24 (vinte e quatro) anos, com prioridade para aqueles em situagdo de vulnerabilidade social.

§ 1° Consideram-se em situacdo de vulnerabilidade social, para os fins desta Lei, os estudantes ou
jovens que se autodeclarem em tal condigdo, podendo a regulamentacdo do Poder Executivo
Municipal estabelecer formas complementares de comprovagao, tais como:

www.camaravc.com.br
fiG8@camaravc
@ Camara de Vitoria da Conquista



5 =5 (77) 3086-9600
Camara Municipal Rua Coronel Gugé - 150,

Vitoria da Conquista Bairro Centro, CEP 45000-510
Unidade e Compromisso Vitéria da Conquista - BA

a) inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico);
b) beneficiarios de programas de transferéncia de renda;

¢) jovens em situagdo de acolhimento institucional ou egressos;

d) egressos do sistema socioeducativo.

§ 2° Ser4 assegurado, no minimo, o seguinte percentual dentro das vagas de estagio de nivel medio
¢ aprendizagem:

I — 50% (cinquenta por cento) para candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas ou
quilombolas;

I1 - 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia,

III — Os percentuais previstos nos incisos I e II serdo aplicados cumulativamente, de forma que a
reserva de vagas para um grupo ndo exclua ou reduza a reserva para o outro, garantindo que
candidatos que se enquadrem em multiplos critérios de reserva sejam contabilizados em todas as
cotas aplicaveis.

CAPITULO II — ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR DE GRADUACAO E DE POS
GRADUACAO

Art. 3°

As vagas de estagio de nivel superior de graduagdo e pos-graduagdo ofertadas pela Administragdo
Publica Municipal direta, autarquica e fundacional deverdo observar reserva minima de 30% (trinta
por cento) para candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas ou quilombolas, em todas as
areas de atuagdo.

Pardgrafo unico. Sera assegurado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas de
estagio de nivel superior a pessoas com deficiéncia

CAPITULO III - DISPOSICOES GERAIS
Art. 4°

O Poder Executivo podera instituir incentivos adicionais as empresas privadas contratadas pelo
Municipio, incluindo pontuac@o diferenciada em processos licitatorios e termos de parceria, para
aquelas que comprovarem a contratagdo de jovens aprendizes e estagidrios oriundos de escolas
publicas e grupos vulneraveis, nos termos desta Lei.
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Art. 8°

O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90 (noventa) dias a contar da data de sua
publicagdo.
Art. 6°

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como objetivo ampliar as oportunidades de estagio e aprendizagem
no ambito da Administragcdo Publica Municipal de Vitoéria da Conquista, estabelecendo critérios de

inclusdo social e étnico-racial que assegurem acesso mais justo ao mercado de trabalho formal.

A proposig¢do diferencia claramente trés modalidades:

Estagio de nivel médio: exige vinculo escolar obrigatério. Por isso, as vagas sdo destinadas
exclusivamente a estudantes de escolas publicas municipais, estaduais e federais, com prioridade

aos jovens em situa¢do de vulnerabilidade social.

Estagio de nivel superior e pds-graduagdo: permanecem acessiveis de forma ampla, mas com
reserva obrigatoria de 30% das vagas para candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas ou

quilombolas, além de percentual especifico para pessoas com deficiéncia.

Jovem Aprendiz: regulamentado nacionalmente para jovens entre 14 e 24 anos. Exige matricula e
frequéncia escolar para aqueles que ainda n3o concluiram o ensino médio. Para os que ja
concluiram o ensino médio, ndo ¢ necessario vinculo escolar ativo. A lei local fixa a idade como

critério principal, aliada a prioridade para jovens em situagdo de vulnerabilidade social.

A medida encontra respaldo nos objetivos fundamentais da Republica (art. 3°, Il e 1V, CF), que
incluem a erradicagdo da pobreza, a redugdo das desigualdades sociais e a promocdo do bem de

todos, sem preconceitos de origem, cor, etnia ou qualquer forma de discriminagéo.

Além disso, estd em consondncia com a legislagdo federal aplicavel — a Lei n® 10.097/2000 (Lei da
Aprendizagem) e a Lei n® 11.788/2008 (Lei do Estagio) — as quais a Administragdo Publica deve

se adequar ao realizar contratagdes nessas modalidades.

Com a presente iniciativa, o Municipio de Vitoria da Conquista assume papel ativo no

enfrentamento das desigualdades sociais ¢ étnico-raciais, fortalecendo politicas afirmativas e
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Camara Municipal

Vitoria da Conquista

garantindo mais oportunidades de formagao profissional e cidadania para sua juventude.

Plenario Vereadora Carmem Licia, 27 de agosto de 2025.

g
S—

DIOGO GOMES DE AZEVEDO FEITOSA
VEREADOR
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