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MENSAGEM N° 45/2021 ao PL n° 27/2021
Vitéria da Conquista - BA, 01 de dezembro de 2021.

Exmo. Senhor Presidente,

Exmos. Senhores Vereadores,

Vimos a presenga dos Dignos Vereadores que compdem essa Egrégia Camara
Municipal, com o objetivo de encaminhar Projeto de Lei n® 27/2021, que autoriza o Executivo
Municipal a qualificar como Organizagoes Sociais (OS) pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnoldgico, a protegdo e preservagdo do meio ambiente, a cultura e a saide,
atendidos os requisitos previstos nesta Lei, bem como disciplinar, na forma disposta nesta Lei,
as relagdes entre o Poder Publico Municipal e as entidades de direito privado qualificadas
como OS, nos termos desta Lei, com a finalidade de fomentar o atendimento aos interesses da
populagado, pelas razdes a seguir aduzidas:

As Organizagdes Sociais foram criadas e regulamentadas pela Lei n® 9.637, de 15
de maio de 1998, em um processo de reestruturagdo do Estado brasileiro, estando diretamente
relacionada ao atendimento de areas reconhecidas de caréncia e faléncia dos servigos publicos.
Este modelo de gestio busca implementar mecanismos ageis de gerenciamento, que
respondem as necessidades dos gestores em saude, educagdo, meio ambiente, cultura, etc.,
permitindo administrar com eficiéncia as respectivas unidades e solucionar os problemas nas
areas de pessoal, finangas e administragio de materiais, sem a burocracia que nio raro
engessa o servico publico.

O nivel de autonomia administrativa e financeira concedido as OS’s, tanto para
aquisicdo de bens e servigos, quanto para contratagdo de recursos humanos, permite que,
dentro dos limites orcamentérios estabelecidos, sejam feitos todos os arranjos institucionais
que garantam o melhor uso possivel dos recursos destinados.

A aquisi¢do de bens e servigos esta condicionada exclusivamente a observancia do
preconizado pelo regulamento de compras estabelecido para este tipo de organizagdo. A
simplificagdo desse processo permite, por exemplo, que o abastecimento de uma unidade
hospitalar ou educacional sob este regime de gestdo seja feito em intervalos menores e focado
nas necessidades de consumo para o periodo, gerando maior rotatividade no estoque com
menor ativo imobilizado.

Ter processos simplificados, com uma pequena quantidade de estagcdes de
trabalho, além da agilidade na execugdo da tarefa, tende a torna-la menos dispendiosa.
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situacdo encontrada na OS contrasta com a das unidades da administrag@o direta, sujeitas a
um conjunto de controles externos, focados em rituais de procedimentos, que tornam seu
processo de aquisi¢do de bens e servigos muito mais lento e pouco eficiente.

A possibilidade de organizar fluxos de aquisicdo de bens e servigos de forma
desburocratizada permite a negocia¢do de condig¢des de pagamento e de reposi¢do de material
favoraveis a organizagdo. A adog¢do de mecanismos de mercado para contratagdo de pessoal
pode assegurar um processo de reposi¢do de necessidades mais agil e mais aderido as
necessidades da populagdo usudria dos servigos, com possibilidades de melhor utilizagdo da
capacidade instalada fisica e de RH, sem deixar de obser_Var os principios previstos na
Constitui¢do Federal. .

Dentro do processo de contratualizagdo das OS’s, o papel do contrato de gestdo €
o de estabelecer objetivos, metas e indicadores que deverdo ser observados na avaliagdo de
desempenho destas organizagdes, além de estabelecer responsabilidades do contratante quanto
a compromissos assumidos frente a transferéncia de recursos financeiros e a cooperagdo
técnica necessarias a consecugdo dos resultados esperados.

A existéncia de um sistema de metas permite uma melhor avaliagdo do
desempenho setorial e pessoal de RH da unidade hospitalar, além de indicar os critérios de
eficiéncia com a qual esta opera. Os niveis de eficiéncia e efic4cia alcangados constituem-se
em aspectos fundamentais da capacidade gerencial da rede de comando de qualquer
organizagao.

Os contratos de gestdo constituem-se em instrumento fundamental para o
disciplinamento da relagdo publico-privado, como também entre entes publicos, como no caso
da relagdo entre as agéncias e os 6rgdos aos quais estas se vinculam. O contrato, ao definir os
objetivos e metas a serem alcangados pelo contratado e as condi¢des a serem observadas pela
parte contratante, estabelece a direcionalidade dos processos de trabalho para as partes
envolvidas na contratualizagao.

Assim a presente propositura dota o governo conquistense de um instrumento
gerencial para administrar os servigos municipais, sobretudo nas areas de ensino, pesquisa
cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, proteg¢@o e preservagdo do meio ambiente, cultura e
saude, com o dinamismo que estas areas necessitam, sem deixar de lado a participacido do
Controle Social ¢ da Administragdo Publica na fiscalizagdo da execugdo dos servigos. A
execu¢do dos servigos sera feita mediante contratos de gestdo ou outras formas de
instrumentos congéneres.

final, aprovado pelos Ilustres Vereadores desta Casa.
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Certa de seu pronto atendimento e externando-lhes votos de estima e distinta
consideragdo.

Subscrevo-me.

Vitéria da Conquista-BA, 01 de dezembro de 2021.

a Lemos Andrade
refeita Municipal
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('f\rMARA MUNICIPAL
VITORIA DA CONQUISTA

PROPOSICAG APROVADA EM S - .
REDACAO FINAL NA SESSAO DO Dispde sobre autorizagdo ao Poder Executivo para firmar
11/03/2022 Contrato de Gestdo com as entidades qualificadas como
W Organizagdes Sociais; disciplina as relagdes do Municipio
il edes i de Vitoria <‘1aACo.nqu1sta com as Organizag¢des Sociais e da
PRESIDENTE outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia, no uso de

suas atribuigdes legais, com arrimo no artigo 74, inciso III, da Lei Organica do Municipio,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam disciplinadas, na forma disposta nesta Lei, as relagdes entre o Poder Publico
Municipal e as entidades de direito privado qualificadas como Organizag¢des Sociais, nos
termos desta Lei, com a finalidade de fomentar o atendimento aos interesses da populagao,
tendo como diretrizes basicas:

I - adogdo de critérios que assegurem padrdo de qualidade na execugdo dos servigos € no
atendimento ao cidadio;

II - promogdo de meios que favorecam a eficiéncia na prestagdo dos servigos de interesse
social;

III - manuten¢do de sistema de programagdo e acompanhamento das atividades que permita a
avalia¢do da eficacia quanto aos resultados.

Paragrafo unico. As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas
aquelas relacionadas no caput deste artigo, qualificadas pelo Poder Executivo como
organizagdes sociais, € que firmem com este contrato de gestdo, serdo submetidas ao controle
externo da Camara Municipal, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de Contas dos
Municipios da Bahia, ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo, nos termos desta
Lei.

Art. 2° O Poder Publico Municipal podera firmar Contrato de Gestdo com as entidades
qualificadas como Organizagdes Sociais, apds aprovagdo da proposta de trabalho apre
e atendidas as disposigdes desta Lei.
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§1° Poderdo ser transferidos, para execugdo das Organizagdes Sociais, atividades e servigos
atinentes ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnologico e institucional,
inovagdo, a prote¢do e preservacdo do meio ambiente, bem como a saude, a agdo social e a
cultura, compativeis com o objeto estatutario da entidade.

§2° A transferéncia de que trata o paragrafo anterior pressupde prévia e expressa manifesta¢do
da Secretaria Municipal da area correspondente as atividades e servigos a serem transferidos,
quanto a sua conveniéncia e oportunidade, bem como do Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais.

Art. 3° Fica criado o Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais - COGEOS, como drgéo
colegiado, de carater permanente, consultivo, deliberativo e de supervisdo, vinculado a
Secretaria Municipal de Administragdo, com a finalidade de fomentar, planejar, coordenar,
acompanhar e implementar as ac¢des de transferéncia dos servigos e atividades as
Organizagdes Sociais.

§1° O Conselho de Gestdo das Organizag¢des Sociais sera presidido pelo Secretario Municipal
de Administracdo do Municipio e terd a participacdo dos gestores titulares das Secretarias das
areas de Saude, Assisténcia Social, Educagdo, Meio Ambiente e Fazenda e, de forma paritaria,
representantes da sociedade civil, nomeados pelo(a) Prefeito(a), sendo sua organizagio e
funcionamento definidos no seu Regimento.

§2° Compete ao Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais:

I - fomentar, supervisionar e coordenar a transferéncia de servigos e atividades as
Organizagdes Sociais, como instrumento de colaboragdo e ferramenta de modernizagdo da
Administra¢do Publica;

I - promover estudos e diagndsticos com vistas a defini¢do de diretrizes estratégicas e
prioridades para a transferéncia de servigos e atividades as Organizagdes Sociais;

III - avaliar os processos de transferéncia de servigos de interesse publico para Organizacdes
Sociais, de iniciativa das Secretarias do Municipio das areas correspondentes, quanto a sua
conformidade com esta Lei;

IV - manifestar-se acerca da qualificag@o de entidades como Organizagdo Social, tendo em
vista, dentre outros critérios, a representatividade da sociedade civil na composi¢do da
entidade interessada, conforme a natureza de suas atividades;

V - manifestar-se sobre os termos do Contrato de Gestdo a ser firmado entre a Secretaria
Municipal da 4rea correspondente as atividades e servigos a serem transferidos e a entidade
selecionada, bem como sobre as metas operacionais e indicadores de desempenho definidos;
VI - avaliar e acompanhar a capacidade de gestdo das Organizagdes Sociais, quanto a
otimizagdo do padrdo de qualidade na execugdo dos servigos e no atendimento ao cidadao;
VII - manifestar-se sobre o desempenho da Organizagdo Social, nos casos de ndo
cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao.

§ 3° A participagdo no Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais ndo serd remunergda,
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CAPITULO II
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

SECAO1
DA QUALIFICACAO

Art. 4° O Poder Publico Municipal poderd qualificar como organizagdes sociais pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a
pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico, & protecdo e preservagdo do meio
ambiente, a cultura e a saude, atendidos os requisitos previstos nesta Lei.

Art. 5° A qualificagdo da entidade como Organizac¢do Social dar-se-4 por ato do(a) Prefeito(a)
do Municipio de Vitdéria da Conquista, com base em processo instruido com manifestagio
prévia do Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais.

Paragrafo tunico. A qualificacdo da entidade como Organizagdo Social poderd ocorrer a
qualquer tempo.

Art. 6° O requerimento de qualificagdo da entidade serd instruido com a comprovacdo do
registro de seu ato constitutivo ou alteragdo posterior junto a Secretaria Municipal Pertinente,
bem como atas atualizadas e eleigdes dos o6rgdos vigentes, dispondo sobre:

I - natureza social de seus objetivos relativos a respectiva 4rea de atuagdo;

II - finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

III - estruturagdo minima da entidade composta por:

a) um 6rgdo deliberativo;

b) um 6rgéo de fiscalizagdo;

¢) um 6rgéo executivo;

IV - obrigatoriedade de publica¢do anual, no Diario Oficial do Municipio, dos relatdrios
financeiros e do relatorio de execugdo do contrato de gestdo;

V - no caso de associag@o civil, a aceitag@o de novos associados, na forma do estatuto;

VI - proibigdo de distribuigdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

VII - previsdo de incorporagdo integral do patrimoénio, dos legados ou das doagdes que lhe
foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em
caso de extingdo ou desqualificag¢do, ao patrimonio de outra organizagdo social qualificada no
ambito do Municipio, da mesma area de atuag@o, ou ao patrimonio da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios, na propor¢éo dos recursos € bens por estes alocg
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Art. 7° As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais serdo incluidas em cadastro,
que sera disponibilizado no sitio oficial eletronico do Municipio.

Art. 8° As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais ficam equiparadas, para efeitos
tributédrios, as entidades reconhecidas de interesse social e de utilidade publica, enquanto viger
o Contrato de Gestao.

SECAO II
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA ENTIDADE

Art. 9° O orgdo deliberativo da entidade, para os fins desta Lei, devera:

I - definir objetivos e diretrizes de atuacdo da entidade, em conformidade com esta Lei;

II - aprovar a proposta do Contrato de Gestdo da entidade;

IIT - designar e dispensar os membros da Diretoria;

IV - fixar remuneragdo dos membros da Diretoria;

V - aprovar o Plano de Cargos, Salarios e Beneficios e as normas de recrutamento e seleg@o
de pessoal pela entidade, observados os principios constitucionais da Administragdo Publica;
VI - aprovar as normas de qualidade, de contratagdo de obras e servigos, de compras e
alienagdes;

VII - deliberar quanto ao cumprimento, pela Diretoria, dos planos de trabalho e do Contrato
de Gestdo, bem como, ouvido o 6rgdo de fiscalizagdo, sobre os relatorios gerenciais e de
atividades da entidade, e respectivas demonstragdes financeiras relativas as contas anuais ou
de gestdo da entidade, a serem encaminhados ao Orgio competente;

VIII - fiscalizar, com o auxilio do érgdo de fiscalizagdo, o cumprimento das diretrizes e metas
definidas no Contrato de Gestao;

IX - aprovar e dispor sobre a altera¢@o dos estatutos e a extingdo da entidade;

X - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

XI - aprovar e encaminhar ao 6rgéo supervisor da execucdo do contrato de gestdo os relatorios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

XII - executar outras atividades correlatas.

Art. 10 O 6rgdo de fiscalizag@o devera:

I - examinar e emitir parecer sobre os relatdrios e balancetes da entidade;

II - supervisionar a execug¢do financeira e orgamentéria da entidade, podendo examinar livros,
registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar informagdes;

III - examinar e emitir parecer sobre os relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, e
respectivas demonstragdes financeiras, elaborados pela Diretoria, relativos as contas anuais ou
de gestdo da entidade; ><: -
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IV - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo 6rgdo executivo ou pelo
orgdo deliberativo;

V - pronunciar-se sobre denuncia que lhe for encaminhada pela sociedade, adotando as
providéncias cabiveis;

VI - executar outras atividades correlatas.

Art. 11 O mandato dos integrantes do 6rgdo deliberativo e do orgdo de fiscaliza¢do sera
definido no estatuto da entidade.

Art. 12 A participagdo nos orgdos deliberativos e de fiscalizagdo ndo sera remunerada a conta
do Contrato de Gestao.

Art. 13 O 6rgdo executivo terd sua composi¢do, competéncias e atribuigdes definidas no seu
estatuto.

SECAO III
DA DESQUALIFICACAO

Art. 14 A entidade perdera a sua qualificagdo como Organizagdo Social, a qualquer tempo,
quando houver alteragdo nas condi¢des que a ensejaram, ou quando constatado o
descumprimento reiterado das disposi¢des contidas no Contrato de Gestao.

§1° A desqualifica¢do sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa e ao contraditorio, respondendo os dirigentes da Organizag¢@o Social, individual
e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.

§2° A desqualificagdo importara reversdo dos bens cujo uso lhe tenha sido permitido pelo
Municipio e dos valores concedidos para a utilizagdo da Organizagio Social - OS, a titulo de
fomento, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

CAPITULO III
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 15 A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os meios e os recursos
orcamentarios necessarios a prestag@o dos servigos a serem transferidos, e, ainda:

I - especifica¢do do programa de trabalho com o detalhamento da prestagdo de servigo;

IT - especificagdo do orgamento;

III - defini¢do de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do
servi¢o, do ponto de vista econdmico, operacional e administrativo, e os respectivos prazos de
execu¢do;
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IV - defini¢do de indicadores adequados de avaliagdo de desempenho e de qualidade na
prestacdo dos servigos autorizados;

V - comprovagdo da regularidade juridico-fiscal e da boa situagdo econdmico-financeira da
entidade;

VI - comprovag@o de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do Contrato de
Gestao.

§ 1° A comprovagdo da boa situag@o financeira da entidade, prevista no inciso V deste artigo,
far-se-a através do calculo de indices contabeis usualmente aceitos, a serem indicados em
Decreto expedido pela Chefia do Poder Executivo ou em Portaria da Secretaria Municipal de
Administragdo. . .

§ 2° A exigéncia do inciso VI deste artigo limitar-se-4 a demonstragdo, pela entidade, de sua
experiéncia gerencial na area relativa ao servigo a ser transferido, bem como da capacidade
técnica do seu corpo funcional, podendo ainda ser exigido, conforme recomende o interesse
publico, e considerando a natureza dos servigos a serem transferidos, o tempo minimo de
existéncia prévia da entidade.

§ 3° As entidades com menos de 01 (um) ano de sua qualifica¢do ou de funcionamento como
Organizagio Social poderdo comprovar a experiéncia gerencial através da qualificag@o de seu
corpo diretivo.

CAPITULO IV
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 16 Para os efeitos desta Lei, entende-se por Contrato de Gestdo o instrumento firmado
entre 0 Poder Publico e a entidade qualificada como Organizagdo Social, com vistas a
formagdo de parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades relativas as areas
relacionadas no § 1° do art. 2° desta Lei.

§1° O processo de selegdo para a escolha das Organizagdes Sociais sera
devidamente regulamentado pelo Poder Executivo, observados os principios da
Administragdo Publica, constantes do caput do art. 37 da Constituigdo da Republica.

§ 2° Sem prejuizo da observancia dos principios da Administragdo Publica, constantes do
caput do art. 37 da Constitui¢do da Repiblica, nos casos de emergéncia ou de calamidade
plblica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar
prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens,
publicos ou particulares, é dispensavel o chamamento publico para escolha de Organizagdo
Social.

§ 3° A dispensa de chamamento publico de que trata o pardgrafo anterior ndo afasta a
aplicagdo dos demais dispositivos desta Lei, exigindo, ainda, a caracteriza¢do da situag¢do
emergencial ou calamitosa, a razdo da escolha da Organizagdo Social a ser cgr}jc{gtada ea
justificativa do prego.
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Art. 17 O Contrato de Gestdo sera instrumentalizado sempre por escrito, com as atribuigdes,
responsabilidades e obriga¢Ges a serem cumpridas pelo Municipio e pela Organizagdo Social,
observando as regras gerais de direito publico, e devera conter clausulas que disponham sobre:
I - atendimento indiferenciado aos usuarios dos servigos objeto do Contrato de Gestdo;

II - indicagdo de que, em caso de extingdo da Organizac¢do Social ou rescisdo do Contrato de
Gestdo, o seu patrimdnio, os legados e as doagdes que lhe forem destinados, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao patriménio do
Municipio ou ao de outra Organizagdo Social, qualificada na forma desta Lei, ressalvados o
patriménio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele
estranhos;

Il - adogdo de praticas de planejamento sistematico das agdes da Organizagdo Social,
mediante instrumentos de programagdo, orgamentagdo, acompanhamento e avaliagdo de suas
atividades, de acordo com as metas pactuadas;

IV - obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do Municipio, de demonstra¢oes
financeiras, elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e
do relatdrio de execugdo do contrato de gestdo;

V - obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela Organizagéo Social,
estipular as metas a serem atingidas, os respectivos prazos de execug¢do, bem como os
critérios objetivos de avaliagio de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

VI - estipulagdo de limites e critérios para remuneragdo e vantagens, de qualquer natureza, a
serem pagas aos dirigentes e empregados da Organizagdo Social, no exercicio de suas fungdes;
VII - vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao
cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestéo;

VIII - obrigatoriedade de comprovagdo de que a entidade possui regulamento proprio para
contratagio de obras e servigos, compras e contratagdo de pessoal com recursos publicos
concedidos a titulo de fomento, atendendo aos principios constitucionais da Administra¢do
Publica.

§ 1° Em casos excepcionais, e sempre em carater temporario, visando a continuidade da
prestagio dos servigos e mediante autorizagdo prévia e expressa do orgdo deliberativo, a
Organizagdo Social podera contratar profissional com remuneragdo superior aos limites de
que trata o inciso VI deste artigo.

§ 2° A contratagdo efetuada nos termos do pardgrafo anterior devera ser imediatamente
submetida a apreciagdo do Poder Publico, através da Secretaria Municipal da éarea de atuag¢do
da entidade, e ndo importara em incremento dos valores do Contrato de Gestéo.

§ 3° A Organizagdo Social devera dar ampla publicidade ao regulamento para contratagdes
com a utilizagdo de recursos publicos, referido no inciso VIII, e o mantera no ieu_enderego
eletronico disponivel para o acesso publico. i
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Art. 18 E condigdo indispensavel para a assinatura do Contrato de Gestdo a prévia
qualificagdo como Organizag@o Social da entidade selecionada.

Art. 19 Os termos dos Contratos de Gestdo serdo submetidos ao Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais.

Art. 20 O Poder Publico Municipal verificara, in loco, a existéncia e a adequagdo da sede ou
filial da Organizagdo Social, para a execugdo dos servigos e atividades a serem transferidos,
antes de firmar Contrato de Gestdo, lavrando-se, entdo., termo circunstanciado que ficara
fazendo parte constitutiva do instrumento contratual.

Art. 21 E permitida a alteragdo da proposta de trabalho, desde que haja prévia aquiescéncia
pelo gestor da Secretaria Municipal da 4rea correspondente, submetida a aprovagdo do
Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais — COGEOS, por meio de resolugéo.

Paragrafo unico. A alteragio da proposta de trabalho nio acarretard em acréscimo no repasse
financeiro realizado pelo Municipio, salvo em situagdes de acréscimo de servigos
devidamente justificado e autorizado pelo gestor da Secretaria Municipal da area
correspondente, e em caso fortuito ou forga maior.

Art. 22 Sdo responsaveis pela execugdio, acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato de
Gestdo de que trata esta Lei, no ambito das Organizag¢des Sociais:

I - a Diretoria da entidade, & qual cabera executar o Contrato de Gestdo e, se for o caso,
fiscalizar a execugdo em relagdo as suas entidades filiadas;

II - os 6rgdos deliberativos e de fiscaliza¢do da entidade;

I1I - a Secretaria Municipal da area do servigo ou atividade objeto do contrato.

Art. 23 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestdo, sem prejuizo
da agdio institucional dos demais 6rgdos normativos e de controle interno e externo do
Municipio, serdo efetuados pelos setores competentes da Secretaria Municipal da area.

Art. 24 A prestagio de contas da Organizagdo Social, a ser apresentada mensalmente, ou, a
qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, observadas as disposi¢cdes
regulamentares do Tribunal de Contas dos Municipios, far-se-4 através de relatorio pertinente
a execugdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcangados, acompanhado dos respectivos demonstrativos financeiros.

Paragrafo tnico. Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizagdo Social de era elaborar
a consolidagdo dos relatorios e demonstrativos de que trata este artigo e en fmin
Secretaria Municipal da area.
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Art. 25 O setor competente da Secretaria Municipal da area, responsavel pela supervisdo,
fiscalizac¢do e avaliagdo do Contrato de Gestdo, emitira relatdrio técnico sobre os resultados
alcangados pelas Organizagdes Sociais na execugdo do Contrato de Gestdo, bem como sobre a
economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades, e o encaminhara ao Titular da
respectiva Pasta e ao 6rgdo deliberativo da entidade até o ultimo dia do més subsequente ao
encerramento de cada més do exercicio financeiro.

§ 1° Ao final de cada exercicio financeiro, sera elaborada consolidag@o dos relatorios técnicos
de que trata o art. 24 desta Lei, cabendo a Secretaria Municipal da Transparéncia e do
Controle encaminha-la, com parecer conclusivo sobre a regularidade das contas, ao Tribunal
de Contas dos Municipios.

§ 2° Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdo ndo sejam cumpridas em, pelo menos,
80% (oitenta por cento), o Secretario da area relativa ao servigo transferido devera submeter
os supracitados relatérios técnicos, acompanhados de justificativa a ser apresentada pela
Organizag¢do Social - OS ao Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais, que se manifestard
nos termos do inciso VII do § 2° do art. 3° desta Lei.

§ 3° Com base na manifestagdo do Conselho de Gestdo das Organizag¢Ses Sociais, o Secretario
da area devera, conforme o caso, solicitar pareceres técnicos de outros érgdos do Municipio,
em especial da Procuradoria Geral do Municipio e da Secretaria Municipal da Transparéncia e
do Controle, para decidir, alternativamente, sobre a aceitagdo da justificativa, a indicagdo de
medidas de saneamento ou a rescisdo do Contrato de Gestao.

Art. 26 Os servidores do setor competente da Secretaria Municipal da 4rea responsavel pela
supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo do Contrato de Gestdo, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica,
dela dardo ciéncia ao Secretario, que adotara as providéncias relativas aos respectivos dmbitos
de atuagio, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 27 O Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais avaliard, anualmente, a otimizag¢do
do padrio de qualidade na execugdo dos servicos e no atendimento ao cidaddo, e o
aprimoramento da gestdo das Organizagdes Sociais, na forma que dispuser o regulamento a
ser expedido por meio de Decreto da Chefia do Poder Executivo.

Paragrafo tinico. A qualquer tempo, e conforme recomende o interesse publico, o Conselho
de Gestiio requisitara as Organizagdes Sociais as informagdes que julgar necessarias.

Art. 28 A autoridade titular do servi¢o ou atividade trespassada para Organizagdo Social que
tiver noticia de irregularidades na execugdo do Contrato de Gestdo promovera sua apuragéo
imediata, inclusive por meios de auditorias, assegurada a ampla defesa ao contrafado.\
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Paragrafo umico. Podera a autoridade competente, em decisdo fundamentada, ocupar
provisoriamente as instalagdes e utilizar pessoal e equipamentos da Organizagido Social,
quando necessario a continuidade do atendimento a populagéo.

CAPITULO V
DA CESSAO DE SERVIDOR PUBLICO A ORGANIZACAO SOCIAL

Art. 29 Fica facultada ao Poder Executivo a cessdo especial, a titulo de fomento, de servidor
publico do Municipio para as organizagdes sociais, durante a vigéncia do Contrato de Gestao,
conforme autorizagio constante do art.,108, II, da Lei Complementar Municipal n° 1.786, de .,
16 de dezembro de 2011.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 O Municipio podera, sempre a titulo precario, ¢ como mecanismo de fomento,
autorizar as Organizagdes Sociais o uso de bens, instalagdes e equipamentos publicos
necessarios ao cumprimento dos objetivos no Contrato de Gestao.

Art. 31 Podera ser qualificada como Organizagdo Social pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, instituida, mas ndo mantida pelo poder publico, que apresente a devida
aptiddo e experiéncia técnica em area de atuagdo de servigos, nos termos desta Lei.
Paragrafo tnico. Para a celebragdo do Contrato de Gestdo com entidade de que trata este
artigo ndo se aplicam as regras do Capitulo IV desta Lei, desde que esta esteja exercendo, na
data de sua publicagdo, atividades iguais ou correlatas aquelas a serem transferidas.

Art. 32 Em caso da extingdio do érgdo publico relacionado as atividades e servigos objeto do
contrato de gestio, a Organizagdo Social mantera a designagdo da unidade do servigo que for
transferido.

Art. 33 Os processos de transferéncia de servigos de que trata esta Lei que estiverem em
curso passardo a obedecer a disciplina legal estabelecida.

Paragrafo tunico. As entidades anteriormente qualificadas como Organizagdes Sociais, bem
como os Contratos de Gestdo ja celebrados com a Administragdo Publica Municipal, deverdo
ser ajustados as disposi¢des desta Lei, no que couber.

Art. 34 Nio poderio ser transferidas para execugdo das Organizagdes Sociais atividades ou
servigos objeto de concessdes e de permissdo de servigos publicos, nos termo -legislagdo

em vigor.
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Art. 35 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90 (noventa) dias.

Art. 36 Até a edicdo dos atos complementares do funcionamento do Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais, suas competéncias serdo desempenhadas pela Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio.

Art. 37 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de verba propria do
orcamento vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a promover as modificagdes
orgamentarias necessarias ao seu cumprimento.

Art. 38 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Vitoria da Conquista-BA, 01 de dezembro de 2021.

Ana Sheila Lemos Andrade
efeita Municipal



