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Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista

LE! N° 1.370/2008

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O
CONSIC - CONSELHO DE SEGURANCA DA
INDUSTRIA, COMERCIO E AFINS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da

Bahia,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
]

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica o Consic - Conselho
de Seguranca da inddstria, Comércio e Afins, sociedade civii sem fins
lucrativos, com sede na Praca Jodo Gongalves, n.° 106 - Centro, cujo Estatuto e
Ata foram registrados no Cartério de Titulos @ Documentos sob o nimero 6.451
A-16 protocolo 36.726 em 18 de Agosto de 2004.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
reyogadas as disposigles em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitéria da Conquista, 18 de
dezembro de 2006.

José Ralmprit o Fontes
Prefeito




Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista

LEI N° 1.211/2004

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O CONSELHO
COMUNITARIO DE SEGURANCA DO SUDESTE DE
VITORIA DA CONQUISTA - BA ~ CONSUDIVIC.

O Prefeito Municipal de Vitéria da Conquista, Estado da Bahla,

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarado de utliidade pablica o Conselho Comunitério de
Seguranca do Sudeste de Vitéria da Conquista ~ CONSUDIVIC, sociedade civil sem fins
lucrativos, com sede na Av. Laura Nunes, n® 01, Urbis VI, cujo Estatuto e Ata foram
registrados no Cartério de Titulos e Documentos sob o n.® 5.424-A-13, protocolo n.® 34.278,
em 13 de junho de 2002, |

Art. 2° - Esta lel entrard em vigor na data de sua publicaciio, ficando
“ revogadas as disposictes em contranio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vitéria da Conquista, em 30 de abril de
José RM&:

Prefeito
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ATESTADOQ DE RECONHECIMENTO DE EXISTENCIA
E PRESTACAO DE SERVICO A COMUNIDADE

bu, LUZINETE ALVES SOUSA, Diretora-Presidente da Associagdo Abrigo Lar Terceira Idade,
pessoa juricica de direito privado, inscrita no CNPI sob o n? 10.449.564/0001-60, com sede na Rua
28, 46-A, Loteamento Conveima |, bairre Jatoba, nesta cidade, atesto por meio deste documento o
reconhecimento da existéncia e da prestacdo de servigo a comunidade realizados pela Associagdo
Simgular, uma instituigdo dedicada a educacdo ¢ arte atraves do desenvolvimento sacial e cultural,
por meio da educacdo, do trabalho, da cultura, do esporte e fortalecimento comunitario.

A Associacdo Simgular, sediada na cidade de Vitdria da Conquista, estado da Bahia, tem se
destacado pelo compromisso e dedicagdao em promover a educagao, a cultura e o desenvolvimento
social na comunidade local Durante o periodo de nossa interagdo ¢ avaliagdo, tivemos 2
oportunidade de conhecer de perto as atividades desenvolvidas por esta instituicdo e testemunhar
o impacto positivo que a Associacdo Simgular tem gerado na vida das pessoas atendidas Este
atestado & concedido de acordn com a nossa avalizcdo e conheomento ate 2 presente data.

Vitoria da Conguista— Ba, 20 de setembro de 2023,

-y

LUZINETE ALVES SOUSA

Diretora-Presidente

ASSOCIACAO ABRIGO  Assinada de forma digital por
ASSOQUIACAO ABRIGO L AR
LAR TERCEIRA TERCEIRA IDADE: 104495640001 50

IDADE:10449564000160 Dados 20230921 004346 0100

Fua 78, Dusdea 08, 46-A | CNP.J. 1449 564/0001-60 +55 (77188051848
Lot Perque Conveima N, Jatobt | Lt Musicipel a* 1.787/200

Vitdria s Conguista/BA cntamiahrigaartsrceradale org br B
CEP- 45.086-880 Rusakigio CHAS n* 31/2020 i Snkrigoirtarceraiieds )




Atestado de Reconhedmento de Existénda e Prestacéo de Servigo a Comunidade

Eu, Elizete Vasconcdos Lima, Presidentedo Centro Popular de I nclusdo Socid, atesto por meio
deste documento o reconhecimento da existéncia e da prestagdo de servigo a comunidade realizados
pela Assodacao Simgular, ume instituicdo dedicada a educacéo e arte através do desenvolvimento
socia ecultural, por meio daeducacao, do trabalho, da cultura, do esporte efortalecimento comunitério.

A Assodacao Simgular, sediada na cidade de Vitdria da Conquista, estado da Bahia, temse
destacado pel o compromisso e dedi cagdo em promover a educacao, a cultura e o desenvol vimento social
na comunidade local. Durante o periodo de nossa interacdo e avaliacao, tivermos a oportunidade de
conhecer de perto as atividades desenvol vidas por esta i nstituicao e testemunhar o impacto positivo que
aAssociacao Singular tem gerado na vida das pessoas atendides.

Este atestado é concedido de acordo coma nossa avaliagdo e conheci mento até a presente data.

Vitdria da Conquista - Ba,25 de maio de 2023

Elizete Vasconcdos Lina
Presidente do Centro Popular de | nclusdo Socid

Avenida Laura Nunes, S/N, Urbis VI, Bairro Espirito Santo.



ACIDE-Associacio Conquistense de Inclusio do Deficiente

b |
7/
Atestado de Reconhecimento de Existéncia ¢ Prestaciio de Servico 34 Comunidade

Eu, Karoline Rodrigues Quaresma. Presidente da Associagdo Conguistense de
Inclusiio do Deficiente -ACIDE  atesto por meio deste documento o reconhecimento da
existencia ¢ da prestagdo de servigo a comumdade reahzados pela Associagio Simgular,
uma instituigdo dedicada a educagdo e arte atraves do desenvolvimento social e cultural,

por meto da educagio, do trabalho, da cultura, do esporte ¢ fortalcaimento comunitano.

A Associacio Simgular, sediada na aidade de Vitona da Conquista, estado da
Bahia. tem se destacado pelo compromisso ¢ dedicagio em promover a educagio, a
cultura e o desenvolvimento social na comunidade local Durante o periodo de nossa
mieragio ¢ avabagio, tvemos a oportumdade de conhecer de perto as atvidades
desenvolvidas por esta instituigdo ¢ testemunhar o impacto positivo que a Assoclagio

Simpular tem gerado na vida das pessoas atendidas

Fste atestado ¢ concedido de acordo com a nossa avaliagdo e conhecimento ate a

presente data.

Vitoria da Conquista - Ba, 29 de maio de 2023

-
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karoline Rodngues Quaresma

Presudente

Karoline Rodrigues Quaresma
Fresidente

Rua Sigueira Campos, 2000 Candeias - Vitoria da Conguista - Ba {77) 34249954
CNPJ 16.422.248/0001 - 80 F- mail:acideconguista@ yahoo.com.br




simgular

SIMGULAR-Projetando Futuros




A SIMGULAR surge de uma inquieta¢do da sua idealizadora Rosa Aurich
frente a experimentagdo da transitoriedade da sua ideia inicial a Feira
Cultural Plural realizada nos anos de 2014 e 2015 baseada em economia
criativa e colaborativa e ancorada em uma filosofia epicurista.

A Feira tinha como centro de tudo a arte e o desenvolvimento de saberes
funcionando como um sistema de negdcio misto onde o escambo de
interesses sem fugir a temdtica do evento, oportunizava de forma
inteligente uma rede sustentavel

Apesar do sucesso alcangado ndo sé pelo evento em si mas pela
mensuragao do mesmo através das Mogdes de Aplausos proposta e
recebida pela Camara de Vereadores e pela distribuicdo de bolsa de
estudos para os vencedores do concurso literario “O Poder da Palavra” ,o
incomodo a perseguia causando uma angustia devido a sensagao de
descontinuidade gerada pela desconstrugdo fisica da mesma.

Diante disso, Rosa langa-se ao desafio de ampliar seu conhecimento
capacitando-se para além da Gestdo Cultural ingressando no curso de
filosofia da Uesb e investindo em um aprofundamento sobre o terceiro
setor aproximando-se de experiéncias nessa area buscando encontrar

solugdo para sua inquietagdo.

Entendendo a necessidade de propor algo mais perene e duradouro para
as suas ideias , estabelece um critério para alcangar seu intuito em torno
do desenvolvimento do senso critico através da arte por reconhecer que
que ali talvez seja o unico lugar livre para reconhecimento das coisas pelo
“ser” devido a sua relacdo direta sobre o que afetaria cada um de nos

para além do campo da razdo:

A criacdo de uma cédula de produgao de conhecimento :

A Simgular.

A Simgular é uma associagdo sem fins lucrativos formada por um grupo de

pessoas afins , todas pertencentes ao nucleo da Feira Cultural Plural ,com
o objetivo de funcionar como uma ponte entre a sociedade civil e outros

setores utilizando o viés educacional como ponto de partida desse
processo ,utilizando a tecnologia ,a filosofia e a arte como modo
operantes desse projeto .




A arte e a filosofia seriam o centro, as ferramentas as mais variadas e
possiveis proporcionando dessa forma as mais inimeras possibilidades de
respostas as equagdes surgidas no mosaico a ser apresentados.

Nesse lugar os projetos seriam mais sélidos , acGes poderiam ser
experimentadas , mensuradas, avaliadas ,confirmadas ou ndo ,em prol
sempre do desenvolvimento dos saberes . S6lidos nas agdes com projetos
mais extensos e duradouros contudo livres do ponto de vista da
ludicidade empregada .

Sobre esse aspecto no que tange a sustentabilidade o projeto utilizou
como ferramenta estratégica a tecnologia entendendo que essa seria a
forma mais rapida e objetiva de avancar em relagdo as parcerias e
captacdo de recursos no mercado nacional e internacional e com isso
ampliar seu espectro de agdo contemplando mais pessoas e
potencializando a rede o que permitiria a médio e longo prazo o subsidio
de outros tipos de ferramentas da arte de menor apelo do mercado
econdmico como pintura ,escultura, musica dentre outros, objetivando
dessa maneira o conceito de pluralidade sem deixar de levar em conta as
bases conceituais de uma gestdo eficiente como a por exemplo a analise
de matriz SOWT .

Dentro dessa perspectiva estabelece como ponto de partida trés formas
de ataque de acdo compondo o nucleo operacional dessa cédula de

onde tudo partiria:

Projetos compostos pela triade Tecnologia, filosofia e arte e nesse campo
s3o estabelecidos inicialmente trés projetos

-Programacado e robotica

-Audiovisual

- Audio

Esse modelo funcionaria como a estratégia de formagao da identidade da
empresa buscando nesse momento parceiros do PLURAL com capacitagao

técnica nas areas descritas com o intuito de promover as capacitagdes a
partir da experiéncia de aprendizagem com equipe qualificada




Composto pela pessoa de Rosa Aurich na presidéncia como responsavel
pelo nucleo Gestdo Inovadora e Tecnologia, Cleriston Cavalcante no
nucleo de Audio e Patricia Moreira no nucleo do Audiovisual , conta
ainda com mais dez pessoas de areas diversas com capacitacdo
administrativas, na drea de salide econdmicas ,artisticas em vérias areas
como literatura ,memdria ,pedagogia ,musica, artesanato ,artes pldsticas
e arquitetura além de servicos terceirizados por empresas de referéncia
de na contabilidade , juridico e marketing.

Dessa forma langa como carro chefe e primeira entrega da empresa um
projeto na area de capacitagao em programacao e robdtica para alunos do
oitavo e nono ano sob a coordenagdo da professora Poliana Ferreira
Mestre em Tecnologia da Computagao  firmando parceria com a
Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista através da Secretaria de
Educacdo a qual estabeleceu a escola Bem Querer como sede dessa célula
embrionaria .

Denominado Projeto Teckné de Robdtica o qual baseia-se em
capacitacdo em tecnologia para a produgdo de robds, filosofia para o
estimulo ao desenvolvimento do senso critico e artes para desenvolver a
criatividade e liberdade de expressdo foi executado em um periodo de seis
meses onde os alunos construiram os robds criando seus proprios designs
e convivendo com discussdes em torno de valores como ética e espirito de

corpo.

Além da capacitacdo das turmas foi realizado no dia nove de maio de 2023
na quadra da UESB através da produgdo da Simgular o Primeiro
Campeonato de Robdtica da Escola Bem Querer e da Rede Municipal de
Ensino do Municipio de Vitoria da Conquista.

Para a realizagdo desse projeto especificamente contou com o apoio do
S3o Lucas Day Hospital, Unicred, M.BConsultoria ,Gente Propaganda e
Dud Filmes.

Nas suas andancas a Simgular encontra muitas mdos para ajudar a
organizar suas ideias e dentre elas o Artista Plastico e amigo Edmilson

Santana criador da Logomarca Simgular que de forma muito assertiva
assim resumiu o contexto da épera proposta pela autora:




Sim para:
Arte,
Cultura,
Ciéncia,
Tecnologia,
Filosofia.

O 'S “que inicia a palavra “ Simgular”, é a mesma letra que finaliza uma
palavra para deixa-la no plural...

A forma estilizada de corpo desenhado pela sinuosidade da referida
consoante...

Maos em movimento...

A preparagao...

Uma “lanca” em punho!

O “langamento” do individuo ao “ ponto “ que se destina...

O pingo do “i” é uma referéncia de uma microesfera, que pode
representar o globo terrestre na imensidao do universo ,ou a propria
mente que nele se reflete e se projeta para “atingir” um objetivo ...

O olhar de um “ ser” bem como sua inclinagcdo a direita , referem-se as
multiplas possibilidades que podem surgir em sua dire¢ao ...

n
!

Sua total “ pluralidade

As cinco palavras citadas sdo apenas algumas delas ...

Sobre o supracitado fica claro entdo que SIMGULAR e PLURAL

funcionariam como antiteses complementares para a criadora .Nesse
sentido, a ordem das ideias s3o invertidas colocando o “ ser “ e sua
“singularidade” no inicio de tudo , antecedendo dessa maneira aos
processos que desembocariam nas suas “pluralidades”.

Simgular-Projetando Futuros




Sobre a Diretoria da Associagdo Simgular:

Composicao da Diretoria :

Presidente
Rosa Maria Falcao de Oliveira Aurich

Graduada pela Baiana Turma em 1992 especializada em Clinica Médica
pelo Hospital Santo Antonio Obras Sociais Irma Dulce - BA e
Otorrinolaringologia clinica e cirtrgica pela Pro-Otorrino Policlinica de
Botafogo RJ

Titulo de Especialista em ORL Sociedade Brasileira de Otorrinolaringologia
Primeiro-Tenente da Reserva da Forga Aérea Brasileira

Integrante do Corpo Clinico da Santa Casa desde 1998.

Diretora de Marketing e Recursos Humanos do Sao Lucas Day Hospital.

Conselheira Social da Unimed ja tendo feito parte do Conselho
Administrativo e Fiscal.

Aprovada em concurso para corpo docente do curso de medicina da
UESB.

Capacitacdo em Gestdo Empresarial e Cultural.

Presidente da Associagdo Simgular
Conselheira Social da Unimed

Conselheira Cultural do Municipio na pasta Bens Imateriais e Patrimonio

Historico.

Diploma Mulher Cidada Loreta Valadares




Idealizadora e Produtora da Feira Cultural Plural

Mogdo de Aplausos pela Cimara de Vereadores nos anos de 2014 e

2016 pela Feira Cultural Plural
Discente do curso de Filosofia da UESB

Artista idealiza , produz ,integra como: Rosa de Todos os Sambas ,
Sambaé e Cantando o Radio

Nacional sendo selecionada em Editais Culturais pela Secult e PMVC.

Vice —Presidente:

Cleriston Santos Cavalcante

Sécio fundador, musico ,compositor ,produtor musical com experiéncia
na especializagdo de dudio e som.

Diretor Executivo e proprietario da Escola Musicale.

Secretaria

Patricia Moreira

Bacharel em Cinema e Audiovisual (UESB)

Mestre e doutoranda em Memoria, Linguagem e Sociedade
Realizadora da Dua filmes

Docente do curso de Cinema da UESB.




Tesoureiro:

Marcia Regina Ribeiro Graduada em Economia com especializacdo em
administracao financeira e gestdo de negdcios.

Conselho Fiscal :

Julio Carlos Santos Aurich Médico Oftalmologista graduado pela Escola
Bahiana de Medicina Sécio- Fundador do Sdo Lucas Day Hospital na funco
de CEO ,Conselheiro Fiscal da Unicred ,integrante do Corpo Clinico do
Hospital Sao Vicente —Santa Casa.

Moema Sales-Graduanda em Administracdo , artesa e empresaria .

Lana Sheila Rocha - Graduada em Letras Vernaculas pela UESB professora
de Lingua Portuguesa na Rede Publica Municipal

Andréia Barreto-Graduada em Administragao com MBA pela FGV
Administradora do S3o Lucas Day Hospital.

Suplente de Conselho:

Paula Ferreira —Coordenadora Municipal do Proler

Viviane do Val- graduada em pedagogia pela UFBA especializada em
psicodrama e recursos humanos.

Ettimara Falcdo Barbosa Graduada em arquitetura e sécia fundadora
dado Laboratdrio Syncora Systems

Marcio Kleber Moreno- médico graduado pela Escola Bahiana de
Medicina ,musico ,compositor e produtor da Feira Cultural Plural

Diogo de Oliveira Aurich Graduando em Cinema de Animacdo pela FAAP
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO

S o NG COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | SAnCeRoeror

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO SINGULAR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ASSOCIACAO SINGULAR DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

59.11-1-99 - Atividades de produgédo cinematografica, de videos e de programas de televisdo ndo especificadas
anteriormente

59.14-6-00 - Atividades de exibigdo cinematografica

71.19-7-99 - Atividades técnicas relacionadas & engenharia e arquitetura ndo especificadas anteriormente
74.20-0-01 - Atividades de producéo de fotografias, exceto aérea e submarina

82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes e festas

85.92-9-03 - Ensino de musica

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente

90.01-9-01 - Producao teatral

90.01-9-02 - Produgdo musical

90.01-9-03 - Producdo de espetaculos de danca

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares ndo especificadas anteriormente
90.02-7-01 - Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores

90.03-5-00 - Gestao de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
3999 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV EXPEDICIONARIOS 753-C SALA 06 COND VILAREJO
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
45.020-310 RECREIO VITORIA DA CONQUISTA BA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ROSAAURICH@HOTMAIL.COM (77) 8141-4032/ (77) 3421-0964
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ik
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 28/06/2018
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
dedededrdede dede dedede ik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 12/12/2022 as 08:40:38 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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OFICIO DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E PESSOAS JURIDICAS DE
VITORIA DA CONQUISTA

Praga Tancredo Neves, 86, Shopping Conquista Center, 2° Piso, Loja 32 A
45000-902 (77)34210942 - Horario de Atendimento: Das 0800 as 16:00 - E-mail: atendimentotdpi@gmail.com

OFICIALA DE REGISTRO: Marcela Brasil Pedrosa Pinneiro - Site:
Protocolo N° 007644  Data: 12/04/2023 PREVISAO DE RETIRADA:10/05/2023

Parte: ASSOCIACAC SINGULAR CPF/CNPJ: 30.921 452/0001-77
Apresentante: MARCELO BORBA FREIRE Fone: (77)99135-7947 E-mail: marcelo@mbfreire.com br

Observacao:
DAJE INATUREZA [ EMOLUMENTOS |FISCALIZACAO | FECOM | DEFENSORIA| PGE | FMMPBA TOTAL
9996- !ATA DE ASSEMBLEIA GERAL PARA R§21434 | R$15221 | RS5858  RS568 |R$852 RS444 | RS 443,76
030.826010 [ELEICAO E POSSE ‘ | }

E OBRIGATORIA A APRESENTAGAO DESTE PARA O ATENDIMENTO.
LEIA COM BASTANTE ATENGCAO AS INSTRUGOES ABAIXO.

I- O documento s6 serd devolvido mediante a apresentagac deste protocolo;
1i- O valor total depositado esta sujeito a possivel cobranga ou devolugao de diferenca:
lii- Qualquer divida, dirija-se ao oficial ou seu substituto. Estes eslarao sempre prontos a ouvir eventuais sugestoes e/ou reclamagoes e a orientar aqueles que

os procuram;
V- Informamos que os titulos apresentados devam ser registrados no prazo minimo de 20 {vinte dias). podendo este ser concluido antecipadamente a

depender do fluxc interno da serventia;
V -Esse protocolo servird como notificagdo . quande o titulo ndo puder ser registrado ou averbado. por qualquer hipdtese prevista em lei, bem com que nao
sendo possivel o registro ou a averbagao, o interessado devera comparecer ao Servico, para retirada do lituio e recebimento dos emolumentos depositados
ViI-Os titulos temarao, no PROTOCOLO. o numero de ordem que lhes competir em razao da sequéncia de sua apresentagao.
Vil- Ndo ha " TAXA DE URGENCIA " ou qualquer espécie de pagamento " EXTRA " sendo que qualquer iniciativa que vise anteCipar os prazos para o resultado
do exame dos titulos efou para entrega dos titulos registrades/averbados, antes dos prazos fixados neste protocelo. importara, para ofs) infrator(es). na
aplicagdo das sangdes que a hipélese ensejar.
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DA ASSOCIAC

el

Aos 18 (deroito} dias do més de abril de 2018, as 15:00 horas, no enderego Avenida
Expedicionarios numero 753-C sala U6, Condominio Vilarejo Bairro Recreio em Vitoria da

Conguista - BA, CEP 45020310, reuniram-se como ASSOCIADOS FUNDADORES: Rosa

Maria Falcio de Oliveira Aurich brasileira, casads em regime de comunhilo parcial de
rens, medica, nascida aos U306/ 1970, poradora da Cancira de ldentidade n® 04628322-60
SSP - BA, inserita no CPE/ME sob 0 0™ 458.321.705-61. residente ¢ domiviliada ne Avenida
Alino Sales, 221, Candeias, Vitoria da Conguista — BA, CEP: 43.028.080; Patricia Moreira
Santos. brasileira, cineasta. nascida aos 270X 1977, potadora da Carteira de identidade n*
06,996 535-84 SSP - BA, inscrita no CPE/MF sob oo n® 898098.905-91; Cleriston
Cavaleante Santos, brasileiro, divorciade, nascido avs 05/100 1969, porador da Canteirn e
Identidade n® 212408330 SSP - BA, inscrito no CPE/ME sob o n® 328 677 90506, reswente ¢
domiciliado na Rua Taruma, Quadra H. cass '3 condominio VOG Imperial: com a finalidade

de constituir 4 associagdo sem fins Jueratives denominada ASSOCIACAO SINGULAR, que

tera v objetivo precipuo de desenvolvimento social ¢ culural, por meio da educagio, do
trahalho, da cultura, do esporte ¢ do fortalecimento comunitario. Abertos os wrabalhes, assumiy
& presidéncis da Assembleis Rosa Maria Falefio de Oliveira Aurich. que convidou a mim,

Patricia Moreira Santos. pars secretarar

Lm seguida. os presentes deliberaram. por unaninudade, pela constituigdo da associagdo, que
tera prazo indeterminado de duraglo. A segur. a presideate da mwsa lez a lettura do Bstatito
Sucial. tendo sido aprovade ne integrs por uranimidade pelos presentes. sendo que o cargo de
Dirctor Presidente da Associagio serd ocupado pely Associada Fundadora Rosa Maria
Faleao de Oliveira Aurich ¢ o cargo de Diretor administrativo pelos Associados
Fundadores: Cleriston Cavaleante Santos ¢ Patricia Moreira Santos os quals tomam

posse no presente 3o, para mandato de U5 (irds) anes.




sido eleitos, por unanimidade. Moema Rebouwgas Martins Sales, brasileira, nascida %t}.
20:02/1974, portadora da Carteira de Identidade n® 06.655.975-84 SSP ~ BA ¢ CPF p° ™

870.666.025-87. Patricia Oliveira Coelho, brasileira, nascida acs 11/03/1971, portadora da
Carteira de ldentidade n® 04.206.173-37 SSP-BA e CPF n® 397.687 5345-91; Marcio Kleber
Martins Moreno, brasileiro, mascido gos 29/04/1965 portador da Carteira de Identidade n®
2123226 SSP- BA ¢ CPF n” 004.817.487-41, os quais tomam posse no presente ato. para
mandato de U3 1irés) anos.

HO
ADMINISTRATIVO tenco sido eletios, por unanimidade, Viviane Maria Fonseea do Val,
brasileira, nascida aos 25/04/19635, portadora da Cartewrs de ldentidade n® 03.502.637-52 SSP -
BA. ¢ CPF n° 475163.805.04: Julio Carlos Santos Aurich, brasileiro, nascido aos
080171970, portador da Carteirs de klentidude #° 04439403-49 SSP/BA ¢ CPF n® 513,514 805-

Em segwida. os Associados reseiversm  eleger membros para o CONSE

1{; Lana Sheila Rocha Nascimento, brasileica, nascida aos 3000771965, portadora da Carteira
de ldentidade n® 01 689 850-80 SSP - Ba e CPF n” 314.661.845-15; Marcia Reging Ribeiro,
hrasileira. nascida aos 10/2/1962. portadora da Carteira de Identidade n” 2153416 SSP - Ba ¢
CPF n® 334.370.685-04;

# hén‘:‘%‘
Em seguida. 0s Associades resolveram eleger membros para o SUPLENTE DO CONSELHO ~ =
FISCAL tendo sido eleitos, por unanimidade. Ertimara Faledo Barbosa, brasileira, nascida i
b e o

aos O6/03/1977, portadora da Carteira de Identidade n® 0709676280 SSP - BA e CPF " N
777,662 705-44: Pauia Dione de Souza Ferreirs. brasileirn. nascida aos 14011663,
portadora da Carteira de [dentidade n® (276167465 SSP —~ BA, ¢ CPF n® 411.754.4)5-20;
Andréia Barreto Santos, brasileirs, nascida aos 13031976, portadora da Cacteira de
Identidade n° 06.652.912-30 SSP-BA ¢ CPF n® 726.960.015-33.

Os diretores org eleitos, presentes a Assembléia, deciaram. sob as penas du Lei, que ndo estio
impedidos, por Lei especial. de exercer a administragBo da Sociedade e nem condenados ou sob
efeitos de condenagdo. a pena que vede, ainda gue (emporanamenie. © acesso a Cargos
publicos: ou por crime falimentar, de prevaricag@o. peita ou subomo. concussdo. pecuiato; ou

conltra & economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as nermas de defesa do
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ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAQ SINGULAR

ARTIGO 29 - A Associagao somente poderd ser dissolvida por motivos que tn};ne
nexequivel a existéncia da Associacdo e mediante o voto de 2/3 {dois tergos) dfos,‘
presentes 3 Assembleia especialmente convocada para esse fim. ndo podendo a -
Assembleia deliberar, em primeira convocagao, sem 3 presenca da maoria absoluta dos
associados, ou com menos de um terca nas canvocacdes seguintes.

ARTIGC 30 - Caso a Associacdo venha 2 ser dissolvida, ¢ patrimdnio liquido deverd ser
transferido para pessoa juridica sem fins lucrativaes gue possua a o mesmo objeto social ou, na
falta de pessoa juridica com essas caracteristicas, 3 Unido e/ou ao Estado de Minas Gerais efou
ac Municipio de Vitaria da Conguista, nos termos da legislagdo aplicavel as entidades sem
finalidades econdmicas,

Paragrafo Primeiro - Nos termos do §12 do ant. 61 do Codigo Civil {Lei 10.406/2002), antes da
destinagdo do remanescente referida neste artige, poder3o os associados receber em
restituigdo, atualizado o respectivo valor, as contribuigdes que tiverem prestado ao patriménio
da ASSOCIACAD

Paragrafo Segundo — Entrando a ASSOCIACAC em dissclucdo, cabera a Assembleia Geral
estabelecer o modo de liquidacio e escolher o liquidante,

CAPITULD Xii
DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 31 - Fica sleito o foro da cidade de Viteria da Conquista - BA para dirimir quaisquer
ilicitos eriundos do presente Estatuto,

g
Aprovadas, por unanimidade, as deliberacges desta Assembleia Geral realizada em 18 de abﬂl de ’)
2018. Seguem as assinaturas de: ik
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ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAD SINGULAR

V. A farma de aprovagdo das contas da entidade segue as diretrizes do a\rt %;l, Vil ;ﬁc o §
codigo ovil, Sob pena ce nufidads, 0 estatuto das associactes, a forma de"ggstée

administrativa & de aprovagio das respectivas rontas. (ncluindn pela Lai ng 11,127, de
20051

ARTIGO 28 - U controle interno sera constante, permitindo ao interessado o acompanhamento
da execucao orgamentana, o conhecimento da composicido da patrimdnio, a dererminacio dos
custos das atividades & interpretacdc dos resultados scondmicos = financeiras.

CAPITULO X
DO EXERCICIO SOCIAL

ARTIGO 29 - C exercicia social da ASSOCIACAQ comecars em primeiro de janeiro e terminars
am 31 de dezembio de cada anc. )

cAPITULD Xi
DA EXTINCAD E LIQUIDACAC

ARTIGO 30 - A Associacdo somente poderd ser dissolvida por motivos que tame
inexequive! 3 existéncia da Associagdc e mediante o voto de 2/3 [dois tercos) des
presentes 3 Assembleia sspecialmente convocada parg esse fim, ndo podendo &
Lssembles deliberar. em prmeirs ConvoCacdo, sem 2 presencs da maiona absoluta 0os
assoviados, ou COM Menos de um tergo nas convocagbes seguintes.

ARTIGO 31 - Caso a Associacdo venha a ser dissolvida, o patriminic liguido devera ser
rransferido para pessoa juridica sem fins jucratives que possua a o mesmao objeto sodal ou, na
falta de pessos juridica com essas caractensticas, a Unido 2/ou 20 kstado de Minas Gerais ¢/ou
ac Municipio de Vitoria da Conquista, nos termos da iegislac3o apiicavel 3s entidades sem
finalidades econbmicas.

« 3

Paragrafo Primeiro - Nos termas do §1% do art. 61 de Cadigo Civil (Lei 10.406/2002], antes da
destinagdo do remanescente referida nestz artigo, poderdo os assonacdos receber em
restituigdo, atualizado o respactivo valor, as contribuicBes que tiverem prestado a0 uatrmémm i
da ASSOCIATAC. —r

Paragrafo Segundo — [ntrando a ASSOCIACAD em dissolugdo. cabera a Assembleia Geral
estabelecer & modo de Houidacdn e escolher o bquidants.

CAPITULO Xil
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ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAD SINGULAR

ARTIGO 25 - Sdo deveres dos associados.

. cumprir as disposicdes estatutarias @ regimentas;
. contribuir cara a garantia do cumprimeanto das finglidades e abietivos da A5300 ;ACA«*)
M. difundir 3 missdo, objetivos e a¢des da ASSCCIACAD, visando o fortaledmento dz su

iMmagem; e
iV,  zelar pelos interesses éticos, morais e sotiais ga ASSOCIACAQ,

ARTIGO 26 - Deixara de fazer parte do quadro social da ASSOCIACAD o associado que:

I Solstar sus exclusio, gue devera ser comunicada por escrita ac Diretor Presidente;
. Cometer infracio grave que configure fusta causa relevante para a exclusao.

Paragrafo Primeiro — A proposts de exclusdo de associados pode ser apresentada por gualquer
associado ou por qualguer diretor & devera ser submetida ao Diretor Presidente, sendo cabivel
recursy 8 Assembleis Geral.

Paragrafo Segundo - © procedimento especifico de exclusdc de assoriados podera ser
regulamentado no Regimento Internn, sendo 3ssegurados direito de defesa e de recurso

Paragrafo Terceiro - Cabera ac Diretor Presidente, em cada caso, verificar se o ato praticado
pelo associado configura ou ndo infracdo grave

CAPITULD 1X
DA PUBLICIDADE DOS ATOS € PRESTACAQO DE CONTAS

ARTIGO 27 - A prestagdc de contas da ASSOCIACAD abservara:

L os principos fundamentas de contabilidade e das Normas Brasitieiras de Contabilidade;

#. a publicidade, por qualguer meia eficaz, ne encerramento de exerocie hscsl, do
relatorio de atividades e das cemonstracdes financeiras da entidade. inclundo-se as

certidBes negativas de debitos junto 30 INSS e a0 FOTS, colotando-os 3 disposicde parg =

sxame de qualquer cdadio;

M guando julgar necessarin, 3 realizagdc de auditoria, por Auditores  exlernos
independentes, da aphcagan dos eventuas recursos pubiicos gendos, obnigatorna nes
imates, valores e condigdes definidos na legisiagdo respectiva;

V. as determinacdes do Paragrafo Unico do artigo 7C da Constituigdo Federai em respeito 2
prestac3o de contas das recurscs e bens de origem publica recetidos pela entidade

£
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ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAQ SINGULAR

CAPITULD Vii
DA REPRESENTACAD DA ASSOCIACAD

i N g o
ARTIGO 22 - A representacdo auva @ passiva da ASSOCIACAD em Juizo e perante 3s
repacticdes publicas federsis, estaduais, municpais e putdrguicas, compete ao Diretor
Presidents, o 3 procurador gevidaments constituido

Pardgrafo segunda - A ASSOCIACAC pode constitulr procuradores investidos de poderes
gspeaais © dos constantes das dausulas "ad judica” e "ad negotia” indusive para o fim de
representa-ta junto as repartiches pubhcas Tederals, estadunis, muniapais, aularguas e
perante estabeleamentos bancanos pablicos au privados.

Paragrafo terceiro - Os instrumentos plblicos ou patticulares de nOMeagao g2 procuradores
sdo outorgados, em nome da ASSOCIACAD, pelo Diretor Presidente.

ARTIGO 23 - Compete 30 Diretor Presidents da ASSOCIACAD, ndo ohstante o mencionads
neste Fstatuto, 3 pratica dos seguintes a10s:

I, representar a ASSOCIACAD, ativa e passivaments, em juiza ou fora cele;
i1, representar a ASSOUIALAQ perante repartiches publicas em geral;

aresidir as reymibes de Diretons;
IV onentar e coardenar a adminustraco da ASSOCIACAD, assim entendidas todas as suas
atividades;

V. apresentar a0s assoviados o plano estrategice da ASSOCIACAL e a proposta
arcamentaria para cada exercitio, bem come suas eventudss revisdes;

Vi spresentar ao Conselbo Fiscal, anuaimente Ou sempre gue soicitado, 3% comas da
ASSOCIACAD:
Vil propor 3 Dirptoriz a adog3o, revisdp ou extingdn de quaisquer normas, diretrizes gue
considers necessarias & consecuc3o dos objetivos da ASSOCIACAQ, LS
vill.  outras fungdes que the farem atribuidas pels Assembless Geral. ’ '{‘%
¥ i Y
CAPITULO Vil &’ =)
DIREITOS £ DEVERES DOS ASSOCIADOS e
ARTIGO 24 - Sdc direitos dos associados. E

i participar das decisies ga ASSUCIACAQ, conforme o ¢asa;
i usufruir dos services da ASSCCIACAQ; &
B, votar nas Assembleias Gerais
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ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAD SINGULAR

perar g dquisivau, shendgdo ¢ oneragdc de bens imdveis da ASSOGAQE
deliberacdo da Assembieia Geral & cuvido o Conselhe Fiscal: i ,

TSN ar contas o Hf‘i‘aﬂéﬁ
ticar to00s 05 atos adminstrativos regulares & pecessanos ao funaonamento da
25 atribuicfes especificas de

v
Vi, pra
ASSOCIACAD, de acordo com seus objetivas, observadas
seus membros e as disposicBes deste Estatuto;
W antratar 2 demitir empregados, que N80 membros da propria Diretoca
Wil decidir sobre assuntos de responsghilidades de seus membros gque devam  ser
ssembisia Ceral.

SIMYros,

submetidos a2 Asse
frds) ate D6 (305 ™

Presidents ¢ ot damais 3

A <

CACAQ sera composta de
Liretor

ARTIGO 1B ~ & [Diretona da AS5(C
gigentes no BTCIS!&, ‘faefbov:& qﬂe Uimn f{{’febera a qﬂsrgyr acrﬂ~ o

designacac de diretores.
Pardgrafo Primeiro -~ As atrbuicbes dormais diretores poderd3o ser detsthadas no
Regimento nteeno da ASSOCIALAD

O 08 3tos dos dirstores,
uto Social e no Regiments §

de 3 {1rés) angs, perutida a resieidu

ARTIGO 19 — Us membros da Diretoria terdc mandat
0 de gushc

ARTIGO 20 — A Diretpnig reunir-se-3 sempre QUe Nayessane » delibersrd por voio 45 maina
doc diretores eieitos, cabendo ao Presidente, além do proprio vo10, slidage, no casa de
%

: ¥

it

smpate

Segdo (V
DO CONSELHO FISCAL
ARTIGO 21 - A ASSOCIACAD ters um Lonselho Fiscal composto de 03 {trés) ate 06 [seis) 4
de 03 {trés) anas, reelegivels, eleitos pela Assembileia Geral '

ros, oo mandato d

emitir DarsCerss parg DS CrEats

etho Fiscal examinar e
de escrituracac & relatorios de
realizadas

Paragrafo Unico -~ incumbe zo Lonse
superiores da ASSCCIACAQ socbre os oalangos, lvros
nhn financeiro o contabil, bem Como acerca das operagees patnmoniais reg




ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO SINGULAR

V. 2 estingdu da ASSOCIACAG e destinagdo de seu patriminio, observados, ,gm,g‘-:mw; -
acordos ou convenios celebrades pela ASSOCACAD, o Fstatuto e a legislacdo apiigév'ﬂ’a (7
MAateria; e

V. @ aprovagas de operacBes de agquinigdo, slienagdo e oneracdo de bens iméveis da
ASSOCIACAL;

Vi Gulros temas estratégicos de refevancia instilucional, sempre gue este Esiatuio Socal
nac ndicar outrg argdo como sende o competente para celiberar sobre 3 matéria

ARTIGO 16 - A Assembleis Geral deliberars sobre as materias constantes da ordem do dia palo
voto da maioria dos assodiados prosentes 3 reunido, exceto no que se refere 3s materias
relativas 2 mudanga do objeto socal ou do Estatuto Social da ASSOUIACAD, sobre elegdo ¢
destituicdo dos dirstores ¢ oonsetheiros, aprovacdo de operacdes de aquisicdo, alienagdo #
oneraclo de bens imoveis da ASSOCIACAD e sobre a extingdc = hguidacao da seu patriménio,

iy F

hipGteses em que serd necessaria 3 2/3 {dois tergos) gos assotiados

Paragrafo Primeiro - As deliberagdes ca Assembles Gers deverao ser registradas em alas
especificas  averbadas no Cartdnp competents, se for o taso.

Paragrafo Segundo - A Assembieia Geral serd instalada ¢ conduzida pelo Diretor Presidente da
»xgsaimgﬁc, desde que presentes em primeira chamada ao menos /3 lum terqol dos
Associados £ qualguer numero ge associados em segunda chamada, 30 (Innta) minutes depois

Paragrafo Terceire ~ O3 assodades ausentes poderdo ser regresentadas por procuradores
portando  instrumento de mandato gue contenha expressa 2 sspecificamente  poderes
especificos para tanto.

Segao il ;
DA DIRETORIA 5
;
i
ARTIGO 17 - A Diretaria 2 o org3o executive de representacac ¢ administragac da
ASSQCIACAQ, cabendo-ihe, no desempenho dessa fungdo, o seguinte. pd
s |
I rurnpri as gicelrizes € normas geras determunadas peia Assembieia Geral » ﬁﬁ
il cheervar e faper cumprir a lel @ pste Estatuto; {
i submeter & Assembleia Geral anualmente, as Demonstracdes Finangsiras, o plano !

Bstratégico @ a proposta orsamentaria da ASSOCIACAQ, bem como das suas revisdes
guands necessarias;




ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAO SINGULAR

area de atuagdo, ndo podendo, de toda forma, ser 3 remuneragdo superior em seu valor bri@
ac hmite estabelecido para a remuneragdo de servidores do Poder Executivo Federal B sl

Paragrato Quarto — Os diretores & consetheiros eleitos tomario posse ne momentn da progria
eleigdo pu atraves de termao propric

Secio !
CONSELHO ADMINISTRATIVO

ARTIGO 11 -t da compsténcia privativa da Consetho Administrativo deliberar sobre

formalizar todos e quasguer contratos ou documentos que resuitem em cbrigacdo parz
3 ASSOCIACAD
i propor plang de Cargos e Salanos para os funoonarios da ASSC

IACAD,
i,

cumpric as diretrizes e normas gerais determinadas pela Assembleia Geral,
V. observar e fazer cumprir a lei & este Fstatuto;

ARTIGO 12 - © Conselhe Administrativa da ASSOCIACAO sera composto de ate 4 {guatro)
membros, residentes no Brasil, sendo gue um recebera a designacaa de Diretor Presidente € 05
demais a designacdo de diretores

ARTIGO 13 - (Os membros do Consetho Administrativo terdc mandato de 3 (1rds) anos,
permitida a reelzigdo

Se¢do i &Y
DA ASSEMBLEIA GERAL DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 14 - A Assembleia Geral sera convocada por qualguer diretor au por 1/5 (um guinto)

dos associadas, por meic de comunicacdo esorita que contenha necessariaments a ordem 4o lz
dia, data ¢ local de realivacio, inclusive por e-mail, enviaca 303 associados da ASSOCIACAD com s

no minimo Z {dois) dias dteis de antecedéndia

ARTIGO 15 ~ E da competéncia privativa da Assembleia Geral deliberar sobre:

I.  aeleigdo e gestituigdc dos diretores e do Conselho Fisca

e

i
. a aprovacdo da proposta de orgamento da ASSCCIACAD e do programa de
investimentos,;
. a aiteracdo deste Estatuto Sooal;
~
g by
e i 1




ESTATUTO SOCIAL DA
ASSOCIACAD SINGULAR

DA APLICACAC DO PATRIMONIO

ARTIGO 82 - O patrimdnin da ASSOTIACAD ndo podera ter aplicagdo diversa ;3;55}'3;,%._, I
estabelecida neste capitulo

ARTIGO 9% ~ A ASSOUIACAD aplicara 0 seu patnmonio observande sempre 2 seguranga dos
investimentos, a manutencsde do vaior real dos capitals investidos e as finalidades 35 quais se
destina a ASSOCIACAD,

Paragrafo Unico ~ A ASSOLIACAC nido distribuira entre os associados, consetheiros, diretores,
empregados ou dpadores eveniudis excedgenties operacionais, orutos ou liguidos, ucros,
resultados, dividendos, bonificagdes, participaghes, bens ou parcela de seu patnimdnig liguwo,
toh nephuma forma ou pretexto, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. &m
nualguer hipdtese inclusive am razdc de desligamento, «&tirads, afastamento ou falecimentn
de assodadn, sendo tais excedentes aplicados integralmente no desenvolvimenta das propriss
atividades da ASSOUIACAD para consecusdo do objets sotial.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

ARTIGO 10 - A ASSOUIACAT & compaosta pelos seguintes orgaos:

i Consetho Adminstrativo
‘ sssembisia Geral;
1 Diretoria; e
iV Conseiho Fiscal.

Paragrafo Primeiro -~ As regras proredimentais para funcionamento das orgdos poderap ser A
regulamentadas em Regimento interno aprovado peia Diretorla, que deve dispor, no minimao,
i b |

sobre 2 estrutura, forma de gerenciamento, 0s Cargos & respertivas competéncias,

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Fiscal ndo recedberdo remuneracdo pelos
servicos que, nesta condiglo, prestarem a ASSOCIACAC, ressalvada a possibilidade de ajuda de
custo por reunids da gusl participarem

Parigrafo Terceiro - A ASSOCIACAC poderd instituir remuneragdo para os dingentes da
entidade yos atusm efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestarem
sarvigos especdificos, respeitados, em ambos 68 €asos, o5 valores praticados no mercade de sua
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temos de cooperagao, termaos de fomento, termos de parceria, contratos de gestad‘fiiqgtratos

administrativos, contratos em geral e estabslecer intercidmbios com qualguer pessoa fiska gu 5

juridica, publicas ou privadas, naciohais ou estrangeiras, promovenda iniciativas conjuntas com
tais instituicdes, assim como executar diretamente apresentagfes, proietos, programas, planos
de aches correlatas, mediante recursos fisicos, humanos e financeiros obtides por gualquer
meio, inclusive doagdes, patrocinias, taxas de administragdo efou captagae e cessdes, ou ainda
pela prestagao de servicos de apoio 3 outras organizagtes sem fins lucrativos & a orgdos do
sator publico que atuem em dreas afins,

Paragrafo Segundo - F permitida a obtengdo de receitas pela ASSOCIACAQ, aufendas por mew
da prestacdo de servicos, comercializacdo de produtos, cessdo onerosa de suas instalagbes,
exploracao de biltheteria de equipamentos culturals por si geridos, aquisicdo e comercializagao
de bens e praodutas culturais, atividades de ensino remunerado dentre cutras fontes de receita
que considerar pertinentes, desde que relacionadas ao seu objeto social, devendo ser estas
racasitas revertidas integralmente para o desempenho dos objetivos da ASSOCIACAD ou dos
plancs de trabalho a gque tais atividades estiverem vinculadas, come instrumento necessanc
para garantir a sua independé@ncia e sustentabilidade,

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

ARTIGO 7% - O patrimdnio da ASSOCIACAQ é constituido por:

I. doacdes, legados, auxilios, subvengdes, contribuicBes de bens moves ou imoveis,
direitos ou creditos  outras aquisicbes proporcionadas pelos associados ou gualquer
pessoa fisica ou juridica, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

il rendimentos provenientes de seus investimentos e da administragdo de seus bens em
geral e ganhos de capital;

Il taxas de administracdo e/ou comissdo por captacdc de recursos, quando permitidas por
lei;

V. remuneracio pela prestacdo de servigos e rendimentos auferidos em decorréncia do
exercicio das atividades previstas neste Estatute Social; e

V. qualguer cutra receita decorrente de atos compativeis com este Fstatuto e legisiagio
pertinente.

Paragrafo unico - E vedada a ASSOCIACAC a prestacdo de avais ou fiangas

CAPITULO V
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PFramaover a cultura defendendo e incentivande a conservacdo do patriménio h;si@l;u g
artistico, inclusive com 3 gestdo e manutencdo de museus, centros 8 espagos culﬁfrgi;. g
bibliotecas, parques e jardins, ¢ outros equipamentas e acervos culturais e ambientdis.
organizados;

Promover o esporte em todas as suas modalidades e manifestagdes, especiaimente

desporto educacional g de participagdo, com a finalidade de promover a incluso soclal,
preferenciaimente em comunidades de vulnerabilidade social;

Editar e publicar fivros, periddicos, compoct discs, dvds, websites g similares;

Promover espetaculos de artes cénicas, musica erudita e popular, exposicdes, mostras,

turnés artisticas e gutros eventos de carater cuitura! e artistico;

Promuover eventos desportivos e paradesportivos nao profissionais,

Pramover conferéncias. semindrios, cursos, consultorias, oficinas e eventos correlatos,

nas areas de sua atuagao,;

Colaborar direta ou indiretamente com orgdos da Administragio Publica, inclusive no
desenvolvimento de projetos, programas e planos que possam pgromover a gestao e/ou

a cogestao de projetos, espagos ¢ equipamentos publicos e privados relacionados com

s objetivas da ASSOCIACAC;

Desenvolver e disponibilizar ac pubiico produtos e publicacBes;

Realizar programas e acdes relabivos a0 idose, com vistas a assegurar os seus direitos

socials e criar condigdes para promover sua autonomia, integracdo e participacac

efetiva na sociedade, seguinde a Politica Nacional do idoso. o,
Realzar oulras atividades no dmbito social, cultural, esportivo e educacional, inclusive
de treinamento, de assessoria e cansultoria;

Realizar atividades de produgdo teatral;

Promover curso de robotica;

Promover servigos de organizacao de feiras, congressos, exposigies e festas,

Promover ensino de musica;

Promover ensing de arte e cultura;

Realizar atividades de produgdo musical;

Realizar producaan de espetacule de danga;

Promover atividades de artistas plasticos, jornalistas indapendentes e escritores;

Gestao de espacos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas; T
Promover atividades de produgdn cinematogrdfica, de videos e de programas de '
televisao;

Fromover atividades de exibigdo cinematografica;

Pramover atwidades técnicas relacionadas 3 engenharia e arquitetura;

Promover atividades de produgio de fotografias.

"fa';.\
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CAPITULO It
DA SEDE E DO FORO DA ASSOCIAGAD

ARTIGO 5% - A ASSOCIACAC tem sede na Avenida Expedicionarios nimerg 753-C sala 06,
Condaminio Vilarejo Bairro Recreic em Vitoria da Conquista — BA, CEP 45020-310, podendo
constituir filtars na referida cidade ou em outras localidades.

CAPITULO it
DA FINALIDADE

ARTIGO 6 - A ASSOCIACAO tem por finalidade o desenvolvimento social e cultural, por mew

da educacdo, do trabalho, da cultura, do esporte e do fortalecimento comunitaric, e para tal
fim podera:

L Apartir do coletivn, estimular a transformacdo das pessoas, por meio da ferramenta das
artes, do compartithamento de ideias ¢ de agdes formatwas no campo da culturg,
tecnofogia ¢ aducagio,

4 Oferecer atividades sociceducativas, mediante realizacao de oficinas e atwidades de
tormacdo humana, especialmente por meio de programas que prevejam a realizacdo de
agies de furmagdo e informagdc, como palestras, cursos, debates e oficinas bem como
acdes de desenvolvimento da arte por meio da robatica, producao de games, aplicativos
e demais agdes gue permeiem essa drea, como setor fonogrifico, audiovisual e de
cinema, radio 8 televizdg;

.  Cferecer oportunidades de acssso ac emprego & 3 renda. organizando cursos de
formagao profissional em parceria com entidades de formagdc técnica e empresas da
TBEIAC;

¥, Promover o fortalecimento da comunidade local:

Y Criar, apoiar, promover ¢ desenvalver projetos nas areas de interesse da ASSUCIAGAC,
dentre o¢ quais projetos e programas para os Fundos da Infinca e da Adolescéncia ~
Fia, Fundos do idaso, projetos desportivos e paradesportives nos termaos das leis de
incentivo a0 esporte e projetos culturais nos termos das leis de incentivo & cuitura e
incentive 3 atividade audiovisual, e legislagBes de fundos publices e convénias, nos
ambitos federal, estadual e municipal;

Vi,  Desenvolver agdes voltadas para a promocdo do cdnema e do  audiovisual,
principaimente no gue consiste a formacdo profissional, 3 democratizagdo do acesso
aos prodytos audiovisuais, 3 aproximagdo entre realizadores ¢ espectadores, ao
estimulo ao debate sobre o mercado audiovisual e ac fomento a produgae;
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CAPITULD |
DA DENOMINACAO, COMPOSICAO E DURACAO DA ASSOCIACAD SINGULAR ™

ARTIGO 12 - A ASSOCIAC&O SINGULAR & uma associacaa privada, sem fins lucratives, politicos
ou religiosos, e sera adiante designada simplesmenta como "ASSOCIACAD”.

ARTIGO 2? - O guadro social da ASSOCIACAQC ¢ constituido por numero dimitado de
associados, todos sem impedimentos legais e distribuidos nas seguintes categonias.

i - Fundadores: 0s gue durante o processo de constituigao da associagdo envidaram esforgos
para que a mesma fosse consclidada com sua realidade e cujos nomes constam na ata da sua
fundacao; :

I - Efetivos todas aguelas pessoas fisicas ou juridicas, que colaborarem para a realizagic dos
chjetivas institucionais da ASSCCIACAQ e contribuirem em guantia financeira através de
valores fixados pela Diretoria.

il - Participantes: agueles que participarem 3tiva e graciosamente das atividades da
ASSOCIACAQ oferecendo apoio material €/ou com trabalho voluntarnic.

Paragrafo Primeiro - A ASSOCIAGCAD é dotada de personalidade juridica propria, autdnoma,
nio respondendo seus admunistradores e associades pelas obrigagfes que a mesma contrair na
execucin de seus abjetivos e dentro de suas atribuigdes e em virtude de ato regular de gestdo

Paragrafo Segundo - O pretendente 3 integrar o guadro de associados, devera formular o seu
pedido por escritc gque devera ser aprovado pela Diretoria.

ARTIGO 32 ~ A ASSOCIAGAD reger-se-a pelo prasente Estatuto e pela legislagao aphicavel,

Paragrafo Primeiro - Para o cumprimento de sus finalidade a ASSOCIACAO observara os
principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da razoabilidade, da cficiéncia e da eficacia, além daqueles principios listados
ros incisos do artigo 52 da Lei n? 13.019/2014,

Paragrafo Segundo - A ASSOCIACAO adotara 3 pratica de gestao administrativa necessaria &
suficients a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens

pessoais, em decorréncia da participagaa no respectivo processo decisanio.

ARTIGO 42 - £ indeterminado ¢ prazo de duragio da ASSCCIACAQ
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LISTA DE FUNDADORES

* Rosa Maria Falcdo de Oliveira Aurich. brasileira, casada em regime de
comunhdo parcial de bens, medica, nascida aos 03/06/1970, portadora da
Carteira de ldentidade n® 04628322-60 S5P - BA, inscrita no CPF/MF sob o n”
458.321.705-63, residente e domiciliada na Avenida Alino Sales, 221, Candedas,
Vitgria da Canquista — BA, CEP: 45 028-0B0;

¢ Patricia Moreira Santos. brasileira, cineasta. nascida aos 27/03/1977,
portadora da Carteira de Identidade n™ 06.996 535-B4 SSP - BA, mscrita no
CPF/MF sob o n" 898.098.905-91, residente & domiciliada na Rua Taruma,
Cuadra H, casa 13, condominio VO impenal’ nesta cidade de Vitona da
Conguista - BA;

» Cleriston Cavalcante Santos, brasileiro, divorciado, nascido aos 05/10/1968,
portador da Carteira de Identidade n” 212408330 SSP - BA, inscrito no CPF/MF
sob on® 528.677.905-06, residente e domiciliado na Rua Yaruma, Guadra H, casa
13, condominio VOG imperial, nesta cidade de Vitoria da Conquista - BA;

¥ % v P
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Rosa Maria Falcdo de Oliveira Aurich
Presidente
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Nuda mais havendo a tratar, encerrou-s¢ a Assembléia Geral, lavrando-se a presente ata, & qual
tida ¢ achada conforme, foi assinada pelos membros da mesa, autorizando-se o pratica de todos

0% ALOS NECESSArios 20 competente registro

Vitdria da Conquista - BA, 18 de abril de 2018

Rusa Maria Faledo de Oliveira Aurich
Diretor Presidente
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Sobre a Diretoria da Associacdo Simgular:

Composicao da Diretoria :
Presidente
Rosa Maria Falcao de Oliveira Aurich

Graduada pela Baiana Turma em 1992 especializada em Clinica Médica pelo Hospital Santo
Anténio Obras Sociais Irma Dulce - BA e Otorrinolaringologia clinica e cirGrgica pela Pré-
Otorrino Policlinica de Botafogo R)

Titulo de Especialista em ORL Sociedade Brasileira de Otorrinolaringologia
Primeiro-Tenente da Reserva da Forca Aérea Brasileira

Integrante do Corpo Clinico da Santa Casa desde 1998.

Diretora de Marketing e Recursos Humanos do Sao Lucas Day Hospital.

Conselheira Social da Unimed ja tendo feito parte do Conselho Administrativo e Fiscal.
Aprovada em concurso para corpo docente do curso de medicina da UESB.

Capacitacao em Gestao Empresarial e Cultural.

Presidente da Associacao Simgular

Conselheira Social da Unimed

Conselheira Cultural do Municipio na pasta Bens Imateriais e Patrimonio Histérico.
Diploma Mulher Cidada Loreta Valadares

Idealizadora e Produtora da Feira Cultural Plural

Mocdo de Aplausos pela Camara de Vereadores nos anos de 2014 e

2016 pela Feira Cultural Plural

Discente do curso de Filosofia da UESB

Artista idealiza , produz ,integra como: Rosa de Todos os Sambas , Sambaé e Cantando o Radio
Nacional sendo selecionada em Editais Culturais pela Secult e PMVC.

Vice -Presidente:
Cleriston Santos Cavalcante
Sécio fundador, musico ,compositor ,produtor musical com experiéncia na especializagao de

audio e som.
Diretor Executivo e proprietario da Escola Musicale.

Secretaria_
Patricia Moreira

Bacharel em Cinema e Audiovisual (UESB)

Mestre e doutoranda em Meméria, Linguagem e Sociedade
Realizadora da Dua filmes

Docente do curso de Cinema da UESB.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIADA ——
ASSOCIACAO ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE

Aos 10 (dez) dias do més de setembro do ano de 2020, 4s dezessete horas e trinta minutos, em segunda convocagao,
realizou-se a ASSEMBLEIA VIRTUAL GERAL ORDINARIA dos associados do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE, por
meio da plataforma “Google Meet’, desenvolvida pela Google Brasil Internet Ltda. (CNPJ: 06.990.590/0001-23) e acessado
gratuitamente pelo fink <htfps./meef qoogle.com/oto-gfdm-ntf>, em conformidade com o Edital de Convocagao, publicado
no dia 28 (vinte e oito) do més de agosto do ano de 2020, nos murais e locais de circulagdo da instituigéo, com divulgagéo
por meio do aplicativo de mensagens instantaneas “Whatsapp”, bem como por meio do perfil oficial da associagdo no
aplicativo “Instagram” (@abrigolarterceiraidade), nos termos estatutarios, para discuss&o e deliberagdo sobre a ordem do
dia: 1) Explanacao sobre as medidas que estdo sendo adotadas para o enfrentamento da pandemia; 2) Balango dos
trabalhos realizados; 3) Alteracdo da razdo social da associagdo e seu nome fantasia; 4) A e Consoli do
Estatuto Social; e 5) Eleicdes e posse dos dirigentes para o0 mandato referente ao periodo 2020/2024. W PESENTEQ
Presentes na assentada Luzinete Alves Sousa, Hermes Mendes de Andrade Sobrinho, David William Silveira Barros,
Jussara Melo Santos Leal, Jacqueline Reis Prodéncio Azevedo Martins, Luthyanna Meira Cordeiro, Elia Ribas da Silva
Matos, Natalia Pereira Azeredo, Suely Santos Barbosa, léda Mara Ferraz Pithon Brito, Altemar Alves Silva, Erica Oliveira
da Silva, Francisco Barreto de Almeida Neto, Jorbi Alves Teixeira, Joziane Rodrigues Sampaio, Magna Ramos Silva, Maria
das Gragas Freire Cardoso Dutra, Onésimo da Silva Rocha Neto, Raquel Souza Santos Silva, Rita Sofia Castro Sertdo e
Dr. Washington George Rodrigues Cime, bem como os advogados Dr. Osmar Abreu Santos e Dra. Samira Meira Cordeiro.
DA ABERTURA DOS TRABALHOS, A Presidente em exercicio do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE, LUZINETE ALVES
SOUSA, abriu os trabalhos, nomeando DAVID WILLIAM SILVEIRA BARROS para atuar como secretario e controlador
operacional da assembleia virtual e explicando que em funcdo do cenario de pandemia provocada pelo COVID-19 e de
todos os impedimentos dela decorrentes, essa nova forma de realizagdo da assembleia foi eleita para a discusséo de
assuntos de extrema relevancia, bem como para a tomada de decisdes institucionais importantes. Destacou que embora
seja virtual, sua realizag&o possui a mesma validade da reunibes presenciais e encontra-se amparada no quanto disposto
no artigo 5° e seu paragrafo Gnico da Lei n® 14.010/2020, que dispde sobre o Regime Juridico Emergencial e Transitorio
das relagdes juridicas de Direito Privado (RJET) neste periodo pandémico. Foi convidado para compor a mesa virtual dos
trabalhos, 0 Sr. ALTEMAR ALVES SILVA, atual conselheiro fiscal. A Presidente da Assembleia cumprimentou e agradeceu
a presenca de todos, inclusive os advogados DR. OSMAR ABREU SANTOS e DRA. SAMIRA MEIRA CORDEIRO,
ressaltando que esse momento fara parte da meméria da instituicdo. Na mesmo oportunidade fez o convite para todos
participassem da assembleia ativamente, registrando seus comentarios elou apresentado suas dividas para
esclarecimentos por meio do chat da plataforma ou pelo pedido de uso da voz. Os trabalhos foram iniciados com a leitura
na integra do edital de convocag&o pelo secretario. Devolvida a palavra & Presidente, esta esclareceu que a plataforma
Zoom, indicada no edital de convocagao, ndo atendeu as necessidades técnicas que a reunido exigia, ndo tendo sido
exitoso o prévio teste, razio pela qual foi escolhida a plataforma Google Meet para sua viabilizago, cujas informagdes
foram amplamente divuigadas e a plataforma testada individualmente com todas as pessoas que demonstraram interesse
em participar da assembleia. O compartilhamento do link foi realizado com cerca de 03 (trés) horas de antecedéncia.
MEDIDAS PREVENTIVAS ADOTADAS PARA O ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA| Apos, iniciou-se a discussao do
primeiro tema da pauta, qual seja, "Medidas preventivas para o enfrentamento da pandemia’, na qual a Presidente
apresentou um resumo do panorama vivido na instituicdo desde o inicio da pandemia provocada pelo COVID-19. Na ,»
oportunidade, ressaltou a elaborag&o de um proltocolo, numa atuagao conjunta com o juridico, desenvolvido sob medida \x |
para a associag&o, com base na(s): 1) Nota Técnica n° 04/2020 (que trata das Medidas de Prevengdo e Controle quedevem "))~
ser adotadas durante a assisténcia aos casos suspeitos ou confirmados de infecg&o pelo novo coronavirus); 2) Nota Técnica

~

/

n°® 05/2020, (que trata espec%mente das Orientagdes para a prevencdo e o controle de infecgdes pelo novo coronavirus &y
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&
em Instituices de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI); 3) Orientacbes da arquitetura hospitalar palﬁkmgﬁde
contagio: COVID-19, desenvolvido pelo Consetho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR); e 4) e no Manual de
Orientagbes Nutricionais para prevencdo da COVID-19, desenvolvido pela Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
(EBSERH). O protocolo passou a vigorar na segunda quinzena do més de maio, tendo as normativas sido implementadas
com sucesso, em especial pela adesdo e comprometimento de toda a equipe de colaboradores da instituigao. A Presidente
destacou a parceria estabelecida com a Secretaria Municipal de Salide, especiaimente para a realizagéo de testes rapidos
nos idosos e colaboradores do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE. Frisou, também, a adeséo ao Projeto Todos Pela Satde
- ILPI, por meio da Plataforma Longe Viver, desenvolvido pela Fundacao Itad, viabilizado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, por meio da Coordenagao de Protegdo Especial. Esse programa permitiu que o ABRIGO LAR
TERCEIRA IDADE fosse contemplado com equipamentos de protegdo individual (EPIs), material de limpeza, aicool gel,
mascaras, além de equipamentos como tablets, maquina de lavar roupas, maquina de secar roupas e televisdo. O programa
também ofertou a realizagdo de testes PCR para fins de controle e monitoramento da situagao da instituicio em relagdo ao
COVID-19, com reunides quinzenais com os gestores do programa. [DO BALANCO DOS TRABALHOS
Feita essa explanagao, a Presidente passou para o segundo tema da pauta, ao apresentar o balango dos traba!hos
realizados. Contudo, antes de adentrar ao assunto, pediu licenga para esclarecer que a grande maioria da gestdo eleita
para 0 mandato 2016/2020 n&o assumiu com seriedade a condug&o da entidade, tendo a presidente eleita em 10/09/2016,
Ana Cristina de Oliveira Gongalves, renunciado ao seu cargo no dia 17/07/2017. Os demais membros, a excegdo do
conselheiro fiscal Altemar, abandonaram os seus cargos, tendo deixado a instituigdo sem qualquer suporte administrativo.
Diante desse panorama, a Presidente, que ocupava o cargo de Vice-Presidente a época, assumiu a presidéncia até o final
do mandato, que ora se encerra. Em junho do ano em curso, em razéo da lacuna e da necessidade de controle do setor
financeiro da instituicdo, o Sr. David William Silveira Bamos foi escolhido para a exercer temporariamente as fungdes
atribuidas ao tesoureiro. Esclarecimento realizado, a Presidente retomou ao tema, colocando em evidéncia a conquista da
inscrigdo proviséria do Abrigo Lar Terceira Idade no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), cuja resolugéo foi
publicada no Diario Oficial do Municipio no dia 29 de julho de 2020. Outra conquista refere-se a marca e respective Manual
de Identidade da instituicdo, concebida pelo renomado artista plastico Edmilson Santana, bem como o trabalho que vem
sendo capitaneado pelo Sr. Altemar no que concerne & execugéo da primeira etapa de construgdo da nova sede do abrigo,
cujo objetivo & proporcionar aos idosos um ambiente digno, acessivel, confortavel e seguro, como preconizado pelo Estatuto
do ldoso. Outrossim, foi realizada uma importante transformagao administrativa com methor organizagao logistica das
atividades, com a implementacao de agdes sociais e trabalhos lidicos regulares com os idosos. A Presidente deu destaque
as varias parcerias formadas, especialmente com a Patrutha Solidaria, cujo trabalho é desenvolvido pela Policia Militar da
Bahia, sob 0 comando do Cel. lvam!do da Sx!va grupos de voluntams aexe IodoGru Resménua Semeet Acolher,
dentre outros tantos. DA ALTEF 0 SOCIAL DA ASSOCI, EDQ SEU §

o topico, a Presidente passou paraortem3dapau!a queoonsnshu nadhscusséodamteracaodarazaosocoaldaassocaaqao
e seu nome fantasia. A Presidente iniciou o tema explicando que a alteragao se perfaz necesséaria para fins de adequagao
a legislag@o pertinente. Explanou gue o acolhimento institucional € um dos servicos de Protegéo Social Especial de Alta
Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social. Nesse sentido, quando o piblico alvo s os idosos, esse servico
de acolhimento poder ser desenvolvido na modalidade CASA-LAR, que consiste no atendimento em unidade residencial
onde grupos de até 10 idosos sdo acolhidos; ou na modalidade UNIDADE INSTITUCIONAL (ILP! - instituigdo de longa
permanéncia para idosos), que consiste no atendimento com caracteristica domiciliar que acolhe idosos com diferentes
necessidades e graus de dependéncia, nos fundamento na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
Atualmente, associag@o encontra-se formalizada como CASA-LAR. Todavia, tomando por base referidos conceitos e
considerando que a entidade atualmente abriga mais de 10 idosos (até a presente data exatos 15 idosos), com miltiplas
necessidades e graus de dependéncia, urge necessaria a adequagao para UNIDADE INSTITUCIONAL, isto €, uma
INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI). Nesse momento, foi proposta a alteragdo da razéo social

da associag@o de “Associacdo Casa Lar Terceira Idade” para “Associagdo Abrigo Lar Terceira idade”, bem como, por

decorréncia logica, a alterag@o também do nome fantasia, de “Casa Lar Terceira Idade” para "Abrigo Lar Terceira Idade”.
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Foi aberta a votagdo, tendo sido as alteragdes aprovadas por unanimidade. DA ALTERAGAO E G@NS
[ESTATUTO SOCIALL Vencida essa questéo, a Presidente avangou para o item 4 da pauta: alteragao e-consoli
Estatuto Social. Iniciou a abordagem o tema, afirmando que apds vérias e longas reunides com os advogados da mstnu'géo
foi verificada a precipua necessidade de reformulagdo do Estatuto Social da associago, de modo que fosse realizada uma
adequacao tecnica a realidade vivida na instituigao, bem como a legislacéo pertinente. Convidou os advogados Dr. Osmar
Abreu Santos e Dra. Samira Meira Cordeiro para realizarem uma pequena explanacéo sobre os principais pontos da
reforma. Concedida a palavra a Dr. Osmar Abreu Santos, este ressaltou a importancia da reforma do diploma estatutario,
bem como agradeceu a confianga depositada para o desenvolvimento do trabalho. Devolvida a palavra & Presidente, esta
agradeceu a sua participacéo e logo ap6s convidou Dra. Samira Meira Cordeiro para uma pequena apresentagao. Dra.
Samira iniciou sua fala langando cumprimento a todos os presentes e congratulando a Presidente, bem como todos os
colaboradores e voluntarios pelo admiravel trabalho realizado no Abrigo Lar Terceira Idade. Destacou que o Estatuto Social
da associagdo precisou ser submetido a uma densa e integral reformulagao, em razéo da sua inadequacao as disposigbes
previstas no Codigo Civil, Codigo de Processo Civil, Estatuto do Idoso, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei n°
13.019/2014, que dispde sobre 0 Marco Regulatério das OrganizagBes da Sociedade Civil (MROSC), Decreto Estadual n®
1.709/2016, a Tipificagéo Nacional dos Servigos Sociais e outros diplomas correlatos. Explicou sobre a nova proposta de
organizagao administrativa, composta por trés 6rgéos: Diretoria Executiva, Conseltho Fiscal e Curadoria. Pormenorizou a
composigao dos Orgaos, com mudancas na Diretoria Executiva, de modo que esta passasse a ser integrada por quatro
componentes: Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Administrativo e Diretor Financeiro, com delimitagao clara
de competéncias. Enfatizou a importancia do Conselho Fiscal, como drgao de controle e fiscalizagdo da instituigao.
Esclareceu sobre a Curadoria, discorrendo sobre sua composigo, fungdo, finalidade e competéncias. Destacou que essa
reformulagdo trara para a instituicdo dupla garantia, na medida que assegurara, por meio de mecanismos efetivos, estrita
observancia aos direitos dos idosos institucionalizados, ao tempo que permitira uma gestdo democratica, tendo como pilar
a transparéncia. Teceu consideragbes sobre a importancia e o objetivo do Marco Regulatorio das Organizages da
Saciedade Civil (MROSC) e a realidade enfrentada pelas instituigbes que compdem o Terceiro Setor no Brasil. Encerrou
sua fala agradecendo e se colocando a disposicdo, junto com Dr. Osmar, para o esclarecimento de dividas por ventura
existentes. DA SUSPENSAQ DA ASSEMBLEIA. Devolvida a palavra 4 Presidente, esta agradeceu a participagao dos
advogados e colheu 0 ensejo para realizar uma emenda no edital de convocagdo de modo que dele constasse a
possibilidade da Assembleia permanecer aberta até as 19h do dia 14/09/2020 (segunda-feira), a fim de assegurar a fodos
0s presentes acesso na integra 8 minuta do novo Estatuto Social para analise mais detida antes da deliberagéo, com
publicagdo em todos os meios disponiveis, tendo havido concordancia unanime. DA RETOMADA DA ASSEMBLEIA. Aos
14 (quatorze) dias do més de setembro de 2020, a Assembleia foi retomada, em segunda convocagdo, as 19 (dezenove)
horas e 32 (trinta e dois) minutos, por meio da plataforma “Google Meet’, cujo acesso foi viabilizado pelo fink
<https.//meet.google.convrdp-mdgu-squ>. DOS PRESENTES. Luzinete Alves Sousa, Hermes Mendes de Andrade
Sobrinho, David William Silveira Barros, Jussara Melo Santos Leal, Jacqueline Reis Prodéncio Azevedo Martins, Luthyanna
Meira Cordeiro, Elia Ribas da Silva Matos, Natalia Pereira Azeredo, Suely Santos Barbosa, 1éda Mara Ferraz Pithon Brito,
Altemar Alves Silva, Erica Oliveira da Silva, Francisco Barreto de Almeida Neto, Jaqueline Santos Batista, Joziane
Rodrigues Sampaio, Magna Ramos Silva, Maria das Gragas Freire Cardoso Dutra, Raquel Souza Santos Silva e Rita Sofia
Castro Sertdo, bem como os advogados Dr. Osmar Abreu Santos e Dra. Samira Meira Cordeiro. A Presidente agradeceu
a presenca de todos e reiniciou recitando um poema de Fernando Pessoa, que dizia: “Ha pouco, andava quase que como
o voar de um beija-flor. Com o tempo, vou manso, bem devagar. Bem hé pouquinho, era o sol. E, de repente, anoiteceu.
Lembro-me que era ontem, bem recente; frescor, fragrancia, textura de péssegos recém colhidos. Vieram passos, nesgas,
marcas bem marcadas. Me olhei, e vi que ali no espelho, era eu.” Apbs uma pequena reflexdo, a Presidente declarou
reabena a Assembleia Ordinaria do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE. Enfatizou o proposito de todo esse processo, qual
. assegurar aos nossos idosos protecdo integral dentro da conformidade juridica. DA ALTERAGAO E

LA

K:ONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL (CONTINUCAOQ) Reiniciado o tema do item 4, que trata sobre a alteragdo e "\
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Tercelra Idade

consolidagao do Estatuto Social, a Presidente explicou que o Estatuto Social seria lido na integra e convidou os presentes
para participarem da leitura. Foi iniciada uma apresentagdo com o Estatuto Social na plataforma. A Presidente destacou
que as dvidas deveriam ser encaminhadas por meio do chat da plataforma e que elas seriam respondidas aportunamente.
Nesse sentido, foi feita a leitura da proposta do novo Estatuto Social:

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURAGAO
Artigo 1° - A ASSOCIACAO ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE, doravante denominada ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE, é uma
associagdo civil, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, com prazo de duragdo indeterminado, inscrita no CNPJ sob o
n® 10.449.564/0001-60, com sede na Rua 28, Quadra 09, n° 46-A, Loteamento Parque Conveima I, bairro Jatobé, na cidade de
Vitéria da Conquista/BA, CEP- 45.066-660, fundada em 14 de novembro de 2007, e seré regida pelo presente estatuto e demais
disposicdes legais pertinentes.
Artigo 2° - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE ¢ uma instituigo de longa permanéncia para idosos (ILPI), de caréter domiciliar,
destinada ao domicilio coletivo de pessoas com idads igual ou supenior a 80 anos, com ou sem suporte familiar, em condigéo de
fiberdade e dignidade & cidadania.
Artigo 3° - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE atua no campo da assisténcia social, com oferta do servigo no dmbito da protegéio
social especial de alta complexidade, em favor de idosos que estejam em situagdo de vuinerabilidade social, em parceria com o
Poder Piblico e/ou a iniciativa privada, com vistas & defesa e & satisfagdo dos seus direifos fundamentais sociais, com observancia
as normes estatuidas na Constituicdo da Repiiblica/1988, na Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do ldoso), na Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais e na legislagao correlata.
Artigo 4° - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE tem como finalidade oferfar servigo de atendimento de forma gratuita, universal,
contmuada permanente e planejada, visando especificaments:
Acolher pessoas idosas de ambos 0s sexos, com idade igual ou superior a 80 (sessenta) anos, independentes ou
com graus de dependéncia diversos, que ndo possuam condigbes minimas de permanéncia com a familia, por ato de
abandono ou negligéneia, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. ou em situagdo de vulnerabilidade diversa
que justifique;
3 Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, morai, infelectual, social e espiritual, em condigles
de liberdade e dignidade, e assegurar a defesa dos seus direitos e inferesses;
1. Propiciar um ambiente acolhedor aos idosos, em observancia as politicas publicas no dmbito da assisténeia social e
da saude, visando sempre a sua seguranga e bem-estar.
§ 1° O ingresso e permanéncia do idoso na instituigao deverd observar as regras procedimentsis previstas no
Regimento Infemo.
§ 2° O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE poderé usar da prerrogativa disposta no artigo 35 da Lei n® 10.741/2003 que
autoriza a cobranga de contribuigo financeira pelo idoso como contraprestagio no custeio da instituigdo, deniro dos
limites legaimente estabelecidos.
Anigoﬁ' O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE tem como objefivos gerais:
Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e auténomo;
li. Assegurar espago de encontro para os idosos e encontros intergeracionais de modo a promover a sua convivéncia
familiar e comunitéria;
. Detectar necessidades e motivagies e desenvolver pofenciafidades e capacidades para novos projetos de vida;
. Propiciar vivéncias que valonzam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condigéo de escolher e decidir,
contribuindo para o desenvolvimento da aufonomia e protegonismo social dos usuérios.
Artigo 6° - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE tem como objefivos especificos:
I Acolher e garantir profegéo integral aos idosos;
il. Contnibuir para a prevengéo do agravamento de sifuages de negligéneia, violéncia e ruptura de vinculos;
. Restabelecer vinculos famifiares e/ou sociais;
. Possibilitar a convivéncia comunitéria;
V. Promover acesso & rede socioassistencial, aos demais orgdos do Sistema de Garantia de Diretos e as demais
politicas piblicas setoriais;
Vi Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e opartunidades para que os individuos fagam
escothas com autonomia;
Vil Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporie e ocupacionais infernas e externas, relacionando-
as a inferesses. vivéncias, desejos e possibilidades do piblico;
Vil Incentivar o desenvolvimenta do protagonismo e de capacidades para a realizag8o de atividades da vida didria;
X Desenvolver condigbes para a independéncia e 0 auto cuidado;
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X Promover ¢ acesso a renda;
Xi. Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;
Xil. Estimular o voluntariado e 0 engajamento social.
CAPTULO i
DA CONSTITUICAO SOCIAL
Segao |
Dos Associados
Artigo 7° - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE seré formado por um nimero ilimitado de associados.
Artigo 8‘ quvsocraldoABRIGO LAR TERCEIRA IDADE seré composto por associados:
Fundadores: aqueles que participaram da Assembleia Geral Ordinéria de constituigdo da associagdo e assinaram a
respectiva ata, comprometendo-se com as suas finalidades;
fl. Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas, as quais a Assembleia Geral conferir esta distingéo, de oficio ou por
proposta da Diretoria Executiva, que tenham contribuido com doagdes de valor significativo ao ABRIGO LAR
TERCEIRA IDADE:
t. Honorérios: pessoas fisicas ou juridicas, as quais a Assembieia Geral conferir esta distingdo, espontaneamente ou
por proposta da direforia, em homenagem por servicos de noforiedade prestados ao ABRIGO LAR TERCEIRA

. Efetivos: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com os objetivos da entidade, solicitarem seu ingresso e
pagarem as contribuigdes mensais comespondentes.
Artigo 9° - Os associados do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE néo responderdo solidariamente, nem subsidiariamente peles
obrigagbes assumidas pela instituigdo, ressalvada a hipbtese de responsabilizagso civil pela prética de alo doloso ou culposo no
desempenho dos deveres sociais ou no exercicio de poderes de gestdo, como também néo adquiriro quaisquer direitos sobre os
bens e direitos da entidads, sob nenhuma hipbiese.
Segdo Il
Da Admisséo
Artigo 10 - Para torar-se associado a pessoa fisica ou juridica devera, cumulativamente:
i Se pessoa fisica, ser maior de 18 (anos) e estar em pleno exercicic dos seus direitos civis; se pessoa juridica, estar
com o CNPJ regular;
il.  Possuir reputacéo idbnes;
1. Concordar com as normas, principios e objefivos do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE.
Artigo 11 - O interessado deveré preencher o requerimento e submefer & apreciagso da Direforia Execufiva do ABRIGO LAR
TERCEIRA IDADE, que deliberaréa sobre a admissgo, no prazo de 15 (quinze) dias.
Artigo 12 - Os associados fundadores também deverdo submeter pedido & Diretoria para reconhecimento do direitc & referida
condicéo.
Secéo Il
Dos Direitos e Deveres dos Associados
Artigo 13 - Séo direitos dos associados:
L Encaminhar & Diretora Executiva, por escrito, sugestdes e propostas de interesse do ABRIGO LAR TERCEIRA
IDADE;
Solicitar ao Diretor Presidente ou ao Conselho Fiscal reconsideracdes de afos que juiguem néo estar de acordo com
o Estatuto Social;
Tomar parte dos debates e resolugbes da Assembleia Geral:
Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas de interesse do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE;
Ter acesso as atividades e s dependéncias do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE, nos termos do Regimento Intemo;
Votar e ser votado;
Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5 {um quinto} dos associados;
Ter acesso aos livros de natureza financeira e contéabil, bem como, todos os Planos de Ag&o, Relatorios de Atividades
@ relatdrios administrativos, nos termos do Regimento intemo;
Examinar as prestagOes de contas e resultados de auditoria independente, nos termos do Regimento interno; .
Desligar-se liviemente e a qualquer tempo do quadro associativo, desde que com suas obrigagbes nigorosamente em \\%
(N

=

%S Ss<==

dia. \
Paragrafo umico. Os direitos sociais previstos neste Estatuto Social sdo pessoais e infransferiveis. >
Artigo 14 - O exercicio do direito de voto fica condicionado & plena regularidade do associado perante a0 ABRIGO LAR TERCEIRA
IDADE.

Artigo 15— S&0 deveres dos associados: i e
Y
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. Curnprir as disposicdes estatutarias e regimentas;
#. Acalar as decisdes da Diretoria Exacutiva;
. Prestigiar e defender a entidade, lutando pelo seu engrandecimento;
. Trabalhar em prol dos objetivos da associagdo, respeitando as finalidades estatutérias, zelando peio bom nome do
ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE,
V. Desempenhar com ética e dssprondmento as fungles para as quais seja designado;
v Manter os seus dados cadastrais atualizados;
Vil Fazer-se presente na Assembleias Gerais e eventuais reunides para as quais forem convocados;
Vill. Satisfazer pontualmente os compromissos assumidos com & instituiggo, inclusive mensalidades;
X Participar de todas as afividades do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE estreitando os lagos de solidariedade e
fraternidade;
X. Observar na sede da entidade, ou onde efa se faga representar, as normas de boa educagéo e disciplina.
Segdo IV
Da Perda da Condigdo de Associado

Artigo 16 - Perde-se a condigdo de associado:
& A pedido, quando o associado requerer o seu desligamento 8 Diretoria Executiva por escrito ou presencialmente em
Assembleia, desde que quite com as suas obrigagdes;
i Por morte, por incapacidade civil ndo suprida, quando pessoa fisica; ou peio encerramento das atividades, quando
pessoa juridica;
i Por excluséo, mediante decisdo da Assembleia Geral, em decorréncia de justa causa, ato ou situagéo provocada pelo
associado considerado contraric aos principios institucionais, que provogue prejuizo moral ou matenal para 0 ABRIGO
LAR TERCEIRA IDADE.
Paragrafo unico. A deciséo de desligamento seré fomada pela Assembleia Geral especificamenie convocada para este fim,
garantindo-se ampla defesa e recurso no prazo de 10 (dez) dias da deciséo.
Amgo 17 Séo consideradas condutas de justa causa para exclusdo:
A violagao deste Estatuto Social ou de quaisquer outros requlamentos instifufdos por 6rgdo competente do ABRIGO
LAR TERCEIRA IDADE;
il. A prética de afos incompativeis ou prejudiciais & nafureza, objetivos, patrimbnio, interesses e reputagéo do ABRIGO
LAR TERCEIRA IDADE;
Hi. A obfengdo de vantagens ou beneficios pessoais em razéo da condigdo de associado ou do desempenho de fungéo
em 6rgéo de administragdo do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE;
. O néo pagamento de 3 (trés) contribuigdes no exercicio social;
V. O néo comparecimento a 2 (duas) Assembleias Gerais consecutivas, sem a apreseniagéo de justificativa por escrito.
Artigo 18 — O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE devera enviar uma comunicagdo prévia informendo a imegularidede passive! de
exclusdo, a fim de possibifiter ao associado a regularizagéo a apresentago de defesa no prazo de 10 (dez) dias, contados do seu
recebimento.
§ 1° Apds anélise e deliberando pela excluséo do associado do quadro, a decisdo devera ser comunicada formalmente, da qual
podera haver recurso no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de recebimento da comunicagéo.
§ 2° O recurso seré encaminhado a Assembleia Geral especiaimente convocada para esse fim, quando seré apreciado o recurso.
CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAQ ADMINISTRATIVA
Artigo 19 - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE tera a seguinte organizagéo administrativa:
I Assembieia Geral,
i.  Diretoria Executiva;

. Curadonia;

V. Conselho Fiscal.
Segdo |
Da Assembieia Geral

Artigo 20 - A Assembieia Geral é 6rgéo soberano, constitui-se pela totalidade dos associados e se reuniré, de forma ordinéria, e
anualmente, e, extraordinariamente, quando convocadas pela Direforia Executiva, Conselho Fiscal, Curadoria ou por requerimento b
de 1/5 {um quinto) dos associados, de acordo com o presente estafuto. %
Artigo 21 - Compete & Assembiefa Geral: (

L Reunir-se ordinaria e extraordinariamente;

il Definir a pofitica da entidade;

.  Aprovar o orgamento, definindo prioridades; v a7,
s
il
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Aprovar o Regimento Interno da instifuicao; ~——

Apreciar as contas anuais, demonstrativos contabeis, balangos e os relatorios fiscais e administrativos apresentados

peia Diretoria Executiva e pela Curadoria, ap6s parecer do Conseiho Fiscal;

Aprovar, aprovar com ressalvas ou rejeitar as contas anuais da Diretoria Executiva & da Curadornia;

Apreciar e deliberar sobre o Relatorio de Atividades;

Apreciar & deliberar sobre 0 Plano de Agéo;

Alterar, no todo ou em parte, o Estatuto Social;

Eleger a Diretoria Executiva e o Consetho Fiscal da entidade;

Nomear curador, apds indicagdo da Diretoria Executiva;

Destituir os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e/ou da Curadoria da entidade;

Conceder o fitulo de associado benemérito & honorério, de oficio ou por proposta da Diretoria Executiva;

Autorizar 2 alienagao ou & instituic@o de dnus sobre os bens perfencentes ao ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE;

Julgar recursos interpostos confra as deliberagbes da Dirstoria Executiva;

Resolver sobre a dissolugéo da associagdo ou qualquer assunfo de relevante importancia para a entidade e suas

associadas;

Resolver os casos omissos neste Estatuto Social

§1°A AssembiecaGamlOntnénaocomfampnmmmesdo ano calendario e deliberara sobre as matérias previstes nos incisos

. V, Vl e Vil e, a cada 04 (quatro) anos, para fins do inciso X.

§ 2° A Assembleia Geral Extraordinaria poderé ser convacada a qualquer fempo, nos moides do caput, para deliberago sobre

quaisquer matérias de interesse da instifuigdo, & excegao daquelas previstas no § 1°.

§ 3° Salvo previsao em contrario, as deliberagbes da Assembleia Gerel dar-se-80 por maiona simples

§ 4° A convocagao das assembleias se dara com antecedéncia de 10 (dez} dias, por meio de edital a ser publicado pela Diretoria

Executiva, que deverd ser afixado na sede da instituigo, no local de costume, e cujas informagbes deverdo ser amplamente

divuigadas por todos os meios disponiveis (divuigagdo no site, envio de correspondéncias, e-mails ou mensagens instantansas,

dentre outras).

§ 5° Saivo previsdo em contrario, 0 quérum minimo para instalagdo da Assembleia Geral é de 1/5 (um quinto) dos associados em

primeira convocagao e, em segunda convacagao, apds decorridos 30 (irinta) minutos, com qualguer nimero de presentes.

§ 6° No caso de Assembisia Geral Extraordinaria convocade especialmente para destituicdo dos seus dirigentes, alteragéo do

Estatuto Social, dissolugdo ou extingdo da enlidade seré exigida na primeira convocagso a maiona absoluta dos associados e na

segunda convocagao, apds decorridos 30 (frinta) minutos, a presenga minima de 1/3 dos associados, exigindo-se ¢ volo concorde

de pelo menos 2/3 dos presentes para qualquer das deliberages acima referidas.

§ 7° Serdo consideradas aprovadas as contas por 2/3 {dois tergos) dos votos;

§ 8° Serdo consideradas aprovadas com ressalvas as contas por maioria simples dos votos, hipotese na qual devera ser concedido

prazo, ndo superior a 30 (trinfa) dias para regularizago, com suspenséo da assembleia durante o periodo.

§ 9° Para hipbtese de rejeigio de contas, é assegurado o direito de apreciagdo das contas por uma auditoria independente, hipblese

na qual deveré ser concedido prazo, ndo superior a 45 (quarenta e cinco) dias, com suspenséo da assembieia durante o perfodo.

Artigo 22 - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE seré gerido por uma Diretoria Executiva que execufara a politica geral da entidade

definida em Assembleia Geral.

Secdo Il

Da Diretoria Executiva

Artigo 23 - A Diretorie Executiva é orgéo normativo da administragdo, sendo composta por um Diretor Presidente, um Vice-Diretor

Presidente, um Diretor Administrativo e um Diretor Financeiro, fodos escofhidos entre os associados com plenos direifos em

vigor, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, para mandato de 04 (quatro) anos, permitida reeleigdo.

Artigo 24 - Compete a Diretoria Executiva:

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

Exercer a administragdo superior do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE;

Defender os interesses dos membros da instituigao, nos limites legais e estatutérios;

Encaminhar ao Conselho Fiscal iniciaimente, e depois & Assembleia Geral, 0 relatrio anual @ o balango financeiro;

Propor alteragbes ao Estatuto Social;

Convocar Assembieia Geral,

Rsunir-se em sesséo ordinéria, a cada tnmestra, devendo as decisfes serem tomadas pela maioria dos votos \\)\/
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presentes, cabendo ao Diretor Presidente, além do seu voto, o de qualidade;
Realizar a indicagéo do Curador & Assembleia Gersf; ]
Reunir-se com a Curadoria e o Conselho Fiscal sempre que necessario;

Funcionar como 6rgéo consuitivo dos associados para as matérias pertinentes ac objeto social;
Etaborar e apresentar em Assembleia Geral o Plano de Agéo do ano subsequente;
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Executar o Plano de Agdo anual da instituigéo;
Elaborar e apresentar anuaimente o Relatoric de Atividades & Assembieia Geral, que deverd aprovado,...—
Aplicar penalidades por infragdo & disciplina social;

Editar normas de funcionamentc da associagao;

Aprovar as previsGes orgamentarias que lhe forem submetidas pelos Diretores Administrativo e Financeiro;
Apresentar 4 Assembieia Geral proposta para outorga de tituio de membro honorério ou benemérito;
Propor a atualizagéo do valor das contribuigbes dos associados em Assembleia Geral:

Contratar e demitir funcionérios;

Deliberar sobre as propostas de novos membros;

Homologar pedidos de afastamento dos membros.

Anigozs—CompeteaoDwetoersndente

Representar o ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE, ativa e passivamente, judicial e exirajudicialmente, incluindo nas
parcerias, acordos, contralos e convénios, com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
Convocar e presidir as reunides das Assemblsias Gerais e as reunides da Diretoria Executiva;

Atuar conjuntamente com a Curadofia;

Solucionar casos de urgéneia, submetendo-os, a seguir, 8 aprovagéo do Consefho Fiscal,

Assinar conjuntamente com o Diretor Financeiro os cheques e os documentos relativos a movimentagdes financeiras
ou que possuam contelido econbmico;

Apresentar anualmente & Assembleia Geral 2 Prestagdo de Contas anual e ¢ Relatbrio das Afividades desenvolvidas
no ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE;

Convocar reunides com a Curadoria e/ou Consetho Fiscal:

Administrar as alividades do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE com o auxilio dos 6rgéos que compdem a sua estrutura
administrativa, supervisionando todos os processos e atividades;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, o Regimento Intemo, os reguiamentos normativos interna corponis, bem
como todas as decisGes tomadas em Assembieias;

Aprovar a criagdo ou a extingdo de programas e orgéos gestores;

Supervisionar ou delegar superviso do desenvolvimento dos projetos, bem como zelar pelo seu fiel cumprimento;
Elaborar 0 orgamento anual da receita e da despesa;

Elaborar, junto com os demais membros da Diretonia Execuiiva, o Plano de Agdo anual da entidade;

Emitir parecer sobre as operagdes de crédito, aquisicéo ou afteragéo de imbveis;

A Relacionar-se com entidades ne sentido de expandir & abrangéncia da associagso.

Artigo 26 - Compete ac Vice-Dirstor Presidente:

Substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu términc;

Auxiliar o Diretor Presidente em suas atribuigdes;

Agendar, preparar e organizar reunices e demais eventos promovidos pela associagéo.

Artigo 27 Compete ao Diretor Administrativo:

Substituir o Vice-Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Zsler pelo cumprimento das atividades administrativas da associagao;

Auxiliar o Diretor Presidente no gerenciamento das atividades administrativas da associagdo;

Zelar pelo patriménio & pela sede da associagso;

Coordenar as atividades de captagdo de recursos da entidade;

Coordenar a elaboragéo de projetos:

Elaborar pareceres técnicos em conjunto ou isoladamente sobre projetos e afividades da entidade e de ferceiros;
Elaborar, junto com o Diretor Financeiro, a politica geral de cargos e salérios para aprovagao pelo Conselho Fiscal;
Elaborar a minuta do Regimento Intemo para aprovagao pela Dirstona Executiva e do Conselho Fiscal e posterior
encaminhamento para deliberagdo pela Assembieia Geral;

Reslizar cotagbes e compras de recursos necessérios para o funcionamento da associagdo, utilizando recsitas
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Formular e implementar a polmcadeconwmcag&oe informagao da entidade, de acordo com as diretrizes provenientes ‘-‘:‘ A\

da Assembleia Geral; WU
Secretariar as reunides de Diretoria e da Assembleia Geral, redigindo as atas; ha %
Publicar todas as noticias, resolugdes, circulares e editais relacionados as afividades da associagéo. i
Artigo 23 ~ Compete ao Diretor Financeiro: b

i Zelar pelo cumprimento das atividades financeiras e contabeis da associago,
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Zelar, junto com o Diretor Administrativo pelo patrimdnio e pela sede da associagao;
Realizar movimentagéo financeira, juntamente com o Diretor Presidente, ou na impossibilidade deste, com o Vice-
Diretor Presidente,
Elaborar o orgamento de caixa;
Elaborar o fluxo de caixa;
Assinar conjuntamente com o Dirstor Presidente os cheques e os documentos refativos a movimentagdes financeiras
ou que possuam contetido econbmico;
Administrar € fazer bom uso dos recursos financeiros da associagao;
Sugerir valor e forma de pagamento de contribuigbes pelos associados;
Elaborar, junto com a Diretor Administrativo, a politica geral de cargos e salérios para aprovago pelo Conselho Fiscal;
Conirolar as receitas e despesas da instituigdo, prestando contas de situagéo econbmico-financeira da mesma através
de relatorios;
Arrecadar e cortabilizar as coniribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituracdo da instituigao;
Pagar as contas auforizadas pelo Diretor Presidente,;
Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da instituigéo, incluindo os relatorios de desempenho financeiro e
contabil 8 sobre operagdes patrimonisis realizadas;
Conservar sobre sua guarda e responsabilidade, 0s documentos relativos & Diretoria Financeira;
Manter todo o numerério em estabelecimento oficial de crédfto, ressalvada situagdes pontuais que sejam plenamente
justificéveis;
Manter os livros contabeis, balancos, pagamentos e supervisdo da movimentagéo financeira em ordem, com auxilio
do Conselho Fiscal.
- Perderao o mandato os membros da Direforia Executiva ou Conselho gue incomerem em:
Malversagao ou dilapidagdo do patrimbnio social;
Grave violagao deste Estatuto Social:
Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunibes ordinérias consecutivas, sem
& expressa justificagao;
Aceitagéo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da associagso.
Paragrafo unico. A perda do mandato seré homologade pela Assembleia Geral convocada somente para este fim, nos termos da
Lei, onde sera assegurado o amplo direifo de defesa
Artigo 30 - Em caso de renuncia, exclusdo ou ndo observancia do disposto no artigo antenior, pelo Diretor Presidente efeifo, este
sera substituido peio Vice-Direlor Presidente. Incorrendo este nas mesmas hipGieses dever-se-a convocar novas eleigbes para
ambos 0s cargos.
Secdo Ill
Da Curadoria
Artigo 31 - A Curadoria seré exercida pelo(s) Curador{es) do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE
Artigo 32 - O Curador representara os inferesses dos idosos gue possuam limitagao & plena capacidade para o exercicio dos atos
da vida civil, apds regular processo, nomeagéo pelo juiz competente e assungéo do compromisso fegal, quando inexistente
responsavel legal ou quando as circunstancias assim recomendarem.
Artigo 33 - O Curador devera ser pessoa maior de 18 (dezoito) anos, idonea, de reputagao flibada, com grau de instrugéo minime,
que possua algum vinculo afefivo ou comunitério com o idoso institucionalizado, ou que seja capaz de desenvolvé-lo, e cuja atuago
seja recomendada para a preservacao dos seus direitos fundamentais.
§ 1° A Diretoria Executiva, apis anéalise conjunta com o corpo técnico da instituigso, e, reunidos 0s requisitos dispostos no caput,
promoveré a indicagdo do Curador & Assembleia Geral para deliberagao.
§2°Smdoamdx:a(;§oapmvadapelaAssamblslaGeml 0 ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE ajuizara a correspondente agdo judicial
para fins de instituicdo da curatela, nos moldes da legislagdo aplicavel & matéria, ou reelizaré a indicagao do nome ao Ministério
Publico para que, dentro da sua liberalidade, a promova.
§ 3° A aluagdo do Curador perduraré enquanto vigente a curstela.
§ 4° Um Curador poderé ser responsavel por mais de um idoso.
§ 5° O idoso podera ter um ou mais curadores, se as circunstancias assim recomendarem. \;\{\\
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§ 6° O curador atuaré com autonomia e decoro, primando sempre pelo bem estar e methor interesse do idoso curatelado.
Artigo 34 Compete ao Curador:
Representar o idoso nos afos da vida civil;
ll Administrar 0s bens do idoso, em proveito deste, cumprindo seus deveres com zelo e boa-fé; —
. Intsirar-se das necessidades de cada idoso curatelado, a fim de melhor destinar os recursos para a promogéo do seu Y
bem estar; - /.
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IV.  Zelar pela posse dos documentos do idoso Gerir suas aplicagBes financeiras em es!abelecimntw\ﬁc.ﬁﬁf crédito;
V. Apresentar relatbrios trimestrais ao Conseiho Fiscal da sua administragao;
Vi Convocar Assembleia Geral, quando necessério.
Artigo 35~ A Curadoria atuaré em coordenagdo com a Diretoria Executiva, com o Conselho Fiscal e com o corpo fécnico do ABRIGO
LAR TERCEIRA IDADE como forma de identificar as necessidades do ideso curatelado.
Artigo 36 - Na hipbtese de ser verificada a prética de atos incompativeis com o encargo assumido, & Diretoria Executiva e/ou o
Conselho Fiscal realizaré a convocagao de Assembleia Geral espacifica para deliberaco.
Segdo IV
Do Conselho Fiscal
Artigo 37 - O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) membros efetivos e por 03 (trés) membros suplentes, que serdo eleitos na
mesma Assembleia Geral Ordinéria, com mandato de 04 {quatro} anos, pemitida reeleigéo.
§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mendato da Diretoria Executiva.
§ 2° Em caso de vacéncia de um membro, o mandato sera assumido pelo respective suplente aié seu término.
§ 3° O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada guadnimestre e, extraordinariamente, Sempre que Necessario.
Artigo 38 - Compefe ao Conselho Fiscal:
I Examinar 0s livros de escrituragso da entidade;
W Examinar 0 balancete semestral apresentado pelos Diretores Administrativo e Financeiro, opinando a respeito;
. Elaborar parecer anual sobre as contas apresentadas pela Diretoria Financeira e pela Curadoria para apresentagéo
na Assembieia Geral;
Apresentar relatbrios de receitas e despesas, sempre que forem selicitados;
Analisar os relatorios trimestrais encaminhados pela Curadoris;
Auxiliar e fiscalizar a administragdo do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE;
Convocar Assembieia Geral Extraordinéria a qualquer tempo;
Opinar sobre a aquisigdo e alienagdo de bens.
Artigo 39 A instituigao adotara préticas da boa gestéo administrativa, necessérias e suficientes, de modo a coibir a obtengéo, de
forma individual ou coletiva. de beneficios e vantagens pessoais, em decoréncia da participagdo nos processos decisérios, com
observéncia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.
Artigo 40 - A prestago de contas do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE observaré os principios fundamentais de Contabilidade e
todos os seus atos serdo realizados com estrita observancia das Normas Brasileiras de Contabilidade.
Paragrafo unico. A conisbilidade contribuiré com o planejemento, monitoramento e avaliagdo das afividades desenvolvidas,
mensurando financeiramente as metas alcangadas, confronfando os recursos recebidos e controlando os recursos utilizados pars
alcangar o desempenho social.
CAPITULO IV
DAS ELEIGOES
Artigo 41 - As eleigbes para a composico da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ocorrerdo simultaneamente, em Assembleia
Geral Ordinaria, a cada 04 (quatro) anos, porém, tomando por base ¢ exercicio social de cada ano-calendério.
Artigo 42 - Séo condigbes para se candidatar:
L Ser associado efefivo pertencente ao quadro social hé, no minimo, 2 (dois} anos ou ser associado honorério ou
benemérito pertencente ao quadro social hé, no minimo, 1 (um) ano;
. Estar em pleno gozo dos direitos estatutarios, bem como quite com as obrigagbes sociais;
1. Estar regular perante a Receita Federal e a Prefeitura local.
Artigo 43 - As eleigbes para a Diretoria Executiva e 0 Conselho Fiscal seréo convocadas por edital, que deveréd observar as
disposigbes do artigo 21, § 4°
Paragrafo unico. Nos primeiros 5 {cinco) dias deverdo ser registradas na secretana as chapas concorrentes.
Artigo 44 - Os associados candidafos ao Conselho Fiscal terfo sua candidatura independente das chapas, podendo, no enfanto
apoia-las ou ser por elas apoiados.
Artigo 45 As eleigbes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal dar-se-do por vofagao direla.
§ 1° Havendo empate nas eleigbes, haverd um segundo escrutinio entre os dois mais votados.
§ 2° Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos.
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Artigo 46 - Nao poderdo ser elsitos para os cargos da administragéo do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE os associados que (\

exergam cargos. empragos ou fungbes piblicas na Administragéo Publica Federal, Estadual e Municipal. ‘k

CAPITULOV

DO PATRIMONIO B S

Artigo 47 - O patriménio ¢ & receita do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE sera constituidos por: ' \
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/i Bens mbveis. imbveis, direitcs, valores. titulcs, legados, heranga jecente, auxifios e créditos, adqwndosm
de forma legaimente admitida;
i Doagbes, dotagbes e coniribuigdes dos seus associados, de pessoas fisicas ou juridicas, de organismos
internacionais, de entidades govemamentais, de organizagbes da sociedade civil, de empresas e atores da iniciativa
privada, nacionais ou estrangeiros;
ContribuigBes e valores recebidos em razéo de eventos, projetos, pesquisas, cursos, concursos, oficinas, seminarios,
congressos, shows, comercializagéo de produtos, publicagdo de fivros, arfigos e congéneres;
Valores, patrocinios ou auxilios diversos recebidos em razao de prestaggo de servigos, convénios, consultorias,
contratos, termos de fomento ou colaboragdo, parcenias, projetos, pesquisas e programas socioeducativos junfo a
pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou piblicas, nacionais e internacionais;
Juros e dividendos decorrentes de aplicagbes financeiras;
Subvencdes oriundas dos Poderes Piblicos federal, estaduais e municipais;
Rendas sventuais ou provimentos decorentes de seus bens e pelos rendimentos auferidos de exploragdes de bens
sob sua administragao;
VIl. Pelos usufrutos que lhe forem constituidos.
Parégrafo unico. As atividades de prestagao de servigos, comercializagao de produtos ou congéneres, eventualmente realizadas
pelo ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE séao meios para manutencéo da consecugdo das finalidades estatuténias.
Artigo 48 - A oneragéo, permuta ou alienagdo de bens imoveis somente podera ser feita pela Diretoria Executiva apOs aprovacéo
por maioria absoluta da Assembieia Geral, convocada para tal finalidade.
Artigo 49 - O acervo técnico e bibliografico, equipamentos adquiridos ou recebidos afravés de convénios, doagdes, projetos ou
similares séo bens permanentes da associagao e, portanto, inalienéveis, salvo autorizagdo expressa dada pela Assemblsia Geral,
convocada para tal finalidade.
Artigo 50 - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE aplica integralmente todos 0s recursos ¢ eventuais resulfados operacionais no
desenvolvimento dos objetivos institucionais e na realizagdo de seus fins estatutérios.
Artigo 51 - Fica vedada & distribuicgo enfre 0s associados, consefheiros, coordenadores, empregados, doadores ou ferceiros
eventuais resultados, sobras, bonificagdes, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagBes ou parcelas do seu patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas afividades.
Artigo 52 - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE podera remunerar infegrantes da Diretoria Execuliva, desde que afuem efetiva e
exclusivamente na instituigdo, bem como aqueles que prestam servigos especificos, respeitando-se 0s valores e préticas vigentes
na regiéo onde exerce suas atividades.
Paragrafo dnico. O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE nao poderd receber quaiquer fipo de doagdo ou subvengdo que possa
comprometer sua independéncia e autonomia perante os eventuais doadores ou subventores.
Artigo 53 - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE poders movimentar contas bancéarias, emitir cheques, descontar, avalizar somente
para os interesses socigis da mesma, caucionar duplicatas, promissérias, lefras de cambio ou quaisquer outros titulos de crédito,
constituir procuradores, podendo o Direfor Presidente representar a instituigdo em juizo ou fora dele, praticar, enfim, todos os atos
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais.
CAPfTULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E BALANGO PATRIMONIAL
Artigo 54 - O exercicio social encerraré no dia 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstragdes contébeis
& 0 balango patrimonial que serdo encaminhados, no prazo de 20 (vinte) dies, para anélise e apreciagéo pela Assembleia Geral.
CAPITULO VIl
DA PRESTACAQ DE CONTAS
Artigo 55 ~ A Prestagéo de Contas do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE observard os Principios Fundamentais das Normas
Brasileiras de Contabilidade. devendo ser assegurada:
a publicidade, por qualquer meio eficaz, do encerramento do exercicio social com Relatério de Atividades e das
Demonstragdes Financeiras do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE, incluindo as Certiddes Negativas de Débifo perante
a Caixa Econbmica Federal (FGTS), Institulo Nacional do Seguro Social (INSS), Secretaria da Receita Federal do
Brasil (SRFB), Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN) e Prefeitura Municipal de Vitdria da Conquista/BA
(PMVC/BA);
II. a disponibilizago para exame por qualquer cidadao interessado, nos termos do Regimento Interno;
a realizagéo de auditoria independente, quando necessario for.
A:ﬂyo“ £ expressamente proibido o uso da denominagdo social em atos que envolvam o ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE em
relativas a negocios estranhos ao seu objsetivo social, especialmente a prestagao de avais, endossos, fiangas e caugéo.
CAPITULO Vill
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Artigo 57 - O presente Estatuto Social podera ser reformado, a qualquer tempo, por deciséo de 2/3 (dois tercos) dos presentes &
Assembieia Geral especialmente convocada para esse fim, néio podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maiofia

absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tero) nas convocagBes seguintes, exigindo-se o voto concorde de pelo menos
2/3 dos presentes.

Artigo 58 - A AssociagépABMGO LAR TERCEIRA IDADE podera ser dissolvida ou extinta, por meio de Assembleia Geral,
convocada para essa finalidade especifica, caso ndo concretize seus objetivos sociais ou se estes se tomem inexequiveis a juizo da
maicria dos associados:
Paragrafo unico. O quérum minimo para instalaglo da Assembleia Geral é de 2/3 {dois tergos) dos associados em primeira
convocagao, em segunda convocagao. aps decomidos 30 (ininta) minutos, @ maioria absoluta dos associados; e, em lerceira
convocagao, apds decorridas rais 30 (frinta) minutos, com 1/3, no minimo, {um tergo) dos associados, exigindo-se o voto concorde
de peio menos 2/3 dos presentes.
Artigo 59 - No caso de dissolugéo do ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE, o rsspectivo patriménio liquido remanescente deveré ser
transferido a outra pessoa juridica de igual nafureza, que apresente regularidade juridica e cujo objefo associativo seja,
preferenciaiments, o mesmo da entidade extinta, a critério da Assembleia Geral.
CAPITULO IX

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 60 - No desenvolvimento das suas atividades, ¢ ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE, observaré os principios da legelidade,

Impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade s da eficiéncia, sendo isenta de quaisquer preconceitos ou discriminages

relativas & cor, raga, religifo, classe social, concepgdo politico-partidaria ou filosofica, nacionalidade em suas afividades,

dependéncias ou em seu quadro social.

Artigo 61 - A fim de cumprir suas finalidedes, c ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE podera se organizara em tantas unidades de

prestagao de sefvigos, quantas se fizerem necessérias, as quais se regerao pelas disposigoes desse estatuto.

Artigo 62 - O ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE poders organizar o frabalho voluntério de pessoas que néo fazem pafte do seu

quadro de colaboradores para o atendimento de suas finalidades institucionais, cuja regulamentagdo devera obedecer ao disposto

no Regimemo Interno da instituigao.

- 0 ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE atuaré com observancia as disposigbes da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso),

Lei n® 10. 406/2002 {Codigo Civil), Lei n° 13.105/2015 (Codigo de Processo Civil), Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Incluséo da

Pessoa com Deficiéncia). Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, bem como diplomas correlatos.

Artigo 64 - Para fins de cumprimento das disposicdes do artigo 21, fica autorizada, por uma dnica vez, na primera eleigéo apds a

aprovacéo desse Estatuto Social, & ampliagéo ou redugao do periodo do mandato previsto nos arfigos 23 e 37, de modo seja realizeda

a sua adequacao ao ano calendario.

Artigo 65 As disposigdes pravistas no artigo 42 somente serdo aplicaveis a partir do proximo exercicio social.

Mgo“ O presente estatuto revoga todos os anteriores e entrard em vigor na data de sua aprovagéo pela Assembleia Geral

e convocada.

Artigo 67 - Este Estatuto Social foi aprovado & unanimidade em sesséo da Assembleia Geral Ordinaria convocada em 28 de agosto

de 2020 e realizada nesta cidade nos dias 10 e 14 de sefembro de 2020.”
Finalizada a leitura da proposta do novo Estatuto Social, sanadas as duvidas apontadas e ndo havendo g
impugnag3o, passou-se a votagao, com aprovagao 4 unanimidade. DA ELEICAO Emmmosmmuzﬁg
A Presidente deu continuidade & assembleia com o avango na pauta para o item 5, com eleigdo dos novos dirigentes da
Associagao ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE. De inicio afirou que o mandato dos novos dirigentes eleitos iniciara nesta
data e se estendera até o dia 31 de dezembro de 2024. Destacou que o periodo excede aos quatro anos previstos no novo
Estatuto Social, todavia, em raz&o da disposigéo transitoria prevista pelo artigo 64, que autoriza a ampliag&o ou o decote
do tempo de mandato para fins de adequagéo e compatibilizagao do exercicio social com o ano calendario regular. Enfatizou
que a medida é importante na medida que imprime maior harmonia com as questdes procedimentais, relatorios
administrativos, relatorios de atividades anuais, balangos patrimoniais, demonstrativos contabeis, obrigagdes fiscais, bem
como em relagdo aos seus respectivos prazos. Tecidas as consideragbes, a Presidente apresentou os nomes que
compdem chapa Unica para a Diretoria Executiva, que submeteram seu registro perante a associagdo para concorrer ao
mandato eletivo, cujos nomes e respectivos cargos foram assim subscritos: 1) Luzinete Alves Sousa - Diretora Presidente;
2) Hermes Mendes de Andrade Sobrinho — Vice-Diretor Presidente; 3) David William Silveira Barmos ~ Diretor
Administrativo; e 4) Jussara Melo Santos Leal - Diretora Financeira. O Conselho Fiscal Titular e Suplente também foi
registrado como chapa tinica com os seguintes integrantes: 1) Jacqueline Reis Prodéncio Azevedo Martins - Conselheara-
Presidente; 2) Luthyanna Meira Cordeiro — Conselheira; e 3) Elia Ribas da Silva Matos - Conselheira. Como supbntes
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1) Natalia Pereira Azeredo; 2) Suely Santos Barbosa; e 3) léda Mara Ferraz Pithon Brito. Apre')/ tados o’é““r:'n\or'nes, a
Presidente abriu a oportunidade para a apresentagéo de impugnago. N&o tenho havido qualquer impugnacao, foi aberta
a votagao para a Diretoria Executiva, tendo sido eleita a unanimidade. Logo apds, foi aberta a votagdo para o Conselho
Fiscal Titular e Suplente, também tendo sido eleitos & unanimidade. Desse modo, com o resultado das eleicdes, assumem
os cargos na Diretoria Executiva: 1) Diretora-Presidente: LUZINETE ALVES SOUSA, brasileira, casada, assistente
social, portadora da Cédula de Identidade sob o n° 06.527.890-99 SSP/BA, inscrita no CPF sob o n® 660.465.565-20,
residente e domiciliada na Rua Sifredo Pedral Sampaio, 258, Alto Maron, Vitoria da Conquista, Bahia, CEP 45.000-490,
telefone para contato (77) 99958-1848; 2) Diretor Vice-Presidente: HERMES MENDES DE ANDRADE SOBRINHO,
brasileiro, casado, corretor de imbveis, portador da Cédula de Identidade sob o n® 00.707.519-78 SSP/BA, inscrito no CPF
sob o n® 040.491.795-04, residente e domiciliado na Fazenda Preguiga, 777, Residencial Camping Club, Rua G, Quadra
05, Lote 21, Zona Rural, Bara do Choga, Bahia, CEP 45.120-000, telefone para contato (77) 98806-8053; 3) Diretor
Administrativo, DAVID WILLIAM SILVEIRA BARROS, brasileiro, casado, analista de sistemas, portador da Cédula de
Identidade sob o n® 11.385.972-44 SSP/BA, inscrito no CPF sob o n°® 017.317.375-64, residente e domiciliado na Avenida
Piaui, 136, Residencial Silveira Barros, Apto. 202, Brasil, Vitoria da Conquista, Bahia, CEP 45.051-100, telefone para
contato (77) 98843-1751; e 4) Diretor Financeira: JUSSARA MELO SANTOS LEAL, brasileira, divorciada, contadora,
portadora da Cédula de Identidade sob o n® 03.002.332-72 SSP/BA, inscrita no CPF sob o n® 463.835.225-15, residente e
domiciliada na Rua F, Condominio Alpha Park, 215, Primavera, Vitoria da Conquista, Bahia, CEP 45.012-010, telefone para
contato (77) 99125-3850. No Conselh: al Titular assumem como: 1) Conselheira Presidente: JACQUELINE REIS
NCIO AZEVEDO MARTINS, brasileira, casada, autdnoma, portadora da Cédula de Identidade sob o n® 11.527 413-
81 SSP/BA, inscrita no CPF sob o n° 017.170.755-92, residente e domiciliada na Avenida G, 250, Condominio Sul
Residence, Bloco 04, Apto. 102, Lot. Jardim Guanabara, Alto da Boa Vista, Vitoria da Conquista, Bahia, CEP 45.026-435,
telefone para contato (77) 99821-9456; 2) Conselheira: LUTHYANNA MEIRA CORDEIRO, brasileira, solteira, nascida em
20/07/1988, agente de correios, portadora da Cédula de identidade sob o n® 11.771.661-86 SSP/BA, inscrita no CPF sob
on°033.311.715-81, residente e domiciliada na Avenida Jardim Guanabara, 115, Condominio Residencial Jardim Botanico,
Boa Vista, Vitoria da Conquista/BA, CEP 45.026-145, telefone para contato (77) 98823-4136; e 3) Conselheira: ELIA
RIBAS DA SILVA MATOS, brasileira, casada, auxiliar administrativa, portadora da Cédula de ldentidade sob o n°
01.598.756-68 SSP/BA, inscrita no CPF sob o n° 206.544.565-34, residente e domiciliada na Rua Maria Quitéria, 148-A,
Alto Maron, Vitéria da Conquista, Bahia, CEP 45.005-266, telefone para contato (77) 98114-8058. No Conselho Fiscal
Suplente assumem: 1) NATALIA PEREIRA AZEREDO, brasileira, solteira, nascida em 10/07/1998, fotografa, portadora
da Cédula de Identidade sob o n°® 14.332.956-75 SSP/BA, inscrita no CPF sob o n° 039.088.715-30, residente e domiciliada
na Avenida Contorno Guanabara, 229, Bloco 12, Apto. 202, Alto da Boa Vista, Vitéria da Conquista, Bahia, CEP 45.026-
145, telefone para contato (77) 98843-8875; 2) SUELY SANTOS BARBOSA, brasileira, casada, professora, portadora da
Cédula de identidade sob o n® 00.853.133-19 SSP/BA, inscrita no CPF sob o n° 182.518.705-34, residente e domiciliada
na Rua Jo#o Norberto, 87, Alto Maron, Vitoria da Conquista, Bahia, CEP 45.005-040, telefone para contato (77) 98822-
2309; e 3) IEDA MARA FERRAZ PITHON BRITO, brasileira, casada, tedloga, portadora da Cédula de Identidade sob o n°
03.754-748-89 SSP/BA, inscrita no CPF sob o n° 377.590.355-00, residente e domiciliada na Rua Ruy Adir Pithon Brito,
499, Alto da Boa Vista, Vitoria da Conquista, Bahia, CEP 45.027-440, telefone para contato (77) 98814-8010. A Presidente
ratulou todos os eleitos, a0 tempo que os declarou empossados nos respectivos cargos. DA NOMEACAO DO
Ato continuo, a Diretoria Executiva, por sua Diretora-Presidente, apresentou, nos termos do artigo 24, inciso
Vill, e do artigo 33, paragrafo 1°, do nosso novo Estatuto Social, o nome do Sr. ALTEMAR ALVES SILVA, brasileiro,
divorciado, empresario, portador da Cédula de Identidade sob o n® 06.666.999-50 SSP/BA, inscrito no CPF sob o n°
555.507.976-15, residente e domiciliado na Avenida Erathostenes Menezes, 886, Candeias, Vitoria da Conquista, Bahia,
CEP 45028-105, telefone para contato (77) 99198-5260, para desempenhar o cargo de CURADOR da instituigdo. Discorreu
sobre a biografia do Sr. Altemar, suas valiosas contribuicdes ao ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE e as razdes pelas quais
a indicagéo foi feita. Foi aberta a possibilidade de impugnacéo a indicagdo. Ndo tendo havido impugnagdes, a Presidente
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d : arou aberta a votagao, tendo sido a indicagao do Sr. Altemar Alves Silva para a assunggo do cargo de Curador aprovada
a upanimidade. A Presidente parabenizou o novo Curador e desejou-ihe sucesso no desempenho do encargo.
ICONSIDERAGOES FINAIS, Aberta a palavra aos presentes, Dra. Samira registrou a importancia do momento, bem como
agradeceu a oportunidade de dele fazer parte. Parabenizou a nova equipe de dirigentes da instituigdo pela multiplicidade
de talentos. Apos, o Diretor Vice-Presidente eleito, Sr. Hermes Andrade, fez agradecimentos e parabenizou a Presidente
pelo brilhante trabalho que vem sendo desenvolvendo na entidade, ao tempo que reforgou 0 seu compromisso com a
associacdo. Dr. Osmar também registrou a sua imensa satisfagdo de poder fazer parte desse grupo por tudo o que o
ABRIGO LAR TERCEIRA IDADE representa para a sociedade conquistense. A Presidente agradeceu emocionada a todos
o0s presentes e registrou que esse momento representa um divisor de &guas na historia do ABRIGO LAR TERCEIRA
IDADE. Asseverou que a nova equipe formada chega para somar e contribuir com o crescimento da instituigdo dentro da
conformidade legal. Agradeceu a todos os colaboradores que, juntos, permitem que o trabalho seja viavel, possivel e bem
executado. Registrou agradecimento especial aos advogados, Dr. Osmar e Dra. Samira, por todo o suporte, atengéo e ‘\\\
empenho ao longo de todos esse processo. DO ENCERRAMENTO DOS TRABALHOS. A Presidente finalizou %\ |
evidenciando que todos os requisitos legais para a realizagdo da assembleia pela modalidade virtual foram atendidos e, w
logo apos, declarou encerrados os trabalhos da Assembleia Geral Ordinaria do Abrigo Lar Terceira idade, sendo lavrada >

J a presente ata, por mim, DAVID WILLIAM SILVEIRA BARROS, secretario e controlador nomeado, que, apos a coleta das

: respectivas assinaturas, sera encaminhada ao Cartorio de Registro de Titulos e Pessoa Juridica da Comarca de Vitoria da, — ‘

\ O Conquista, Bahia, para regular registro. Vitoria da Conquista, Bahia, 10 e 14 de setembro de 2020. ) /é g
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| DEMAIS PRESENTES NO DIA 10/09/2020 1

Erica Oliveira da Silva Francisco Barreto de Almeida
CPF(MF): 075.810.775-78 CPF(MF): 027.080.225-80
/ j} N

G La f,//{ﬁ/f"? f AT s\ A0 Roduopais %M?G\M.
Jorbi Alves Teixeira Y " Joziane Rodrigues Sampaio
CPF(MF): 040.289.215-11 CPF(MF): 007.519.505-02

Mo bl /L/ i e
Magna Ramos Silva Maria das Freire Cardoso Dutra
CPF{MF): 051.970.99500 (MF): 579.124 675-72
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Onésimo da Silva Rocha Neto QQQ#W

CPF(MF): 578.429.575-68
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Rita-Safia Castro Sertio
CPF{MF): 355.447 595-53




Erica Oliveira da Silva rancisco Barreto de Almeida
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Joziane R Sampaio
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Magna Ramos Silva Maria dag Gragas Freire Cardoso Dutra
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Raquel Santos Silva Rita‘Sofia Castrd Sertio
CPF(MF): 050.053 47569 CPF(MF): 355.447 .595-83




