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PROJETO DE LEI N° 006/2008

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A

COOPERATIVA EDUCACIONAL DE VITORIA DA Em, 28 de fevereiro de 2008.
CONQUISTA - COEDUC.

Autor: MESA DIRETORA

LIDO NO EXPECIENTE DE ; _ReeR

Assinatur
H

A Camara Municipal de Vitéria da Conquista, Estado da Bahia, aprova a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica Declarada de Utilidade Publica a Cooperativa Educacional de Vitdria
-da Conquista — COEDUC , com sede na Rua Guilhermino Novais, 13 — Bairro Recreio,
cujo Estatuto e Ata foram registrados no Cartério de Titulos e Documentos sob o nimero
37.810- AB/1 - protocolo 6740, em 15 de junho de 2005.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario.
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COOPERATIVA EDUCACIONAL DE VITORIA DA CONQUISTA
COEDUC
Autorizagdo n° 011/95 - Diario Oficial de 25 e 26/03/1995
RESOLUGAO CEE n.° 1352000 - CNPJ n.°63.189.435/0001-46
Rua Guilhermino Novais, 13 - Bairro Recreio - CEP 45.020-600
Vitéria da Conquista - Bahia - Fone: (77) 3425-7599 / 3424-2901

AO EXM.° SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
VITORIA DA CONQUISTA, ESTADO DA BAHIA.

Em 07 de dezembro de 2007.

Prezado Senhor,

Solicito de V.S2. o Reconhecimento de Utilidade Publica Municipal da COEDUC -
Cooperativa Educacional de Vitéria da Conquista, Estado da Bahia, por tratar-se
de entidade, sem fins lucrativos, carente, cujo o objetivo é prestar servicos a
comunidade.

Atenciosamente,
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Lourival Ferreira dos 8antos Junior
Presidente
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Exm.° Sr.

Alexandre Pereira

Presidente da Camara Municipal de Vereadores V/C




Centro De Recuperagio e Amparo ao Menor

Instituicdo Filantropica — Declarada Utilidade Pablica Municipal: 440 — 26/08/85
Utilidade Publica Estadual: Lei 8876/21/10/2003 e Utilidade Piblica Federal

CGC: 13.284.443/0001-01 CNAS 44006.006998/98 — 12
Praga Vitor Brito N° 19, sala 111 — Edificio Fabio -Centro — Fone - 77 - 3424 — 1133 - Vitoria da Conquista

ECLARACAQ

O CREAME - Centro de Recuperagéo e Amparo ao Menor, institui¢io filantropiez
sem fins lucrativos, que se destina a recuperagdo de alcodlatras e drogados; declara para os
devidos fins que a COEDUC — Cooperativa Educacional de Vitoria da Conquista, situada a
Rua Guilhermino Novais, n° 13 — Bairro Recreio, nesta cidade. Inscrita sob o CNPJ n°
63.189.435/0001-46, sem fins lucrativos, esta em pleno funcionamento desde 13 de Janeiro
de 1992, prestando servigo a comunidade através de eventos beneficentes, educacionais e
culturais estudantis.

Vitdria da Conquista, 5 de Dezembro de 2007.
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Edinalva Novais Pimentel
p/Presidente
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E-mail: uevc@uevc.com.br

DECLARACAQO

Declaramos nara os devidos fins, gne a COEDUC
Cooperativa Educacional de Vitoria da conquista, situada a
Rua Guilhermino Novais, n° 13 — Bairro Recreio, nesta
cidade. Inscrita sob n® CNPJ 63.189.435/0001-46, sem fins
lucrativos, existente desde 13 de janeiro de 1992, prestando
servico a comunidade através eventos beneficentes,
educacionais ¢ culturais estudantis.

Vitoria da Conquista, 03 de dezembro de 2007.

m;rm FELIX

PRESIDENTE

FUNDADA EM 1951-REGISTRADA EM 07/03/1954-CNPJ(MF) 13.873.187/0001-80
Av. Rosa Cruz, 1.035 (Candeias) Telefax (77) 3424-6323-CEP 45050.040-Vitéria da Coriquista-BA
www.uevc.com.br
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Comprovante de Inscrigédo e de Situagao Cadastral
Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia,
providencie junto a RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A
g COMPROVANTE DE ‘:gﬁcs:mcil\_o E DE SITUAGAO| D574 DE AoERTURA

NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA EDUCACIONAL DE VITORIA DA CONQUISTA

COLEGIO INTERATIVO COEDUC

J TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

@

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.20-1-00 - Ensino médio

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

-| CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - COOPERATIVA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
| AV IVO FREIRE DE AGUIAR SN

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
45.050-355 RECREIO VITORIA DA CONQUISTA BA

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
dekdehhRhd

eRdhkhh

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 748, de 28 de junho de 2007.

®itido no dia 06/12/2007 s 21:58:13 (data e hora de Brasilia).
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convocag#o, realizou-se no Colégio Conquista, unidade de ensino da Co p,g‘(éifiy@. gﬁucap|@ al
de Vitdria da Conquista - COEDUC, situado & Rua Guilhermino Novaet ,\‘4§;<‘Bg{5‘r9,-rze relo,
Vitéria da Conquista, uma Assembléia Geral Extracrdinéria com a seguint guta hﬁtjfj acéo
da Ata de Fundagio da COEDUC e o que ocorrer. A Assembléia teve inicio com-e-PrEsidente,
Sr. Lourival Ferreira dos Santos Junior falando sobre a importancia da filiagdo desta
Cooperativa & OCEB(Organizagédo das Cooperativas do Estado da Bahia), bem como os
tramites necessarios para tal filiagéo. Informou ainda sobre a campanha de divulgagéo sobre a
abertura das matriculas de alunos no Colégio Conquista. Dando continuidade, o Presidente

“comunica aos Cooperados presentes que desde que a atual Diretoria assumiu os trabalhos

nesta Cooperativa percebeu-se a auséncia de alguns documentos, dentre os quais a Ata de
Constituicdo da mesma, que segundo informagdes do Presidente anterior Sr. Carlos Hitamar
Marques foi extraviado. Diante de tal situagéo faz-se necessario a ratificagdo da mesma visto
que atualmente 86 existe uma copia da referida Ata sem autenticagdo nas dependéncias desta
Cooperativa, desta forma o Sr. Lourival Ferreira passou a leitura da Ata de Constituigéo da

COEDUC que devera ser ratificada por esta Assembléia Geral: "ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
DE CONSTITUICAD DA COOPERATIVA EDUCAGIONAL DE VITORIA DA CONQUISTA - COEDUC

Aos 13 dias do més de janeiro do ano de 1992, &s 17 horas, na sede do Clube AABB,
localizado & Av. Olivia Flores, s/n, nesta cidade de Vitéria da Conquista, Estado da Bahia,
reuniram-se com o prop6sito de constituirem uma sociedade cooperativa, nos termos da
legislagdo vigente, as seguintes pessoas: Carlos Hitamar Marques, Brasileiro, Cafeicultor, 59
anos de idade, casado, RG 02875093 46, CPF: 016.282.245-68, residente 4 Travessa Santa
Rita s/n, Centro, detentor de quota-parte no valor de CR$ 20.000,00 (vinte mil Cruzeiros); Wilton
Teixeira Cunha, brasileiro, Professor, 42 anos de idade, casado, .CPF: 110.683.375-91,
residente & Rua Genésio Porto 727, Bairro Recreio, detentor de quota-parte no valor de CR$
20.000,00 (vinte mil Cruzeiros); Claudionor Dutra Neto, brasileiro, Professor, 30 anos de idade,

“casado, RG: 1274551, CPF: 206.553.635-72, residente & Rua Jonas Hortélio 66, Bairro Recreio,

detentor de quota-parte no valor de CR$ 20.000,00 (vinte mil Cruzeiros); Lauberto Pereira

-Rocha, Brasileiro, comerciante, 47anos de idade, casado, CPF: 033.271.755-00, residente 2

Rua Iris Silveira 395, detentor de quota-parte no valor de CR$ 20.000,00 (vinte mil Cruzeiros);
Selma Nascimento Santos, Brasileira, Professora, 29 de idade, casada CPF: 636.036.165-53,
residente & Av. Espanha 267, bairro Candeias, detentora de quota-parte no valor de CR$
20.000,00 (vinte mil Cruzeiros); Edilson Ribeiro Alves, Brasileiro, comerciante, 41 anos de
idade, casado, CPF: 021.353.025-20, residente @ Rua Humberto Carvalho, 26, detentor de
quota-parte no valor de CR$ 20.000,00 (vinte mil Cruzeiros); Olivério Rodrigues Andrade,
Brasileiro, administrador, 52 anos de idade, casado, RG: 561.147 — SSP/BA, residente a quadra
F, rua 7, casa 19, INOCOORP |, detentor de quota-parte no valor de CR$ 20.000,00 (vinte mil
Cruzeiros); “Julio César Silva Santos, Brasileiro, Advogado, 36 anos de idade, casado, CPF:
197.201.225-87, residente a Av. Braulino Santos, 1251, bloco C, Apartamento 10, detentor de
quota-parte no valor de CR$ 20.000,00 (vinte mil Cruzeiros); José Claudio Pereira, brasileiro,
Advogado, 43 anos de idade, casado, RG: 00671.470.62, CPF: 044.381.835-53, residente a
quadra L, casa 09, BNH, bairro Candeias, detentor de quota-parte no valor de CR$ 20.000,00
(vinte mil Cruzeiros); Maria Nadir Noves Veiga, brasileira, Professora; 32 anos de idade,
casada, CPF: 338.102.085-04, residente a quadra A, casa 08 - BNH, bairro Candeias,
detentora de quota-parte no valor de CR$ 20.000,00 (vinte mil Cruzeiros); Edson Ramos de
Oliveira, brasileiro, comerciante, 38 anos de idade, casado, CPF: 265.245.707-15, residente &
rua Benigno Santos, 71, detentor de q'ota-parte no valor de CR$ 20.000,00 (vinte mil
Cruzeiros); Antdnio Andrade Leal, brasileiro, comerciante, 368 anos de idade, casado,
CPF: 061.737.485-18, detentor de quota-parte no valor de CR$ 20.000,00 (vinte mil
Cruzeiros); Antdnio Carlos Carmo Oliveira, brasileiro, comerciante, 44 anos de idade,
casado, RG: 0084562867, CPF: 389.834,25-49, residente & quadra G, casa 17, BNH, bairro
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Candeias, detentor de cota-parte no valor de CR$ 20.000,00 (vinte mil Cruzeiros); Foi
aclamado, para coordenar os trabalhos, a Senhora Maria do Carmo, que convidou a mim
Geisa Cajazeira flores, para lavrar a presente ‘Ata, téendo participado ainda da Mesa as
seguintes pessoas: Marla do Carmo Couto, Maria de Lourdes Pereira Brito, Luzaimar Pereira
Nascimento. Assumindo a diregéo dos trabalhos, o coordenador solicitou Gue fosse :lido,
explicado e debatido o projeto de estatuto da sociedade, anteriormente elaborado, o que foi
feito artigo por artigo. O Estatuto fol aprovado pelo voto dos cooperantes fundadores, cujos
nomes estdo devidamente consignados nesta Ata. A seguir, o Senhor Coordenador
determinou que se procedesse a eleigdo dos membros dos 6rgdos sociais, conforme dispde o
estatuto recém-aprovado. Procedida a votagéo, foram eleitos para compor o Conselho de
Administragdo, os seguintes cooperantes: Presidente: Carlos Hitamar Marques, Conselheiro
Pedagoégico: Wilton Teixeira Cunha, Conselheiro das Financgas: Claudionor Dutra Neto,
Conselheiro da Administragéo: Lauberto Pereira Rocha, 1° Conselheiro: Selma Nascimento
Santos, 2° Conselheiro: Edilson Ribeiro Alves, 3° Conselheiro: Oliverio Rodrigues Andrade,
para membros do Conselho Fiscal: Julio César Silva Santos, José Claudio Pereira e Maria
Nadir Novaes Veiga; para seus suplentes, os cooperantes: Edson Ramos de Oliveira, Anténio
Andrade Leal e Antdnlo Carlos Carmo Oliveira, todos ja devidamente qualificados nesta Ata,

os quais, neste ato, declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo incursos em quaisquer dos
crimes previstas em lel ou em restrigbes iegals que possam impedi-los de exercer atividades
mercantis. Declaram, ainda, que ndo existe parentesco até segundo grau em linha reta ou
colateral entre os Diretores e Conselheiros de Administragdo e Fiscal. Prosseguindo, todos
foram empossados nos seus cargos e o Presidente eleito do Conselho de Administragéo,
assumindo a direg@o dos trabalhos, agradeceu a colaboragédo de todos os membros nesta
tarefa e declarou definitivamente constituida, desta data para o futuro, a Cooperativa
Educacional de Vitéria da Conquista — COEDUC, com sede em Vitdria da Conquista,
localizada a av. Ivo Freire de Aguiar, s/n, Estado da Bahia, que tem por objetivos: Promover a
Educagdo dos seus associados, filhos e/ou dependentes nas instituicbes e/ou entidades
mantidas por esta Cooperativa, buscando, sempre a pratica da cidadania e a capacitagéo
para o trabalho, bem como o desenvolvimento global do educando, de forma que atenda a
~ realidade sécio-econémica e cultural do pais. Ainda, conforme o estatuto aprovado, todos os
cooperantes subscrevem as quotas partes acima elencadas, as quais serdo integralizadas em
- 12 parcelas mensais sucessivas, tendo todos os cooperantes integralizado a primeira parcela
neste ato. Diante da geragdo de custos advindos da constituigdo e funcionamento da
cooperativa, sem 0 devido ingresso de receita, por proposi¢do do presidente, a Assembléia
deliberou e aprovou a proposta de ratear entre todos os cooperantes as despesas ja
ocorridas, em forma de ressarcimento de despesas, bem como as despesas que ocorrerao
até a efetivagdo do primeiro contrato, quando entdio serdo cumpridas as disposigoes
estatutdrias aprovadas anteriormente, aplicando-se essa mesma sistematica para os
cooperantes que aderirem & cooperativa neste intervalo de tempo. Dando sequéncia a
Assembléia, o Diretor Presidente propdés que ndo havera remuneragdo a titulo de pré-labore
para os componentes do Conselho de Administragéo, nem valor de célula de presenga para
os conselheiros fiscais, a proposta foi discutida pelos cooperantes fundadores e aprovada,
apbs votagdo pela Assembléia. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da
Cooperativa deu por encerrados os trabalhos e eu, Maria do Carmo Cou_to, que servi de
Secretaria, lavrei a presente Ata que, lida e achada conforme, contém as assinaturas de todos
os cooperantes fundadores, como prova da livre vontade de constitulr essa cooperativa,
Vitéria da Conquista, 13 de janeiro de 1992." Dando prosseguimento a esta Asseml_qléla 0
Presidente informa que a COEDUC foi registrada em Cartério quando da sua constituicao e
para a filiagao @ OCEB é exigido o Registro na JUCEB (Junta Comercial do Estado da Bahi'a'),
portanto é necessario que se faga a transferéncia daquela para esta. Como na Agsemblena
Geral Ordinaria de dois mil e quatro ja foi aprovado o novo Estatuto Qqsta Cooperativa, entéao
este devera ser registrado na JUCEB. Por unanimidade foi aprovado, pelos presentes a
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ratificagdo  da ATA de Constituicho da COEDUC e a transferéncia do registro desta
. Cooperativa do Cartério para a Junta Comercial do Estado da Bahia - JUCEB. Nada mais
havendo a tratar, o Senhor Presidente da Cooperativa deu por encerrados os trabalhos e eu,
Liane Moura Tinéco Ferraz Secretéaria, lavrei a presente Ata que, lida e achada conforme,
contém as assinaturas de todos os cooperados presentes, Vitéria da Conquiste, 21 d2 janeiro

de 2005. , ‘
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uhF Y ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COEDUC

Aos trinta dias do més de margo de dois mil e seis, as 17 horas, realizou-se no
Colégio Interativo unidade de ensino da COEDUC - Cooperat:va Ecucacional de
Vitéria da Conquista, situada na Rua Guilhermino Novais, p.? 1 5, bairn Fecreio,
municipio de Vitéria da Conquista, estado da Bahia, uma Assembléia Ordinaria com
a saguinte pauta: Informes, Apufng&o da eleigio @ posse da Diretoria que
administrara a COEDUC durante o triénio de 30 de margo de 2006 a 30 de margo de
2008 e o que Ocorrer. Dando inicio & Assembléia o Presidente Lourival Ferreira dos
Santos Junior, informou que por ter ocorrido um atraso no envio ‘dos documentos
referentes as contas do ano de 2005 pela contabilidade, nao foi colocado como ponto
de pauta dessa Assembléia a votagao do parecer do Conselho Fiscal, porém como ja
se encontra em posse dessa Cooperativa tais documentos o Presidente sugeriu que
se fagca a votagdo das contas no ponto de pauta o que ocorrer. Dando

prasseguimento foi aprovado que se fizesse a votagdo do parecer antes da apuragao
da eleigao, desta forma passou-se a andlise do parecer do Conselho Fiscal, sendo
que o mesmo foi apravado por unanimidade. Em seguida a professora Ana Lucia da
Silva Lemos, presidente da Comissdo Eleitoral informou que para a realizagdo da
eleigao foi observado e cumprido todos os procedimentos legais, a votagao deu-se
no recinto do Colégio Interativo das 9:00 as 17:30 h., na mais perfeita ordem.
Compareceram e votaram sécios eleitores. A apuragado revelou o seguinte resultado:
quarenta e nove votos a favor e nao foram apurados votos contra, para o Conselho
Fiscal a apuragao revelou o seguinte resultado: quarenta e nove votos a favor e ndo
foram apurados votos contra, portanto a Chapa Integragédo (unica) foi eleita, feito a
apuragdo tomaram posse os membros da Nova Diretoria da COEDUC, que
declararam soh as penas da Lei, que ndo estdo inclusos em quaisquer dos crimes
previstos em Lei ou nas restricbes legais que possam impedi-los de exercer
atividades mercantis: Presidente do Conselho de Administragéo: Lourival Ferreira
dos Santos Junior, Vice-Presidente: Maria de Lourdes Pereira Brito, Diretora
Administrativo: Saulo Piai Pereira, Diretora Social: Nallyne Celene Neves Pereira,
Diretora Financeiro: Cleberson Rodrigues Alves, Diretora Pedagdgica: Liane Moura
Tindco Ferraz, Secretaria: Valquiia Gomes Viana, para o Conselho Fiscal: 1°
Conselheiro: Eriovaldo Lemos Leal, 2° Conselheiro: Daniel Lima Midlej, 3°
Conselheiro: lervison Maciel dos Santos, Suplentes: 1° Suplente: Daisy Cristina
Rocha Placha Soares, 2° Suplente: Ane Beatriz Barreto Costa Duarte, 3° Suplente:
_Silva Lemos,

%
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presidente da Comissao Eleitoral, lavrei e assinei a ata que sera lida e assinada
pelos membros eleitores e presentes. Vitoria da Conquista, 30 de margo de 2008.

JJL\O.- /LZ(&‘L.CQ JJ{Z‘L L/))A,((Q /1}7'.(’,4')'2,0;: “

\.f Ana Lucia da Silva Lemos

Fiouid b s S

Lourival Ferreira dos Sant6s Junior

Wwduw&cs W

¢ Neyde Oliveira Femandez
N\ 5
Cristina Maria Fernandes Cairo Santos
owe Aol [ .'«/L'(fé@,
Eldinei Alves Martins

/)/ﬂ {/'4 /1/ D9ve i L A5
” Naffton Almeida Tigre

'

o P
G iy -—’// GRS },éw
Gllton Ldpes Silva

>'_\_m~ Do e <o <k

Mirian Pereira da Silva Santos

..__.._._L L’_L.__L. // “]r_i‘ ZA’U (/'1. Pt
Edna Fatima Otoni Lima

A a0 j-'\ \\\ pumy A Qx \\m N

Roberto Lima de Oliveira

w f ] ! {
(iL(",‘!,“, ']\, e \ l, VA V114
Gilda Barbosa Silveira

n/wg{v*l ,L/{l’ oy Yl IJ/A;?L‘LL(AN
Nallyne Celene Neves Fereira

: 00 g‘-[ﬁgap«'x \glt?né (){,)t'\,'d}zof\
Lucirema Otone Oliveira

) '\
\ L ¢
A !\ k S5 i% “ \ L \ ) ‘\('»\
il alquma Gomes Viana
s . 3
B N kb . RNETEE T Lanaces (AP A EIN)

Liane Moura Tinéco Ferraz

tjza 0 0 [Lr@XCK_ y\(‘.l, ((LC_L(

Joabe Feitdsa Andrade

A/M AR A

L&zaro Meira de Sousa

AGO/2006 - PAGINA 2/4




“’ AT ¥f/ e R L g T
' /i Helenilza de Matos Lima Melo
/ /"/ o // e T' //"~~ '/ // :
7/l s 7, (,,,L/( Do Al G P P LA A P 1
) Carlos Henrique da Costa Alves i L

[[/lLLu (;ZJ/Y U({Am L#/sz e 4

U Maria Olga Oliveira Moura

Qura. (TG doacinde 6/?-‘—(/7')10.,

Aura Celeste Lacerda Lima

L/LQ/M\M Lps, P del

Dilma Lopes Padre

V/Lm ﬁ R/)M,U/Aw 549/(/{451»/ / UZA/LM
Antonieta Sduia V|e|ra

{ ) \3 "_Q LQ:\».Q"-Q

: )
Mg o b

Nalr? Ro:ia Fedulo . \ \

/

‘_LU/\/ V)& J\LLLUL de }\Z,C x| T
Nair de Oliveira Rocha

1

(‘\ . Vi — —
Vi W v Pline gy ™~ N €3 .
LY IR R SR L R a B LRV AL S Rl &

Sinélia Souza Sampaio
éﬁ@t‘@ ;‘b& Arevwcl-(‘ O

_’ lIsabel Almeldabées

[l f) T

/ Almir AMes Teixeira

n N

P i /// /)] 5 gl
Vi 246 [Dran Hriarmp Sadedag
Liédja Maria Chagas Rocha

L 9
mes de Oliveira

oY Ao |

v - Amélia Maria Oliveira Barros

f\u\\(;_“nm‘ (l ATAN) \l-.. o i

Ana Mana de Oliveira Lima

« &) T LA
L //~ g g Lo vyimy f:ﬁ»g: ../(";7/.),(,1.\
o Marli Mello de Carvalho Tapias

-

: N YDLE Ny preEY ¢ 1Y, VBN _ML;.C“’J"

} Emerso Passy{a
od v/ ‘ 28
/ IUOrge dos Santos Moraes




n\\&/\&\k J\All)\h Ah %«fh)/)

1érvison” Maciel dos Santos

b 1l /Um -
Daniel Lima Almeida Midlej . :
/(ngz Tee o1

Dalmacio do Carmo
’

Maria Cecllia Barros Ferreira
ClebersgA Rodrigu

Ives

a Do O‘l )\CM—[!) OX/;Q &
Jeysa Dias de Araujo Lima

« / . Y
Melasmrs,  Fonsiime dee  Sluc_
WA

( Alzivape Ferreira da Silva
MCL\LM Md) \Wm ude, (ﬂcwc/\%b Ebpu LD
vy Maria/Adélia Mirandd Campos Dourado ')

Q — ecsons _—_o>(. ————— T % \\\
o ---.Espedito Antdnio Costa

ijﬁz//\ /! 21 %

(T
\_____Damérval Santos Vieira
A R

Y Mizael Bispo da Silva e

f/m,é? A T

Saulo Piai Pereira

{ PMU’YW, [Po Poifuns

Eldinta Alves Martins

GV AN I TR V- v

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DA BAHIA ~—
\‘2 CERTIFICO O REGISTRO EM: 25/08/2006 T
JUCEBsOB N°: 96702240

Protocolo: 06/175820-5

261 3
Empresa:29 4 0003 e
iofiig;g?hségggﬁéom“‘ o LAFAYETTE PONDE FILHO
Di

CEADCTADIN NEDAI

SRR (Y SO <~

AGO/2006 - PAGINA 4/4



TITULO |

COEDUC . i
. Cdopprativa Educacional de Vitéria da C

l,,.’-..

PN ITS. P

onqulaﬁn

ESTATUTO SOCIAL

DA DENOMINACAO, SEDE, DURAGAO, FORO E EXERCICIO SOCIAL.
A Cooperativa Educaclonal de Vitéria da C

S AL
lue

normas internas que vierem a ser criad
Recreio na cidade de Vitéria da Conqui

Art.2° -

Art.3" -

TituLon

boS OBJETIVOS SAGIAIS F ATIVIDANFS ~ ~

O prazo de durag&o da Cooperativa & indeterminado, o exercicio social tera inicio em 01 oo
em 31 de dezembro de cada ano, sendo limitada a responsabilidade doa

efeito de admiss&o de associados compreende a cidade de Vitéria da Conqt
Sede e Foro Jurldico na cidade de Vitéria da Conquista - BA

onquista, com a sigla COEDUC, é uma sociedade civil sem fins
8.981 de 16.12.71 e 30.03.82, respectivamente, por regimento e

as. Sua sede est4 localizada na Rua Guilhermino Novaes, n® 13, Bairro
sta, Estado da Bahia.

rativos, crlada nos termos das lels 5.764 e

janeiro e término
associados o a Aren de acho pinn
lista

LA™ - A socledade visa reunir esforgos dos pais e de profissionais da educagdo, para realizagdo dos seguintes
W objetivos:

| :
\\‘ ' A Oferecer educagfo hisica e oulras alividacdes educacionais, previamente aprovadas pela Assembléia
| . Geral,

- Il Adquirir e fornecer material didético e escolar;

o

-0

Convenios com entidades especializadas, publicas ou privadas para o aperfeicoamento técnico
profissional dos associados, seus dependentes, alunos e empregados da Cooperativa, participando,
inclusive, de campanhas de expansao do cooperativismo.

Garantir a qualidade de ensino;

,/('l' 1. Possibilitar aos profissionais de educag#o o exercicio pleno e adequado das suas atividades;
/ .
""‘\ . Difundir os ideais e a pratica do cooperativismo como instrumento de valorizagdo do homem e
C%’ tr=nsformacgéo da realidade;
w.\(.' Z vV C¢ ribuir com subsidios para a elaboiagdo de legislagdo educacional compativel com as
& "??S ne ssidades sociais e de desenvolvimento,
v Y ! = .
f V. Valuiizar o professor como elemento importante do processo educacional.
NN Vi Admitir alunos de ambos os sexos, sem festrigdo por motivo de raga, nacionalidade. ieligido ou
A s ideologia |
. \ . ' ) ) .
) L. 3 Vil Sem qualquer objetivo de lucro, realizar operacoes de assisténcia técnica educacional,
N VIl Promover a participagio e integracéo efetiva dos pais no processo educacional;
(YA ' . -
'\ ; IX Promover a pratica de esportes e alividades culturals, . P
¥ | jetivando a vivencia do
f‘*:\\; it 3 Integrar 0 educando num processo permanente de cooperagdo, objetivand
S cooperativismo a partir do curriculum escolar;
}Q\Q\\ ) Xl Desenvalyer outras atividades correlatas.
0 (\ A
TITULO I A
D08 ASSOCIADOYH ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES | [
© Art8° - Pod sociadas da Cooperativa, todas as pessoas capazes e idoneas,

N
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com o presente estatuto.
Paragrafo Unico: O ndmero de associados & ilimitado nao podendo, contudo ser inferior a 20 (vinte)

Art.7” - O interessado em associar-se deve ter sua proposta aceita pelo Conselho de Administracio. sando lavrado o
Termo de Inscrigéio no Livro de Matricula.

Paragrafo Unico: Uma vez inscrito no Livro de Matricula e iniciada automaticamente a integralizagéo das
quotas-partes que subscrever, adquire o associado todos os direitos, deveres e
responsabilidades consignados neste Estatuto.

Art.8° - Cada associado tera direito a 1 (um) voto unitério independente da quantidade de quotas-partes que possua.

Art9° - Cada associado estd assegurado o direito & matricula de todos os seus dependentes econdmicos reconhecidos
em lei. ;

teréd direito & matricula de no maximo trés alunos, ficando sob sua inteira responsabilidade

7 § 2° As vagas excedentes poder&o ser preenchidas por alunos vinculados ao associado por giau de
parentesco: irmaas, sobrinhos, netos seus e de seu conjuge ou companheiro(a)

// / § 1° Todo assoclado que néo possua dependentes econdmicos reconhecidos em lel, cursando qualquer série
e

/ § 3° Para fins constantes do paragrafo 2°, fica esclarecido que os alunos matriculados nessa concessin
,/ pagardo mensalidades majoradas de acordo decisao do Conselho de Administracao
§4° A Cooperativa iniciard matricula em datas diferenies, rigorosamente dentro da ordem de prioridade
constante do § primeiro deste artigo, respeitada a existéncia de vagas, encerrando-as somente quando
todas as vagas forem ocupadas.

reconhecidos juridicamente.

’ §6° O valor da mensalidade do dependente de sdcio sera acrescida em 10% e atrasando o pagamento em 2
' (duas) parcelas perderé o direito a dependéncia.

AIL10™ - Arestituig8o do capital e das sobras em qualquer caso, por demisséo, eliminagdo ou exclusdo, sera feita apos
aprovagéo do balango do ano em que o associado deixou de fazer parte da Cooperativa,

: [ i i irei do capital
.Pardgrafo Unlco- O associado que se desligar da Cooperauvalteré direito a devolugdo

) i integralizado da mesma maneira como foi efetivado, e das sobras aprovadas pela
Assembléia Geral Qrdinaria ndo tendo direito algum sobre os fundos instituidos.

; W\ § 5° O associado gozara de desconto especial, previsto em lei, de acordo com seus dependentes economicos
/

£ .

A : ' i ' de Administragao, por falta grave
. clado serd excluido do quadro social, por deliberagfo do Conselho o ¢

f\nlﬂ 80!?1sesti°da, apos ser-lhe facultada ampla oportunidade de defesa, ficando a devolucdo de suas quotas-partes na

forma dn Art, 10°. | | .
AIL12°- Qs assuntos especificos do funcionamento da escola serdo regulamentados em regimento intemo

DA DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO R
t113°5 A demissdo do associado serd pedida por escrito e eletivada pela averbagdo da ocorréncia no livrd de

Matricula.

] i i j de
: ' i impli 2 redugdo de numero minimo de associados sera d
. edido de demisséo que implicar na redugao ¢ . ;
R gxgme privativo da Assembléia Geral Ordindria que apreciar as contas do exerciclo

p respectivo.
- 0 associado sera eliminado por infragdo a dispo

) vieram a ser criadas ‘ . U fr ot ital
;on Pard af& Unico - O agsociado inadimplente sera gliminado da Sociedade sem direito a restituigao ao cap
o o Parage ;

Nad O Integralizado, sendo obrigado a quitar o seu débilo escoler. ‘ , ‘
\\% \h‘ gé o do de sua eliminagao, no prazo de 30 (trinta) dias da acorréncia, atrgves ge OﬂC&
V3 . o o 4 . ¥ i 0 2 L 5 i SO re 1S
i D Odi\i%;ec;: gggl‘: tggtaéntica do termo respectivo, laviado o Livio de Matricula, encaminhado 9
acompan
1

postal ou entiegue sob protocolo. &, \\\ & ?\ ,\'\‘x
\ \,\ "X { D N v ‘\l\ r" )
\ 2

- N \ .\/\t .-..,%\ s a / \ \“/ \M
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sitivos legais, estatudrios, regimentais ou normas internas que
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Paragrafo Unico - Da decisdo cabera a primeira Assembléia Geral, com efeito suspensivo, 1o prazo de até
30 (trinta) dias, contado do recebimento do comunicado.

Art 16° - A exclus&o do associado serd por simples termo no Livro de Matricula, ocorrendo rjualguer das hipiteses
seguintes: ?

I. Dissolugédo da pessoa juridica;
. Por morte da pessoa fisica;

. Por incapacidade civil ndo suprida;

IV.  Por deixar de atender aos requisitos estatugrios de ingresso ou permanéntla na Sociedade.

t17°- A responsabllidade . do associado perante terceiros. por compromissos da sociedade, perdura para os

demitidos, eliminados ou excluidos até quando aprovadas as contas do exercicio em que se deu o
desligamento.

\rt.18° - Em qualquer caso, seja por demissdo, eliminacdo ou exclusdo, o associado so tera direito ao capital
integralizado acrescido dos valores ou deduzidos as perdas que lhe tiverem sido registrados

Geral, o balango do exercicio em que o associado tenha se desligado e satisfeitas suas obrigacies. na

N i ‘
) § 1° - A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de aprovada, pela Assemblois
M{L@L proporgéo, em valor e tempo. de sua integralizacéo

/ § 2° - Ocorrendo demisstes, eliminngoas efou exclustes, em numero tal, que possam ameacar sua estabilida

(;2 / de econdmica financeira, a Sociedads, por deciedo da Assembléia Geral, podera adotar critério
v divergente do previsto no artigo 10° do Titulo IlI, para devolugdo do capital, de forma a garantir sua
B continuidade
IuLO v

i/"\éﬁﬂééﬁfiii@bE"AééééiAﬁﬁé"’"“ B
vt 19° - A Socledade, por sua natureza, terd duas categoarias de associados:

Wy / - | Os pais, constituindo os usudrios dos servigos que inclui o proprio associado, seus filhos e dependentes
L diretos e indiretos:

Il. Os profissionais da educagéo que, além de usudrios, podem também prestar servigos profissionais, nao
sendo, porém permitido a criagéo de vinculo empregaticio com o mesmo, na forma do Art. 90 da lei
5.764/71.

‘j\ C §1°- Todo associado que prestar qualquer servigo 3 Cooperativa, podera receber pré-labore, dependendo,
g A porém de aprovagho pelo Conselho Administrativo.

§ 2° - De acordo com interesse dessa Cocperativa, @ qualquer momento poderd ser suspensa,
temporariamente ou definitivamente, esta prestagéo de servigo.

Os associados fue tiverem habilitagdo legal e qualificagio técnica para o nxgrcicio de fgngﬁes de hatureza
pedagagica, didalica e de ensino, serdo submetidos a selegdo através de critérios técnicos pedagdgicos e
compor&o a calegoria de profissionais de educago, sem prejuizo da condigdo de usuario dos servigos para
si @ seus dependentes.

. ‘ : ’ J fissionais do nucleo pedagogico, de acordo com
, ssociados que piestarem servigo como docentes ou pra . peds
, gss :orsmas a se?em 5eﬂnidas pelo conselho de administracéo, faréo jus a honorarios fixados anualmente pela

Assembléia Geral. ) b .
oD §1°- A Assembléia Geral fixara os critérios de atualizagdo dos honordrios, bem como suas bases

:‘A, ::‘ Cé'CU'O. ) a t.da a
‘ p ini v dos s Q q

| \,\ 5
}\M *’;'x k exigéncia do "caput’ deste artigo.
frotove Ujo _— v |
)Q CAPITAL SO —
(122°- O Gapital Social da Cooperativa é varidvel » dividido em quotas-partes R$ 150,00 (09‘“‘0 B IRgUCs ‘ ‘aﬁe
) {°. (b Capital Sociel variara de acordo com o rumero de associados adn‘\mdos e das quo alsi |
’]d ' subscritas e integralizadas por eles. 0 4 li): 'V

7
W Sk (\V ] P!
/ . . ” \\\ :\\ ) 3*““:. ) b / \ D g
" J,\ch” R ]
M
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Art.23° -

Art.24° -

lftuLovn
DA ASSEMBLEIA GERAL I

Art 25° -

/ a. QuaW outros assuntos de ir\\eresse da Cooperahya\

2

§ 2°- Cada associado adquirira no minimo de 01 (uma) quota-parte € no maximo o valor correspondente a
1/3 (um tergo) do Capital Social.

§ 3°- A quota parte tera seu valor atualizado monetariamente a partir da data de aoruvagHo deste estatuto
de acordo com a legislagfio vigente para a matéria.

A quota-parte é pessoal, indivigivel, e nfo pode ser objeto de negécio entre associados ou estranhos, nem
dados em garantia de financiamento.

O associado poderd integralizar as quotas-partes subscritas & vista, ou em no maximo em 10 parcelas
mensais sendo a primeira no ato da assinatura do Livro de Matricula.

§ 1°- A prova de pagamento da integralizac4o & o recibo firmado pelo Diretor Financeiro e a averbago do

crédito na respectiva conta corrente do Livro de Matricula da Cooperativa, com o endosso do Diretor
Presidente ou Administrativo.

§ 2°- A subscrigdo e integralizac8o das quotas-partes sfo totalmente independentes das mensalidades
escolares.

/f\ /f\ssemblé.la Geral dos associados, ordinaria ou extraordinria é o 6rgao supremo de delibsracho dentro dos
limites da lei e desie estatuto e suas decis6es vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes

Parégrafo Unico:  As Assembléias Gerais serfn dirigidas pelo P’residente do Conselho de Administragao,
que convidara um associado para secretariai-lo.

Os aditais da Convocag&o seréo fixados em locais visiveis nas principais dependéncias da Cooperativa
publicados através de jornal local @ comunicados por circulares aos associados (opcionaimente).

Pardgrafo Unico:  Dos Edilais de Convocagao deverfin constar o nome da Cooperativa, local, dia e hora da
realizagdo, ordem do dia devidamente especificada e o numero de associados para
fixag&o do quorum, publicados com antecedéncia minima dé 10 (dez) dias

A Assembléia geral instala-se:

a. Em primeira convocagBo com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados - dentio do horério
preestabelecido no edital.

b. Em Segunda convocagdo com a metade mais um, realizada 60 (sessenta) minutos apos o horario
stabelecido para a primeira convocagdo.

c. Em terceira convocagdo, com o minimo de 10 (dez) associados, realizada 60 (sessenta) minutos apds a
Segunda convocagao.

Jnico: ' [ [ &s convocagoes,
Paragrafo Unico: N&o havendo quorum para instalagao da Assemblgéla Geral nas tr .
" far-se-4 nova convocacgao no prazo de 10 (dez) dias e pe(durando a auséncia de
quorum, admitir-se-4 a proposta de dissolugdo da cooperativa.

[ in4ri idente onselho de Administragdo, por
A Assembléia Geral extraordinaria podera ser convocada pe\o_pres:dente do Cfonse : 0, P
metad: dos membros do Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados quites e podera deliberar

sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa.

A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-4 anualmente até o més de margo, e deliberara sobre os seguintes
assuntos que deverao constar da ordem do dia:

iretori [ de parecer do Conselho Fiscal
aq de contas da Diretoria executiva, acompanhado '
Zt‘)a?;t)?gggdendoz relatario da administrag#io, balango patrimenial, demonstrativo de sobras apuradas ou de

perdas decorrentes da insuficiéncla das contribuigdes.
b Destinaco das sobras apuradas ou ratelo das perdas decorrentes.
¢ Exame @ deliberagéo do piano de trabaiho para 0 novo exercicio.

Ly
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Art.23° -

Art.24° -

TItuLo v

§ 2°-  Cada associado adquirird no minimo de 01 (uma) quota-parte e no maximo o valor correspondente a
1/3 (um tergo) do Capital Social

§ 3°- A quota parte tera seu valor atualizado monetariamente a partir da data de aoruvaguo deste estatuto
de acordo com a legislagdo vigente para a matéria.

A quota-parte é'pessoal, indivisivel, e n8io pode ser objeto de negécio entre associados ou estranhos, nem
dados em garantia de financiamento

O as.sociado poderéd ‘integralizar as quotas-partes subscritas & vista, ou em no maximo em 10 parcelas
mensais sendo a primeira no ato da assinatura do Livro de Matricula.

§ 1°- A prova de pagamento da integralizag&o & o recibo firmado pelo Diretor Financeiro e a averbag8o do
crédito na respectiva conta corrente do Livro de Matricula da Cooperativa, com o endosso do Direlor

Presidente ou Administrativo.

§2°- A sulbscriq:ao e integralizag&io das quotas-partes s#o totalmente Indebende'ntes das mensalidades
escolares.

DA ASSEMBLEIA GERAL ir - SRS - ' S N

Art.25° -

g
.
f

§

)

At2re .

f_\ P_\ssembm!a Geral dos associados, ordinaria ou extreordinaria & 0 6rgao supremo de delib8racao dentro dos
limites da lei e deste estatuto e suas decisdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes

Parégrafo Unlco:  As Assembléias Gerais seifo dirigidas pelo Mresidente do Conselho de Administragéo,
que convidara um associado para secretariai-lo.

Os editais de Convocago serdo fixados em locais visiveis nas principais dependéncias da Cooperativa
publicados através de jornal local @ comunicados por circulares aos associados (opcionalmente).

Pardgrafo Unlco:  Dos Editais de Convocagéo deverdio constar o nome da Cooperativa, local, dia e hora da
realizac8o, ordem do dia devidamente especificada e o numero de associados para
fixag8o do quorum, publicados com antecedéncia minima dé 10 (dez) dias.

A Assembléia geral instala-se:

a. Em primeira convocago com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados - dentro do horério
preestabelecido no edital.

b. Em Segunda cohvocag:ao com a metade mais um, realizada 60 (sessenta) minutos apés o horéario
estabslecido para a primeira convocagao.

¢. Em terceira convocag8o, com o minimo de 10 (dez) associados, realizada 60 (sessenta) minutos apés a
Segunda convocagao.

Parégrafo Unico: N&o havendo quorum para instalaco da Assembléia Geral nas trés convocacdes,
far-se-4 nova convocacdo no prazo de 10 (dez) dias e perdurando a auséncia de
quorum, admitir-se-a a proposta de dissolugao da cooperativa.

A Assembléia Geral extraordinaria poderéa ser convocada pelo presidente do Conselho de /\dministragép, por
metade dos membros do Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados quites e podera deliberar

sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa.
A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-4 anualmente até o més de margo, e deliberara sobre os seguintes
assuntos que deverao constar da ordem do dia:

' i do Conselho Fiscal,
de contas da Diretoria executiva, acompanhado de parecer
z;z?éarggadendoz relatério da administragéo, balango patrimenial, demonstrativo de sobras apuradas ou de

perdas decorrentes da Insuficiéncia das contribuigdes.
Destinagao das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes.
Exame ¢ deliberagéo do plano de trabalho para o novo exercicio.

- outros assuntos de interesse da Cooperat‘wa,\ :
%

/




Paragrafo Unico: A Assembléia Geral Ordinaria fealfzar-se-é também, até o més de margo para eleicéo

dos membros do Conselho de Administragdo que seré realizada de 3 (trés) anos e do
Conselho Fiscal, realizada anualmente.

Art 30° - ‘E de competéncia exclusiva da Assembléi
Incorporag&o ou desmembramento e implan

a Geral Extraordinaria deliberar sobre refo.ma Jde estztuto, fusao,
tagc&o de novas escolas.

Paragrafo anico: S840 necessarios os votos de 2/3 (dois tergos

_ . ) dos associados presentes para tornar
validas as deliberagdes de que trata este artigo. ' b
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) CONSELHO DE ADMINISTRACAO S = Lt -y ek

1t.31° - A Sociedade terd como 6r
\b eleitos nominalmente pela
l.

gdo de aqministracao superior um Conselho dé Administrac&o de 7 (sete) sécios,
Assembléia Geral para um mandato de 3 (trés) mhos, com 5 seguinte constituicao:

1 (um) Presidente, 1 (um) Diretor Admilnistrativo, 1 (um) Diretor Social,

_ 1 (um) Diretor Financei
(Diretor Pedagdgico) e 1 (um) Secretario. e B e

I 1 (um) vice-presidente que substituira qualquer um dos citados no item1

‘E_,.,_J § 1° - O Presidente presidira a Sociedade e o Conselho de Administragao
3‘ § 2° - Cabera ao Conselho de Administra
{\

¢80 a nomeacio do corpo iécnico do Colégio Conquista Diretor
Fucacional » Vice, Coordenador, Psicalogn, Orientador Fducacional, todos os profissionais deverfio
d fazer parte do quadro de associados e habilitados na area da educagdo. em cumprimento as norimas
. Sy vigentes - Lei de Diretrizes e Bases da Educag#o, Lei 9394/96.
, / § 3° - Sdo ineleglveis, além das pessoas impedidas por Lel, os condenados a pena que vede, ainda que
A temporariamente, o acesso a carges publicos, ou por crime filamentar, de prevaricagéo, peita ou suborno
{ ’

concusséo, peculato, ou contra economia popular, a fé publica ou a propriedade.

§ 4° . N&o podem compar o Conselho de Administrago parentes entre si até o 2° (segundo) grau, em linha
reta ou colateral.

§ 6° - E obrigatoria & renovac#o de, no minimo, 1/3 (um tergo) do Conselho de Administrag&o no fim de cada
mandato, néo sendo permitida a reeleigdo por mais de 2 (dois) mandatos consecutivos.

§ 6° . Os cargos a que se referem este artigo passardo a vigorar a partir da proxima eleigao do Conselho de
Administragéo, que ocorrera até margo de 2006

) Parégrafo Unico - O termo de posse sera lavrado no Livro préprio, com as assinaturas dos empossados e do
' Presidente da Assembléla Geral em que foram eleitos.,

) .
.“], Ar§32° - Os conselheiros tomar#o posse imediatamente ap6s a elelgdo, concedeqdo-se ao ausente ou temporariamente
J impedido a tolerancia de 30 (trinta) dias, findo os quais o cargo sera considerado vago.

R $ | Paragrafo Unico - O termo de posse sera lavrado no Livro préprio, com as assinaturas dos empossados e do
i/ Presidente da Assembléia Geral em que foram eleitos.

Art.33%-  Ordinariamente, o Conselho de Administrag&o podera se reunir 01 (uma) vez por mes, e extraqrdinanam_ente
) <7 quando for necessério, devendo suas deliberagdes constarem, em resumo, de atas lavradas no Livro proprio.
\

: j \ ! §1° . E defeso ao Conselheiro participar da votagao de matéria na qual tenha interesse particular
e . ustificatl &s) reunides ordinarias consecutivas ou a
SN A O LI o mandato o Diretor que, sem justificativa, faltar a 3 (t1€s) reunioes orc :
A, ‘ﬁ ‘J . Sgr?frrna teico) das reunides do Conselho de Administragdo durante o exerclcio social, apos aprovagao
A ) da Assembléia Geral

AL - Compete ao Conselho de Administragao, nos limites da Lei, e deste E

Assembléia Geral:

' ; ivadas, de que participe &, ainda,
' esentantes da Sociedade em entidades publicas ou pr , de
' 2:?1‘%&::\(%93 r(Jergraos onde se faga necessario sua representagao, cabendo ao Regimento Interno regular o

modo dessa representacao;
Decidir sobre a gdmiss&o, eliminagao ou exclusio de associados,

STATUTO, atendidas as decisGes da

¥ X




2
. Decidir sobre o orgamento a ser elaborado no inicio de cada exercicio social, fixando os niveis
maximos de endividamento da Sociedade e das linhas'de créditos que poder&o ser contratadas junto

as instituigses financeiras ou outras mediante gatantias reais de bens moveis e inidveis da Sociedude,
bem como as finalidades dos créditos: *

V. Decidir sobre estrutura organizacional da Sociedade, por proposta de qualquer érgdo social:

V. Decidir, igualmente, por proposta do diretor sobre manuais de trabalho, quadros de pessoal, carreiras,
sistemas de avaliag&o de desempenho e de promogéo, direito e deveres, salérios e gratificagées e tudo
© mais que se relacionar com a politica de pessoal contratado;

Vi, Os cargos e fungdes a serem preenchidos serdo obrigatoriamente através de concurso, ndo sendo
‘ este possivel, admitir-se-&4 uma selegdo com avaliagdo de curriculo e entrevista ao candidato;
/
71’/’./ VII. Acompanhar,: mensalmente, o desenvolvimento da acdo administrativa, examinando balancetes,
V// / : balangos, demonstrativos de sobras e perdas dos relatérios da Diretoria;
/ Vil Avaliar a conveniéncia e fixar os limites de finangas ou seguro de fidelidade dos empregados que
7 manipulem dinheiro ou valores da sociedade:
' I1X Deliberar sobre a convocacio das Assembléias Gerais;
i : " . s - ”
W X. Determinar a contratagao, quando julgar necessario ou por recomendacdo do Conselho Fiscal, de
auditoria independente;

Xl Aulorizar a aquisi¢Bo de bens e iméveis para a sociedade, submetendo a apreciagao da Assembléia
Garal os catos que julgnr necessiios e os de valor superior a 1/3 (um tergo) do palrimonio liquido da
sociedade, apurado com base no tltimo balango anual;

Xl Cumprir e fazer cumprir as disposicées legais e deliberagdes da Assembléia Geral que discipline as
sociedades cooperativas, atividades e servigos objetos do campo operacional da sociedade.

Parégrafo Unico- O Conselho de Administragdo podera criar comissdes especiais para tratar de assuntos
especificos, sempre que necessario.

AIL35” - Os membros do Conselho de Administrag8o e os empregados contratados, que exercam fungégsl de chefia,
nfo serdo pessoalmente responsaveis pelos compromissns em nome da Sociedade, no exercicio de suas
|‘\ - fungbes administrativas, mas responderdo solidariamente pelas perdas e danos resultantes dos atos que

}

} - % ¢]y Praticarem com culpa ou dolo.
R)

: Ini ' i A i firam &
- Paidgrafo Unico- N#o séo considerados para os efeitos do paragrafo anterior, os alos que se re
- . prestagéo de avals ou de garantias reais ou fidejussorias em beneficios de associados ou
) de empresas de que a sociedade participe na conformidade de legislagéo cooperativista.

AIt36° - Compete ao Conselho de Administragdo o exercicio de todas as agdes administrativas da sociedade,
respeitadas as diretrizes fixadas pela Assembléia Geral.

ini de crédito com garantias reais de bens
t.37° - de Administracdo tem poderes para contratar operagoes an e
e gésgir:;szlll(])% iméveis da sgciedade. desde que a soma destas se comporte dentro dos limites gerais fixados

pela Assembléia Geral e se destinem aos fins por ele determinados

S&o atribuigbes do Presidente, entre outras:
| Orientar. coordenar e supervisionar todas as atividades e servios da sociedade;

: . g p
Apresentar plano anual de atividades da Cooperativa, para apreciagéo e decis@o do Conselho de

Administragéo, - |
ocar e presidir as reunioes da Assembléia Geral e do Conselho de Administragao,

. Conv :
I\ Apresentn & Assembléia Geral Ordindiia o relaldio da gestdo, o-balango acompanhado do
dza‘mvc;hs‘lrauvo de sobras @ perdas, com parecer do Conselho Fiscal:

. —
Representar ativa e passivamente a Sociedade em julzo ou fora dele e, juntamente com outro direto
constituir mandatarios;

; j ] oureiro, passar
Vi Movimentar contas bancérias, assinar e endossar cheque, juntamente com o tes p

to. assinar contratos ou outros documentos constitutivos de

i it en : :
TRk, il e pwa geaer:wdossar notas promissorias e titulos de crédito, aceitar e enﬂ?ssar

| 4 i i miti ; o i Y
- Qoiigagoes o et m conjunto com o outro diretor ou chefias credenciadas; ; § *

{2 duplicatas mercantis. sempre & W )
W 4

)

\
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,’
) VIl Assinar, isoladamente, contratos e documentos relacvonados com os atos qooperatuvos
At 39° - S3o atiibuigées do Diretor Administrativo
I Zelar pelo patriménio fisico e submeter ao Conselho Administrativo as nacassidacss do reformas e/ou
aquisigcbes necessarias ao bom funcionamento da Escola;

1. Promover as condigtes de a

' poio & atividades operacionais e os controles indispensaveis a
funcionamento da Sociedade: E sk

118 Assinar com o Diretor Presidente, os termos de admisséo, elnmunag;éo e exclusdo de associados.
Art.40° - S&o atribuigdes do Diretor Financeiro;

. Supervisionar as atividades financeiras da Cooperativa, através de contatos assiduos com o(s)

responsavel (eis) pela execugdo das tarefas que envolvam entradas e saidas de numerario, crédito e

' cobranca, empréstimo e financiamento:
V I Providenciar o montante de recursos financeiros e outros meios necessarios ao atendimento das
operagoes e servigos;
M,) e Promover o planejamento financeiro da Cooperativa de acordo com as atividades pronostas pelos
€ i demais segmentos operacionais da cooperativa:
\'3 assinar, juntamente com o Diretor Presidenta. cheques, contratos e demais documentos constitutivos
de obrigagbes,
v V. substituir o diretor Secretério nos seus impedimentos por prazos inferioresa 90 (noventa) dias:
P Vi, Fazer escriturar o movimanto financeiro da cooperativa;
Ait.41° - Séo atribuigdes do Secretério;
j\ l. Secretariar as reunides do Conselho de Administracéo; :
l{) V& Responsabilizar-se sobre livros sociais, documentos e arquivos referentes;

/

AN
| 758‘/ Nﬂ. Aprovar preliminarmente 0 planejam
[y N Lf

! . Cumprir outras determinagdes atribuidas pelo Conselho de Adininistragéo;

Art 42" Séo atribuigoes do Diretor Social:

I Promover eventos sociais envolvendo a escola, familia e comunidade com fins de fundos aplicaveis
ao patrimonio.

-' I Angariar donativos, doagdes com finalidade do bem estar da comunidade escolar.

" g6 atribuigdes do Diretor pedagdgico:

l. Planejar, coordenar, orientar, acompanhar, controlar, supervisionar, assistir @ avaliar o processo
pedagdgico dos Estabelecimentos de Ensino da Cooperativa,

r\{, I Designar as diretorias de cada Unidade de ensino;

Tragar a polilica educacional,

Delinir a metodologia a ser aplicada nas Unidades de ensino

/\n_ 44% Séo atribuicﬁes do Vice Presidente:

[ Substituir qualquer componentg do Consalho de administragéo na auséncia dos mesmos.

/\n A5 . Sho atibuigbes do Diretor Educacional:
i / | Promover uma politica aducacional que implique no perfeito entrosamento entr
/’ Y/ " discente e administrativo;

Il Por em execugdo o calendario

acordo com a portaria viggnte
equipe técnica administrativa;

g 0s corpos docente,

ministrativa da COEDUC, de

la equipe técnica e adi
ECSIok: SiRalE Db BEME ral da Unidade Escolar pela

do CEE, e a ele adaptado o planejamento ge

qéo do
( p

: Conselho de Administt éo;\_ \ 7 y@\i’@)\ Yﬁy W

ento global da Unidade escolar a ser submetido a aprema

\ {
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. V. Proceder & programacéo e distribui¢8o da carga horéria curricular:

V. Elaborar, anualmente, a proposta da Escola de IFérias dos servidores da Esccla, a ser ercaminhada ao
Conselho de Administragao:;
\ Emitir folha de frequéncia dos funcionarios da Unidade Escolar;
Vil Assinar Atos e Portarias disciplinadores a administragdo e funcionamento da Unidade Escolar:
Viil. Convocar e presidir reunides dos orgdos constituidos da Administrag8o pedagdgica;
IX. Visar os Didrios de Classe e registros de atividades extra-classe;
X. Examinar e aprovar com os demais orgdos, relatérios apresentados pelos setores estruturais da
Unidade;
XI. Remanejar ségundo as conveniéncias do servico, pessoal de apoio, respeitando as situagdes legais:
« XII. Emitir Certificados, Atestados e Guias de Transferéncias, assinando conjuntamente com o Secretario
\ Escolar;
X, Zelar pelo patriménio fisico e material da Sociedade, que administra, do qual & o maior responsavel
XIV.  Adotar decisées de emergéncias em casos ndo previstos neste estatuto darnido ciéncia postericrmente
(, 9 / &8 autoridades superiores:
[2gd Y
//; //.,7/’/‘ XV. Decidir quando a execugéio das norinas gerais, apos ouvir os Orgdos competentes previstos neste
&l ESTAIUTO.

XVl Aplicar penalidade disciplinar aos professares. funciondrios, respeitando a legislagdo especifica e
) segundo as disposigdes deste ESTATUTO, ouvido o Conselho Administrativo;

foe !
’ XW‘ XVIl.  Baixar Portarias e Circulares internas;

g0 RN
J ‘, . . "
S % atividades;
S

XVIII.  Analisar, conferir @ apurar o inventario anual dos bens patrimoniais e de estoque do material de
coNsumo;
N XIX.  Cumprir e fazer cumprir as leis de ensino e as determinagfes das autoridades competentes, no ambito
\1 - de suas atribuigdes;
XX.  Representar oficiaimente a Unidade escolar quando se iratar de assuntos rglqcio.n'ados com a Vida
Escolar do estabelecimento, peranie as autoridades Federais, Estaduais e Municipais;
V< XXl Fazer cumprir o Regimento Escolar, bem assim as determinagdes educacionais especificas;

XXIl.  Exercer oulras atribuicdes que Ihe sejam determinadas no ESTATUTO; e
Paragralo Unico - O Diretor Educacional serd substituido pelo vice-diretor educacional, em sua auséncia ou
S impedimentos.

© Sfo alribuigdes do Vice-Diretor Educacional:

| Substituir o Diretor Educacional em sua ausAncia @ impedimentos; | “ e
Il Assossorar direta ou indiretaments o Diretor firllncaci01\a| no planﬁjal'nento. exacucdo e avaliagd

| todég as atividades administrativas e pedagdgicas de natureza escolar,

D ! c

iCi i [ rofessores.
~ IV Participar das reunides de pais e p | - e
As fungdes de empregados contratados dentro ou fora do quadro social serao expressamente fi p
At 47° - Asu

Conselho de Administrag#o, por proposta de qualquer 6rgéo.

AL 5 S SO

"V\T_‘JLSJ__D‘5...,.'...,.,..,..-4. B S

6“:‘3’; . . ‘ era \duzidas pela Diregio e Vice-Direcan Pedagogica Tendo
3 fvidac 'l OglCBS da SOC'edade serao cot 4 g

Art 4 - NS a\w\dades peqaag duzid

COMO apoio 0s seguintes 6rgéos; | ') QB L l._ \ b
S Conselho Docente, N ‘Q‘ (\ A (\\J,c., B Lk )\ .
it AN\ - \ ) \}%
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: I Conselho de Classe: T T R
. Coordenagio de Area: { :
\

IV. Supervisdo Pedagdgica; \ 2

V. Orientador Educacional; \-\; ikl
B o

Vi Secretaria. ‘

Art.49° - Qiefot{ggsgso técnico~pegagégicas serfo exercidas por profissionais de educagéo, com suas habilitag8es
i comprovadas por proo#sso seletivo, designados pelo onsel ini i
do Diretor Educacional, ouvidos o Conselho Docente e (g:onselhg de glass:ho B o i

art.50° - As atribuices e fungBes dos demais 6rgéos da administrac&o pedagdagica i
4 [ serdo definid
V Escolar, que integraré o Regimento Interno da Sociedade. MRS e

TiTULO X
DO CONSELHO FISCAL , e e

Art.51° - O Conselho Fiscal ter& mandato de 2 (dois) anos e serd eleito pela Assembléia Geral com 3 (rds) imembros

efetivados e 3 (trds) suplentes, sendo Obrigatéria a renova de 2/ i ]
Lﬁ) e s gl fe] novagio 2/3 {doia tergos) de seus componentes. no

| tlw §1° - Néao podem compor o Conselho Fiscal, aléem dos ineleglveis snumerados no paragrafc 3° do artigo
31, os paientes entre si ou dos membros do Conselho de Administragdo, até o 2° (segundo) grau, em
- linha rela ou colateral

§2° - E defeso o exercicio cumulativo de cargos de administragéo e fiscalizag4o.
Arf."?° - Qs conselheiros tomardo posse na forma prevista no Art 32 e seus paragrafos.

Art.w3°,- O Conselho Fiscal reunir-se-& ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente sempre que necessario,
4//} i // sendo obrigatdria a presenga de 03 (trés) de seus membros, efetivos ou suplentes.

;i

"

§1°.  Emsua primeira reuniéio, os membros do Conselho Fiscal escolherdo; entre si, um Presidente e um

Secrelario.
§2°-  Asreunides serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Fiscal, ou qualquer dos seus membros,

o pela Assembléla Geral; ou por solicitagho do Presidenie da Sociedade, do Conselho de

Administrac8io ou, ainda, de ASSOCIADOS detentores de 1/5 (um quinto) dos votos na Assembléia

Geral, em pleno gozo de seus direitos.

* §3-  Nas auséncias ou impedimentos do Presidente e/ou Secretério, os trabalhos serdo dirigidos e/ou
secretariados por substituto(s) escolhido(s) na ocasido.

§4°- As deliberagGes serdo tomadas par maiaria simples e constaréo de atas, lavradas e assinados no Livro
o blgéia Geral para

[ onselho Fiscal, serd convocada Assem
e %?g;r:g!?&otfz\e%lijar:ga:lei;ggzz r?(?vog titulares elou suplentes, até o término do mandato.

i iscali ivi ervios e operagdes da
Fiscal, exercer assidua fiscalizagéo sobre as at:V|dade§, S .
: ficando se sua execugdo é feita em conformidade com os

de acordo com as deliberagdes da Assembléia Geral,

Compete ao Conselh . cer as! _
Sociedade, em todos 08 niveis administrativos, veri

dispositivos legais, estalutarios e regime_nlajs, e'
cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuigdes: '
Examinar os livros fiscais, contdbeis e os especificos as sociedades cooperalivas, e outros

obrigatorios; o N
) I Examinar convénios, acordos, contratos e outros documentos constitutivos de obrigagoes,

. Verificar bens e direitos patrimoeniais, |
i 5 tando-ihe & a Assembléia Geral

onselho de Administragao sobre suas conclusoes, apon _ A
. ggogg‘:;ljgrgades apuradas, inclusive, dependendo da gravidade do fato, comunicando-as as

autoridades competentes; | |
Para assessora-lo no desempenho de suas atribuigdes, podera o Conselho F{;scal

solicitar & contratago de auditoria independente.
5
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DO PROCESSO ELEITORAL ‘ SN | ,
h v C" -
Art. 55° - Poder&o ser eleitos para os Conselhos de Administragéo e F‘iscal‘ _:)_s Aassnciacoe em plwnn gozo dos seus
direitos sociais. ‘

§ 1°- Somente poderdo concerrer candidatos que integrem chapa complsta, sendo independentss as

eleigdes para o Conselho de Administrag&o e para o Conselho Fiscal, ainda que realizadas na mesma
/ Assembléia Geral.
w § 2°- Nas chapas para o Conselho de Administrag&io devera ser observada a proporcionalidade estabelecida
no Art. 31.
rt.56° - As chapas para o Conselho de Administrag8o e para o Conselho Fiscal ser#o inscritas na sede da Sociedade,
/ junto & secretaria do Conselho de Administrag&o, até 5 (cinco) dias antes da data prevista no edital para
7
f/ // - Instalag8o da Assembléia Geral. ‘
- §1°- E defeso o membro da chapa concorrente ao Conselho de Administragdo inscrever-se,
Q’/ simultaneamente, em chapa concorrente ao Conselho Fiscal e vice-versa.
§ 2°- A eleigéo dos Conselheiros Fiscais e Administrativos sera secrela.
Art.57° - O requerimento de inscrigéo de chapa concorrente ao Conselho de Administrécéo ou ao Conselho Fiscal, sera
obrigatoriamente acompanhado de:
) ) I Relagfin nominal dos candidatos, contendo o nimero da inscric@o de cada um no Livro de Matricula
\k da Sociedade e o cargo a que concorre:
\--/ / I, Declaragdo de elegibilidade - Art 51 e seu paragrafo tinico e paragrafo 1° do Art 56 da Lei
n®5.764/71.
[
TITULO XII

'DOS BALANGOS, RESULTADOS E FUNDOS -

Art.58° - O balango geral da Sociedade e o demonstrativo das sobras e perdas seréo levantados anualmente, na data
do encerramento do exercicio social.

: das alividades
Parégrafo Unico- Os rasultados serfio apurados separadamente, segundo a natureza dat
’ e servigos, destacando-se também, receitas e despesas ndo partilhaveis.

is pr i ta do Fundo de Reserva e, se
s eventuais prejuizos apurados no decorrer do exercicio serfo levados a con : !
ir?suﬁcienle esl‘;, gzobertosp mediante rateio entre os ASSOCIADOS, na razéio direta dos servigos utilizados, se

a Assembléia Geral ndo decidir de modo diferente.

entes de participaghes em
de operacfes com néo ASSOCIADOS, bem como os decorrent _ :
soosciézzgéasdggo coopperati?/as. serdo levados a conta do Fundo‘de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
e contabilizados em separado, a fim de permitir célculo para incidéncia de tributos, se for o caso.

Das sobras verificadas em cada exercicio, serdo deduzidas as seguintes parcelas:

- 25% (vinte @ cinco por cento), para o FUNDO DE RESERVA, destinado a reparar perdas e

y alender ao desenvolvimento das atividades sociais; |
| ‘( I 35% (lrinta @ cinco por cento), para o FUNDO DE ASSISTENCIA TECNICA, Ell;)/l.zCA(r:'I%tjAL E
(/ - SOCIAL (FATES), destinada & prestagdo de assisténcia, como previsto no inciso IV do art.
5 % E 1] 30% (trinta por cento), para 0 FUNDO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO EDUQACION'AL.
‘i\ Q} ,E:\ v 0 saldo remanescente das sobras serd aplicado de acordo a decis&o da Assembléia Geraé |
‘ ‘ ‘ T i ninistragdo, criar
N po Inico - Poder4 a Assembléia Geral, por proposta do Conselho de Adn;‘l'r:;s ::; Al
') B L outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados ‘a . é‘pe raz'o s
il fixando, obrigatoriamente, seu modo de formag4o, aplicagéo e liquidagao, e p
'glw | de vigéncia.
At62° - Revertem-se ao Fundo de Reserva: | - P a
. |- Os auxilios e doagbes sem destinacao especifica;

¢
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. - Rendas. eventuais provenientes da venda de bens do imobilizado e outras nio relacionadas com
os Servigos da Sociedade;

- Outros valores, a critério da Assembléia Geral,

Art.63° . Os Fundos do Reserva e Assisléncia Técni - i [ [
: ' \ 5¢ nica, Educacional e Social e da Apoio ao Desenvolvi enl
/ ggzizztzggalhisé(; !sndlv:slvels entre 0s ASSOCIADOS, mesmo no caso de dls;olugao ou Hqulda\:gcl; ll:

g/9) | e i i i i
e p @ em que os saldos remanescentes terio o destino previsto nas disposigdes legais
TITULO X1l '

D0S LIVROS DA COOPERATIVA -

Art.64° - A Cooperativa ter4 os seguintes livros: _ -~ el 5

g ‘ b . X
////7//// I Matricula; ‘;I e T : }
4 ) ¥ 4 5. ' ‘ ‘ : | "‘ . }

Il Atas das Assembléias Gerais:

w; . Atas do Conselho de Administrag&o: \ e vurt ) g
. {
. IV.  Atas do Conselho Fiscal: —— K
rd N ) A".' y (.)”“ : ’1",,

V. Préssngs do Coopsradoe nae Aecembléing Corais: ot

VI, Qutros livros fiscais e contdbeis obrigatorios.

Pardgrafo Unico - E facyltada a adogdio de livios de folhas soltas nu fichas

/
fruloxv -

DA DISSOLUGAO E LIQUIDACADO VOLUNTARIAS
At J° - A Sociedade serd dissolvida de pleno direito:

. Por deliberagdo da Assemnbléia Geral, tomada por 2/3 (dois tergos), pelo menos, dos associados
presentes, no pleno gozo de seus direitos; :

Il. Por alteragées de sua forma juridica, deliberada pela Assembléia Geral, nos termos do inciso anterior;

Il. Por redugéo do numero de ASSOCIADOS, se ndo houver restabelecido até a Assembléia subsequente,
realizada em prazo néo inferior a 6 (seis) meses.

Parégrafo Unico - A dissolugdo serd realizada na forma das disposigdes legais.

Para alienar imoveis da Sociedade ou bens de direitos palrimoniais aqueles 'legalmeme equiparados.
inclusive maquinas, equipamentos e demais acassorins a eles aderentes, é necessr}tio prévia autorizagio da
Assembléia Geral, aprovada, no minimo, por 2/3 (dois tergos) dos votos dos associados presentes no pleno
gozo de seus direitos.

Paragrafo Unico - N&o se enquadram neste artigo as vendas de méquings, equipamentos e demais
acessorios, quando destinados a substituigéo de material imprestavel ou obsoleto,
por outros em melhores condigées ou mais modernos.

Vzt67° ; w/ifora outras, recomendadas pela Assembléia Geral, o processo de alienagdo devera ser precedido de
: avaliagéo pré;/ia do bem, por 3 (trés) especialistas da inteira confianga do Conselho de Administragao, para

fixagao do valor minimo da venda.

fhowoxvt 5T ) , i I I —

DA REFORMA NO ESTATU | o

nL68 . O pedido de reforma do ESTATUTO SOCIAL sera sempre encaiminhadc ao Conselho de Administragéo e
g podera ser feito pelo Conselho Fiscal, ou por qualquer ASSOCIADO.

p ; i i justificadora das
4 ¢ i vera vir acompanhado de exposicdo de motivos jus
. %M §1° - De posse do pedido, que de e Adminis‘l)ra«;ao 0 examinaré sobre & oportunidade de st;\i)mete-
N~ ¢
¢

alteragBes propostas, 0 Conselho d r ‘
n Ut o Q

lo & Assembléia Geral
. e e W
P A RN
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‘s § 2° - Em caso positivo sera elaborado o anteprojeto da refonma e convocada a assembléia Geral
Extraordinaria. ) AR

§ 3° - Em caso negativo, serd dado conhecimento da decisio ao 6rgdo ou ASSOCIADO postulante,
ressalvado o direito de recurso a Assembléla Geral que sera convocada na forma co Art. 27°.

TITuLO XVl
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.69°- Os casos omissos ser8o resolvidos de acordo com Lel Cooperativista vigente e outros instrumentos legals
ouvidos os 6rg8os do cooperativismo.

N Este estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Ordindria de 25 de novembro de 2003.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
INSPETORIA GERAL DE RENDAS

ALVARA - EXERCICIO 2007

CODIGO MUNICIPIO:
FINALIDADE DO ALVARA:
NUMERO DO ALVARA:
INSCRIGAO ANTERIOR!
RAZAO SOCIALNOME:
NOME FANTASIA:
NATUREZA JURIDICA:
CNPJ/CPF:
INSCRIGAQ ESTADUAL:
ENDEREGO CONTRIBUINTE:
BAIRRO/CEP:
COD. ATIVIDADE PRINCIPAL:
NOME ATIVIDADE PRINCIPAL:
AT|V|DADE(S);SECUNDARIA(S):
# cop:

DESCRIGAO:

cop:

DESCRIGAO:

Ccon:

DESCRIGAQ:
HQRARIO FUNCIONAMENTO:
OBSERVAGOES:

DATA EMISSAO DO ALVARA:

L

27/02/2007 VALIDO ATE: 20/02/2008

3965 INSCRIGAO MUNICIPAI0029472-1 /
LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO
294721

COOPERATIVA EDUCAC DE VIT DA CONQUI
COEDUC VCA

PESSOA JURIDICA

63.189.435/0001-46

RUA GUILHERMINO NOVAES, S/N -
CENTRO - 45000-000
0008021700 DATA DE INiCIO:16/06/1997 /'
EDUCACAO MEDIA DE FORMACAO GERAL { .
DATA DE INICIO:16/06/1997

whEKx

ENSINO FUNDAMENTAL

L2 2 2]

DATA DE INiC'(:00/00/0000

DATA DE INICIO:00/00/0000

dhkk
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4555, COOPERATIVA EDUCACIONAL DE VITORIA DA CONQUISTA - COEDUC

‘,r %g Autorizacdo n° 011/95 - Diario Oficial de 25 e 26/03/1995

L A .5' RESOLUGAO CEE n.° 135/2000 * - CNPJ N.° 63.189.435/0001-46
X L3

Q%D & Rua Guilhermino Novais n° 13 - Bairro Recreio - CEP 45.020-600

Vitéria da Conquista - Bahia - Fone: (77) 3425-7599 - 3424-2901

Vitéria da Conquista, 07 de dezembro de 2007.

DIRETORIA DA COEDUC

PRESIDENTE LOURIVAL FERREIRA DOS SANTOS JUNIOR
VICE-PRESIDENTE MARIA DE LOURDES PEREIRA BRITO
CONS. ADMINISTRATIVO SAULO PIAI PEREIRA
CONS. PEDAGOGICO LIANE MOURA TINOCO FERRAZ
CONS. FINANCEIRO CLEBERSON RODRIGUES ALVES

- DIRETORA SOCIAL NALLYNE CELENE NEVES PEREIRA

SECRETARIA VALQUIRIA GOMES VIANA

CONSELHO FISCAL:

1° CONSELHEIRO MIRIAN CELESTE PEREIRA DE AMORIM
2° CONSELHEIRO MARCIA BETANIA AMORIM E SILVA
3° CONSELHEIRO CRISTINA MARIA FERNANDES C. SANTOS

“Lourival Ferreira dos Santos Junior
Presidente




OCEB

Sindicato e Organizagao das
Cooperativas do Estado da Bahia

CERTIFICAMOS PAR A, OS DEVIDOS EINSE DE DIREITO QUE A
Cooperativa E duc‘ncmnal de V $ it Conqumﬁ

COEDUC
CNPIN®  63.189.435/0001-46
R EGISTRADA NESTA OCEB SOBO N°. 619
ENCONTRA-SE COM SUAS OBRIGACOES COOPERATIVISTAS
PREVISTAS NOS ARTIGOS 107 E 108 PARAGRAFO 1° DA LEI
' 5964 DE 16 DE DEZEMBRO DE 1971, DEVIDAMENTE
B EGULAR COM ESTA ORGANIZACAO.

VALIDA EM TODO TERRITORIO NACIONAL
ATE 31 / Dezembro  / 2607

SINDICATO E ORGANIZAGCAO DAS COOPERATIVAS
DO ESTADO DA BAHIA

Afrosto -=e 2007

/o

Jogé Alarto Baimaﬁ
SUPERINTENDENTE
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