
Alerk 

4.1.\ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITÓRIA DA CONQUISTA 
www.pmvc.com.br 

• NO EXPEDIENTE D 

Assinatu 

-Nado eribiSCu 

As ilna 

da Bahia; 

seguinte Lei: 

PROJETO DE LEI N.° 015/2007 

ALTERA O ANEXO II DA LEI N.° 394/86, 
REAJUSTANDO O SALÁRIO DOS 
SERVIDORES DO QUADRO DO 
MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL. 

EFEITO MUNICIPAL DE VITÓRIA DA CONQUISTA, Estado 

Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a 

Art. 1° - Fica alterado o Anexo II da Lei n° 394/86 e o Executivo 
Municipal autorizado a conceder reajuste salarial aos servidores do quadro do 
magistério público municipal, na forma constante da tabela integrante do Anexo I 
a esta Lei. 

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta das 
dotações orçamentárias próprias do Tesouro Municipal. 

Art. 3° - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos ao dia 1° de maio de 2007, ficando revogadas as 
disposições em contrário. 

de 2007. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Vitória da Conquista, 29 de maio 

ét. 4 
José Raimtindo Fontes 

Prefeito 
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Vitória da Conquista, 29 de maio de 2007. 

Mensagem ao Projeto de Lei n° 015/2007 

Senhor Presidente, 
Senhores Vereadores. 

Estamos encaminhando a esta Casa Legislativa, o Projeto de Lei n.° 
015/2007, que reajusta os salários dos servidores do Quadro do Magistério, 
representados pelo SIMMPNC - Sindicato do Magistério Municipal Público de 
Vitória da Conquista. 

Salientamos que o presente reajuste, no percentual que varia entre 
9,93% a 8,04% sobre os vencimentos, representa a capacidade máxima de 
gastos do Município com pessoal, observando-se o valor da receita, as verbas do 
FUNDEB e o limite constitucional permitido, bem como na Lei de 
Responsabilidade Fiscal, e expressa, também, um grande esforço do Governo na 
melhoria das condições salariais dos nossos servidores. 

O Anexo II contém as novas tabelas salariais, do Estatuto do 
Magistério Público Municipal, Lei n.° 394/86, com os valores dos salários base 
que passarão a vigorar, retroativamente, desde o dia 1° de maio de 2007. 

Lembramos a Vossas Excelências que a concessão de reajuste 
maior do que o ora apresentado, implica em efetivo desequilíbrio das contas 
públicas, podendo provocar dificuldades no pagamento regular em dia dos nossos 
servidores, além da possibilidade de incorrer nas sanções previstas na Lei de 
Responsabilidade Fiscal. 
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Os valores constantes do presente projeto já foram apresentados à 
categoria e discutidos com a diretoria do Sindicato e a Comissão de Negociações, 
não ocorrendo, infelizmente, acordo em relação aos percentuais de reajuste. 
Porém, nesta oportunidade, a Administração Municipal só pode oferecer o 
aumento constante do presente Projeto de Lei, sob pena de provocar, vale repetir, 
indesejável desequilíbrio nas contas públicas do Município. 

Assim sendo, contamos com a compreensão de Vossas 
Excelências, no sentido de apreciarem e aprovarem o presente Projeto de Lei, em 
regime de urgência, nos termos do art. 52 da Lei Orgânica do Município, para que 
os salários dos professores sejam reajustados, em conformidade com este 
Projeto de Lei. 

Atenciosamente, 

José Raimundo Fontes 
Prefeito 
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MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA 
DE ADMINISTRAÇÃO 
DE RECURSOS HUMANOS 

DIVISÃO DE CARGOS E SALÁRIOS 

MAIO 2007 
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