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CÂMARA MUNICIPAL 
VITÓRIA DA CONQUISTA-BAHIA 

PROJETO DE LEI 15V? 568/91 

APROv &DO FMg! 1 01 k7/ 77j4"-Z2Z: i 

Ase_aatara 010 ?redidolite Declara de Utilidade Pilblica Centro 
, 

Ectucaciavd Evargelico 

A Cãmara Municipal de VitOria da Conquista, Estado da Bahia, apro 

oak. va a seguinte Iei: 

Art. 12 - Fica declarado de utilidade Aplica o Centro Educacional 

EVangelico, com sede na Av. Belo Horizonte n2 1007, sociedade civil sem 

fins lucrativos, cujo Estatuto foi registrado no CartOrio de Títulos e Do-

cumentos e Pessoas Jurídicas desta Comarca, sob o n2 13.808, às Fls. A-5 

em 08 de novembro de 1989, e o seu Extrato da Ata publicado no Diário Ofi-

cial do Estado da Bahia em 20 de outubro de 1989. 

- Art. 22 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaçao, re 

vogadas as disposiçOes em contrário. 

Sala das SessOes, 27 de novembro de 1991. 

• PROVADO EM2.5'! ' ---"AWEN 

Au maura do Presid,,ute 

Rua Zeferino Correia, ng 19 — Fones: (073) 424-1085/424-1284 — Cep: 45.100 — Vitória da Conquista-Ba 



RELÁTdRIO DE ATIVIDADES 

Rm cumprimento ao Art. IP, alinea d, da Lei n° 425 de maio de 1988, 

apresentamos o seguinte relaterio: 

1. O CENTRO EDUCACIONAL EvAntrico, entidade educacional, sem fins' 
lucrativos, com CGC n2 16418527/0001-70, fundado em 26 de fevereiro de 

1989, entidade mantida pela Igreja Batista Getsemani, esta situado Av 

Melo Rorizonte , 1007 - Candeias, VitOria da Conquista, abriga, atual ' 

mente, 115 alunos distribuídos entre as classes do pré- escolar e 4g Sé 

rio do I° Grau. 

2. No proxímo ano, estaremos dando início ao 1 Grnu Maior com uma 

turma de 5-4 Serie. 

3. Para o ano de 1992 jg estão em formação (fase de matrículas) 

duas classes de Alfabetização no Distrito de Igua, sob total responsabi-

lidade, tanto pedagOgica, Quanto didática e financeira, de nossa Escola. 

4. À curto prazo, pretendemos estender este projeto aos bairros de 

Nossa Senbora de Aparecida e Periperi, onde ja possuimos espaço físico 

para tanto (nosab temple).. 

5. À medio prazo, g nossa intençgo ampliarmos estas atividades na 

inclusão de mais turmas com o alvo mínimo de alcançarmos 400 crianças 

nestqs localidades. 

6. nossa visão g ampla.Sem objetivar lucros, pretendemos chegar 

Faculdade de excelente nível, como temos.mantido em nossas ativid-,

tu ais. 

• 
•-•1 



7. Contamos com o apoio e 4_ncentivo dos nossos vereadores. 

VitOria da Conquista, 21/ 11/ 91 

ENTIDADE QUE ATESTAM : 

• 

• 

17

441151,
CEE- C . ro ,,ecuperaçao e Amparo ao enor 

41W' 

Li 

Diretorc Marlcelia Alves Santos 
Diretcxa - Auto. 890337465 

e 

••••• 

FAMEC- Pundaçao de Amparo ao enor Conquista 

Associaça'o .,eis e Amigos dos Excepcio_ 

nais de VitOria da Uonquista 
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Vitória da Conquista, 20 de novembro de 
1991. 

Of{cio ng 12/91 

DO Tr,:),PP,d0 E,VP,''7GitLIC0 

AO Sr. RR-7,sTrmn DA CA.::A»,A DEVMEADOMS 

-nn VI2C,RTA DA CONT:ISTA BATTU 

A')S'n7rT0: (solicita-ão faz) 

Solicitamos de V.Sra. que seja recorihecido o JENTRO 

1?,DT.1k,T' NAL TWANG1LIC0, entidade educacional, sito à Avenida 

Belo Horizonte, 1007,- Bairro Candeias, como sendo de utilida-

de pl5b1ica municipal. 

Anexo, apresentemos os seguintes documentos: 

- Estatuto da Instituição; 

- Ata de fundaçãe; 

- Relatório das suas,atividades; 

- Inscrição de C,.G. . e 

- ''iomprovação da regulamentação jurídica. 

'1.-estes termos pede deferimento, 

• 

Maricelia Alves Santos 
Diretora - Auto. 890337465 

Marielia Alves Santos 

(Diretora) 
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ESTATUTO DO CENTRO..:,,DWACIONAL EVANGÉLICO 

XJ • 

CAPITULO I - DENOMINAÇXO, NATUREZA, SEDE E FINS ; k • r„A

"Art. 12 - Com o nome de CENTRO EDUCACIONAL EVANGÉLICO é cOnS tnds/P 

ta, pertecente a Igreja Batista Getsem.ari de VitOr da ..-'
.4";:(11::"°c:ila 

tempo indeterminado, uma fundação educacional, si da 

Belo Rorizonte, n2 1007 - 'Bairro Candeias, Vitória a C nquis 

quista do Eàtado da Bahia. 

22 - O CENTRO MUCACIONAL EVANGÉLICO tem por sede e foro a cidade 

de Vitória da Conquista - Ba. podando estender sua esfera de 

ação dentro deste Estado aiou onda for possível. 

Art. 32 - O CENTRO EDUCACIONAL EVANGÉLICO é um orgão da Igreja Batista 

Getsenari, perante o qual presta contas e a quem está sujeito 

Art. 42 - O CENTRO EDUCACIONAL EVANGÉLICO tem por -PinPlidade ninistrar 

o ensino nos níveis permitidos pela Lei do 37:risino do Wnisté-

rio da Educação e Cultura, vigentes em nosso País. 

5 tnico - Ehta Instituição se regará por este EStatuto, esta-

belecendo um Regimento Interno para cada nível de 

ensino em funcionamento. 

nonxfmTmo 

Art. 

• 

II - AMINISTRAa0 E REPRESENTACIO 

52 - O CENTRO EDuukCIONAL EVANGÉLICO será regido por um Conselho' 

Aórinistrativo, composto por 9 (nove) membros, eleitos pela 

Enticlanie Mantenedora, o qual após ser constituído elegerá e 

imnossará sua própria Diretoria que será composta de 1 (um) 

Presidente, 1 (um) Vice-Presidente e Primeiro e Segundo Secre 

t ios de Ata. 

§ 12 - Tedos os membros do Conselho Administrativo doravante' 

neste Estatuto denominado Conselho, deverão ser nem-

bros ativos da Igreja Batista Getsamani, de prefer&ncia 

com c tempo mínimo de. 2(dois) anos. 

- O Presidente da Igreja Batista GetsernrIni sempre s4,4 

membro ex.-ofício do Conselho. 

- Ner2.1= membro do Cc;nzel'ho será considerado funcionArio' 

desta Instituição, não podendo, portanto, receber qual-

0,0 
4=-

- 

quer.remuneraçao ou gratificação por serviços presta 1•11.• 



dos à mesma. - 

§ 42 - Apcis a sua constituição, o Conselho s renovado num 

terço de seus membros, =Fomente. 

§ 52 - As substituições eventuais que se fizer ecessárias 

os Conselho as efetuará em sunn reuniSes ordinArias. 

§ 62 - th membro do Conselho poderá ser afastado de sua fun - 

ção nos seguintes casos: 

a) por incapacidnae física e moral 

b) por abandono 

c) por eneficiencia comprovada da função 

d) por ter se transferido ou desligado da Igreja Datis 

ta Getsennni para outra qualquer. 

3 72 - O Conselho se reunirá ordinnviamente de três em tres 

00 

5 

meses, e extraordinn'riamente sempre que se fizer neces 

sério, com um quorum minimo de 211 de seus membros. 

- As convocações do Conselho serão feitas pelo Presiden-

te do mesma observando o prazo rgnimo da 15 dias para 

a9 reuniões ordinárias e de 72 horas para as reuniões' 

extraorain4rias. 

§ 92 - Compete ao Conselho Administrativo: 

• a) reger o CENTRO EDUCACIONAL EVANGSLICO, zelando pelo 

fiel cumprimento deste Estatuto e Regimentos Internos 

h) manter um pak2ão de conduta genuinamente evangélico 

c) eleger o Diretor., o Vice-Diretor e o Secretário da 

Tnwtituição os quais deverão ser membros da Igreja Ba-

tista Getsemani 

d) homologar as indicações feitas pelo Diretor da Ins-

tityição, dos nomes que comporão o Setor de Coordena - 

ção Pedagcigica,. o Corpo Docente e o Corpo klministrati 

VOI bem como as modificações necessárias apresentadas' 

pela Direção, com a devida exposição de motivos. 

e) examinar e aprovar o orçamento anual e relatcSrios 

-Pinarreiros da Instituição 

f) autori7ar despesas extra-orçamentárias sempre. Que 

necessArio 

g) apresentar relatjrios anuais de seus trabalhos,pla-

no orçamentário e balanço geral da Tnstituição à igre-



ja Batista Getsemani 

h) homologar o nome para Patrono do Centro 

dicado pelo Corpo Discente. 

i) aprovar as insígnias, símbolos e hino do CITETRO E-

DUCACIONAL EVANG2LICO: 

5 lo - Compete ao Presidente do Conselho: 

a) convocar as reuniões ordinárias e extraordinárias ' 

do Conselho 

h) presidir as reuniões do Conselho, assinando Atas , 

juntamente como o Secretário 

c) representar a Instituição perante a Enticicule ránte 

nedora 

vico, in 

11 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho: 

a) substituir o presidente em seus eventuais impedi - 

mentos, e em caso de vacância da função, até posteri-

or reeoluçãn do Conselho. 

§ 12 - Compete aos Secrtários de Atas do Conselho: 

a lavrar as Atas das reuniões do Conselho 

b) zelar pelos -livros de Ata e Presença 

c) assinar, juntamente com o Presidente as atas 

Art. 62 Compete ao Diretor: 

a) representar a Instituição judicial e extra-judicialmente 

b) cumprir e fazer cumprir as deliberações do Conselho 

c) prestar relatOrios finawleeiros e das atividades gerais ao 

Conselho, em suas; reuniões or~grias 

d) indicar o nome para a função de tesoureiro, a ser homolo-

gado pelo Conselho 

e) assinar, juntamente com o tesoureiro, os documentos refe-

rentes ao Patriméinio e finanças da Tnntituição, podendo abrir 

movimentar e encerrar contas bancárias, bem como movimentar' 

as finanças da Instituição, zelando sempre pelo bom nome da 

mesma 

f) convocar e presidir as reuniões do Corpo Docente, sem di 

reit() a voto, salvo o de lansrva 

g) assistir as reuniões do Conselho com atreito a voz e n.o a 

voto 

gleeela 



b.) indicar ao Conelhoos nomes que comporão o Setor 4 ---tt0-.\ 

ordenação Pedacbgical o Corpo Docente e o Corpo' 

tivo 
- 'cita 

i) supervisionnr e manter em ordem todos os setores_ 

tituição, de acordo com o Regimento Interno. 

• Art. 72 - Commete ao Vice-Diretor: 

a) substituir o Diretor em seus eventuais impedimentos , em 

caso de vacância da função, até posterior resolução do Con-

selho 

Art. 82 Compete ao Secretário: 

a) responsabilizar-se pela Secrataria, executando os servi-

ços de escrituração, arquivo e correspondâncias e der,3ia a, 

tividades próprias da função, COMO detalhadas no Regimento' 

Interno. 

*CAPITULO III - DO CORPO DOCENTE E'DtSCEL2E 

Art. .92 - O Corpo Docente será constituído por: 

a) professores devidamente registrados pelo E= 

b) Professores autorizados a leciornr pelo SEC 

c) professores substitutos devidamente legaliaaos 

rnico - Da competância do Corpo Docente trata o Regimento 

Interno de cada uivei. 

Art. 10 - O Corpo Discente será constituído Dor alunos regularmente ' 

matruouladost am conformidade com os dispositivos legaislco 

mo deterflinndo no Regimento Interno de cada nível. 

atra-

UD"f"TT:v77T 

fi • unlco - Da comDet,âneia do Corpo Discente trata o Regimento 

interno de cada nível. 

IV - DOS ORGIOS COLEGIADOS 

- Denominamse Orgaos Colegiados aqueles 0122 se destirPTTI a 

prestar assessoraento técnico-pedagógico a disc4plirn- às 

respectivas atividades da instituição. 

Art. 12 - São Orgãos Colegiadas: 

Setor de Coordenação Pedag6gica 

b) Conselho Docente 

c) Conselho de Classe 

rnico - Da competância dos Orgãos Colegiadas trata o Regl 

mento interno. 



CAPITULO V - DA ORGANIZArIO DIDÁTICA , 

Art. 13 - A organização didática desta Instituição abrangerModas as 

atividades curriculares, segundo 03 diferentes ní1;eis e M0.-
_ 

anlidades educacionais com base numa estrutura técnico-peda 

gógica dentro dos princípios adotados pelo LEC. 

CAPITULO VI - pmmos  AUXILIARES 

Art. 14 - O CENTÃO :i1DUCACIONAI EVANG2LICO manterá serviços auxiliares 

tais como: tesoureiro, bibliotecário, serventngrios diver - 

aos e outros compatíveis com suas necessiRsaes. 

§ ünico - Da competiria dosServiços Auxiliares trata o Re-

gimento Interno. 

CAPITULO VII - DOS ORGIOS AUXILIARES ESPECIAIS 

Art. 15 - Denominam-se Orgãos Auri.liares Especiais aqueles que ao la-

do do P1Pnejamento Global da Escola visa; reforçar as netas 

educacionais, do interesse curricular e comunitário. 

Art. 16 - São Orgãos Auxiliares Especiais: 

a) Centro Cívico 

b) Associação de Pais e Mestres 

§ 12-- O--Centro Cívico, ligado co Corpo Discente, terá sua 

prOpria Diretoria, cabendo so Diretor designar de en 

tre os Professores da Instituição, um Conselheiro pa 

ra acompanhar o orgão. 

22 - A Associação de Pais e Mestres congregará pais ou res 

"""it:111

rá 

VTT7 

ponsáveis dos alunos e estará subordinPda ao Serviço' 

de Orientação Educacionnl da Escola. 

32 - O Centro Cívico e a Associação de Pais e Mestres se - 

rão regulamentados pelo Regimento Interno. 

- DAS DISPOSIÇOES GERAIS E TRANSITÓRIAS 

Art. 17 - O CENTRO EDUCACIONAL EVANGnLICO será o iinico respons&vel por 

seus compromissos, representado por seu Diretor. 

Art. 18 - No caso de dissolução desta 1",nstituição, saldados os seus 1 

compromissos, os bens remanescentes serão entreàues a Entida 

de Eantenedora. 

Art. 19 - Este Estatuto poderá ser reformado pela Entidade Mantenedora 

a seu próprio critério, mediante solicitação por escrito d o 



, • 
Conselho Ad-rinistrativo. 

Art. 20 - Os casos omissos neste Estatuto seraõ resolvias veXo Gonse 

" Ira. Administrativo, ad-referendum da Entiiai1e L 
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